MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
PROIECT
HOTARAREA NR.
privind mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova pentru a vota si a
semna, in cadrul Adunirii Generale a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova
S.R.L., actul constitutiv actualizat si contractele de mandat ce urmeaza sa fie
incheiate cu membrii consiliului de administratie

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinara din data de
30.04.2026.

Avand in vedere referatul de aprobare nr.131176/2026, raportul nr.131180/2026 al
Directiei Servicii Publice si raportul de avizare nr.131507/2026 al Directiel Juridice,
Asistenta de Specialitate si Contencios Administrativ, prin care se propune mandatarea
reprezentantului Municipiului Craiova pentru a vota si a semna, in cadrul Adunarii
Generale a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L., actul constitutiv actualizat si
contractele de mandat ce urmeaza sa fie incheiate cu membrii consiliuliui de
administratie;

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, Hotararii Guvernului nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de Urgentda a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si Legii
nr.31/1990 - Legea societatilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.129 alin.2 lit. d, coroborat cu alin.7 lit. n, art.132, art.139 alin.3 lit.h,
art.154 alin.1 s1 art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova sa voteze si si
semneze in Adunarea Generald a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L.
actul constitutiv actualizat si contractele de mandat ce urmeaza sa fie incheiate cu
membrii consiliului de administratie.

Art.2. Se imputerniceste dl. Maracine Alin-Madalin, administrator al S.C. Piete si
Targuri Craiova S.R.L., sa efectueze cuvenitele mentiuni la Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Dolj.

Art.3. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Compartimentul
Administratie Publica Locala si Relatii cu Consiliul Local, Directia Servicii
Publice, dl. Maracine Alin-Madalin si S.C. Piete si Targuri S.R.L. vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Lia-Olguta VASILESCU Nicoleta MIULESCU



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICILIULUI CRAIOVA

DIRECTIA SERVICII PUBLICE

Serviciul Transport Public Local,Siguranta Circulatiei si Guvernanta Corporativa

Nr.

131176/16 .04.2026

Referat de aprobare

privind mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova pentru a vota si semna, in cadrul

Adunirii Generale a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L., actul constitutiv

actualizat si contractele de mandat ce urmeaza sa fie incheiate cu membrii consiliului de

administratie

Avand in vedere prevederile:

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 31/1990 - Legea societatilor, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare

Hotararea Consiliului Local nr. 24/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

Hotararea Consiliului Local nr. 138/26.03.2026,

Adresa nr. 4475/2026 inregistrata la Consiliul Local al municipiului Craiova sub nr.
57/06.04.2026,

Propunem promovarea proiectului de hotarare privind:

mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova pentru a vota si semna, in cadrul Adunarii
Generale a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L., actul constitutiv actualizat si
contractele de mandat ce urmeaza sa fie incheiate cu membrii consiliului de administratie;
imputernicirea domnului Maracine Alin-Madalin, administrator al S.C. Piete si Targuri
Craiova S.R.L, sa efectueze cuvenitele mentiuni la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Dolj.

Primar,
Lia-Olguta VASILESCU

Director Executiv,
Delia Ciuca

Imi asum responsabilitatea privind realitatea si
legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului

Data:

Semnatura:



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICILIULUI CRAIOVA

DIRECTIA SERVICII PUBLICE

Serviciul Transport Public Local, Siguranta Circulatiei si Guvernanta Corporativa
Nr. 131180/ 16.04.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

privind mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova pentru a vota si semna, n cadrul Adunarii
Generale a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L., actul constitutiv actualizat si contractele de
mandat ce urmeaza sa fie incheiate cu membrii consiliuliui de administratie

Prin adresa nr. 4475/2026, inregistrata la Consiliul Local al municipiului Craiova sub nr.
57/06.04.2026, S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L. propune aprobarea mandatarii reprezentantului
Municipiului Craiova in Adunarea Generald a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L., in
vederea votarii si semndrii actului constitutiv actualizat al societatii, demers care se circumscrie
obligatiilor legale ce revin autoritatii publice tutelare in materia guvernantei corporative a
intreprinderilor publice.

S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L. functioneaza, incepand cu anul 2011, ca societate
comerciala cu raspundere limitata, avand ca asociati Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al
Municipiului Craiova, si S.C. Salubritate Craiova S.R.L., in temeiul Hotararii Consiliului Local nr.
24/2011, prin care s-a aprobat reorganizarea Serviciului Public Administratia Pietelor si Targurilor
Craiova in societate comerciald, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind
societatile.

In prezent, societatea este organizati pe baza unui model de conducere de tip administrator
unic, conform actului constitutiv, situatie care, desi legald la momentul instituirii, necesita adaptare
in raport cu cadrul normativ actual aplicabil intreprinderilor publice, in special cel instituit prin
Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa.

Potrivit art. 2 din O.U.G. nr. 109/2011, guvernanta corporativa reprezinta ansamblul de reguli si
mecanisme prin care o intreprindere publicd este administratd si controlata, fiind consacrate
principiile transparentei, responsabilitatii, eficientei economice si separdrii functiilor de
administrare de cele executive. In aplicarea acestor principii, legiuitorul a instituit obligatia
organizarii conducerii societatilor prin intermediul Consiliului de Administratie si al conducerii
executive, ca structuri distincte, cu atributii clar delimitate.

In acest sens, normele metodologice aprobate prin H.G. nr. 639/2023 dezvolti cadrul
procedural aplicabil, instituind o succesiune de etape obligatorii si corelative, incepand cu
declansarea procedurii de selectie, continudnd cu elaborarea profilului consiliului si al candidatilor,
derularea procedurii de selectie si finalizand cu numirea membrilor Consiliului de Administratie, in
baza unui raport final care limiteaza marja de apreciere a autoritatii tutelare.

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 138/2026 s-a aprobat mandatarea
reprezentantului Municipiului Craiova in Adunarea Generald a Asociatilor in vederea numirii
membrilor Consiliului de Administratie al S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L., fiind astfel parcursa
etapa decizionala esentiald in implementarea mecanismelor de guvernanta corporativa.

In mod corelativ, pentru a asigura coerenta juridicd a actelor societitii si conformitatea acestora
cu structura de conducere astfel instituitd, se impune actualizarea actului constitutiv, in sensul
consacrarii exprese a noii arhitecturi de conducere, respectiv introducerea Consiliului de
Administratie ca organ colegial de administrare si delimitarea atributiilor acestuia fatd de
conducerea executiva.

Aceasta actualizare nu are caracter facultativ, ci deriva direct din principiul legalitatii consacrat
de art. 1 alin. (5) din Constitutia Romaniei, precum si din obligatia autoritatilor publice de a
asigura conformitatea actelor juridice subsecvente cu cadrul normativ superior, fiind necesara
pentru evitarea unor eventuale vicii de legalitate in functionarea societatii.

Totodata, potrivit dispozitiilor Legii nr. 31/1990, organizarea si functionarea societatii sunt



reglementate prin actul constitutiv, care are natura juridicd a unui act juridic fundamental al
societatii, orice modificare a structurii organelor de conducere impunind, in mod necesar,
modificarea corespunzitoare a acestuia, in vederea asigurarii opozabilitatii fatd de terti si a
securitatii raporturilor juridice.

De asemenea, conform art. 125 alin. (1) si (2) din Legea nr. 31/1990, asociatii pot participa si
vota in Adunarea Generala prin reprezentanti, in baza unui mandat expres, ceea ce conferd temeiul
juridic necesar adoptarii unei hotarari de mandatare a reprezentantului Municipiului Craiova in
vederea exprimadrii votului in Adunarea Generala a Asociatilor.

In considerarea rolului Consiliului Local, in calitate de autoritate deliberativi a unitatii
administrativ-teritoriale si expresie a vointei asociatului majoritar, mandatarea reprezentantului in
Adunarea Generald are caracter imperativ, determinat si limitat de hotararea adoptatd, acesta
neputand deroga de la limitele stabilite de autoritatea deliberativa.

Prin urmare, actualizarea actului constitutiv reprezintd o etapa juridicd necesara si subsecventa
procesului de implementare a guvernantei corporative, avand ca finalitate asigurarea unui cadru
institutional coerent, predictibil si conform cu exigentele legale aplicabile intreprinderilor publice.

Fata de cele prezentate, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, propunem
Consiliului Local al Municipiului Craiova:

— Mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova sa voteze si sd semneze In Adunarea Generala
a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L. actul constitutiv actualizat si contractele de
mandat ce urmeaza sa fie incheiate cu membrii consiliului de administratie;

— Imputernicirea domnului Maracine Alin-Madalin, administrator al S.C.Piete si Targuri Craiova
S.R.L, sa efectueze cuvenitele mentiuni la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Dolj.

Administrator Public,
Réazvan Cristian Diaconu

Director Executiv,
Delia Ciuca

Director Executiv Adj.,
Alin Glavan

Imi asum responsabilitatea privind realitatea §i
legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului
Data:

Semnatura:

Sef Serviciu,

Claudiu Iancu
Imi asum responsabilitatea privind realitatea si
legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului

Data:
Semnatura:

Imi asum responsabilitatea privind realitatea §i
legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului
Data:

Semnatura:
Intocmit,
referent Alexandru Maria
Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea,  realitatea  si  legalitatea
intocmirii acestui act oficial
Data:

Semnatura:



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Directia Juridica, Asistenta de Specialitate si Contencios Administrativ
Nr. 131507/ 16.04.2026

RAPORT DE AVIZARE
Avand in vedere:
Referatul de aprobare nr. 131176/16.04.2026,
Raportul nr. 131180/16.04.2026 privind mandatarea reprezentantului Municipiului

Craiova pentru a vota si semna, In cadrul Adunarii Generale a Asociatilor S.C. Piete si Targuri
Craiova S.R.L., actul constitutiv actualizat si contractele de mandat ce urmeaza sa fie incheiate
cu membrii consiliuliui de administratie;

Prevederile = Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativda a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare; Hotararii
Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare; Legii nr. 31/1990 - Legea societatilor, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare; Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararii Consiliului Local nr.
24/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararii Consiliului Local nr.
138/26.03.2026, adresa nr. 4475/2026 inregistrata la Consiliul Local al municipiului Craiova sub
nr. 57/06.04.2026,

In temeiul art. 129 si art. 196 alin. 1 lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Potrivit Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic;

AVIZAM FAVORABIL

propunerea Serviciului Transport Public Local, Siguranta Circulatiei si Guvernanta
Corporativa, Directia Servicii Publice privind:
-mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova sd voteze si sd semneze in Adunarea
Generala a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L. actul constitutiv actualizat si
contractele de mandat ce urmeaza sa fie incheiate cu membrii consiliului de administratie;
-imputernicirea domnului Maracine Alin-Madalin, administrator al S.C. Piete si Targuri Craiova
S.R.L, sa efectueze cuvenitele mentiuni la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Dolj.

Director Executiv, Intocmit,

Ovidiu Mischianu Cons.jur. Lia Martha Toncea
imi asum responsabilitatea privind realitatea Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
prlegalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului. realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial .
Data: 16.04.2026 Data: 16.04.2026

Semnatura: Semnatura:



ACTUL CONSTITUTIV
al societatii PIETE SI TARGURI CRAIOVA S.R.L.
ACTUALIZAT APRILIE 2026

Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova, cu sediul
in Craiova, str. A.I.Cuza nr.7, CIF: RO4417514, si S.C. “SALUBRITATE
CRAIOVA” S.R.L., cu sediul in Craiova, str. Brestei nr. 129A, identificata in
registrul Comertului cu nr. de ordine J16/136/01.02.2011 si C.U.L. 27969145 in
calitate de Asociati,

CAPITOLUL 1
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA SI OBIECTUL DE
ACTIVITATE

Art. 1 (1) Denumirea societatii:
Societatea comerciala se va numi “PIETE SI TARGURI CRAIOVA” S.R.L.

(2) In orice facturi, oferti, comanda, tarif, prospect si alte documente

intrebuintate Tn comert, emanand de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea,

forma juridica, sediul social, numarul din registrul comertului si codul unic de

inregistrare, capitalul social; dacd societatea detine o pagind de internet proprie,

informatiile mentionate anterior vor fi publicate si de pagina de internet a societaii.

Art.2 Forma juridica

Forma juridica a societatii este de societate cu raspundere limitata, cu capital

integral romanesc, cu doi asociati - MUNICIPIUL CRAIOVA prin Consiliul Local al
Municipiului Craiova, cu sediul in Craiova, str. A.I.Cuza nr.7, CIF: RO4417514, si S.C.
“SALUBRITATE CRAIOVA” S.R.L., cu sediul in Craiova, str. Brestei nr. 129A,
C.U.I. 27969145, nationalitatea romana

Societatea 1si desfasoara activitatea in conformitate cu legile romane si cu

prevederile prezentului act constitutiv.

Art.3 Sediul societatii



(1) Sediul principal al societatii este declarat in Craiova, str. Calea Bucuresti nr.
51, jud. Dolj.

(2) Sediul poate fi schimbat in altd locatie din Romania, in baza unei hotarari a
Asociatilor.

(3) La acelasi sediu vor putea functiona mai multe societati, numai daca imobilul
prin structura lui si suprafata sa utild permite functionarea mai multor societdti, in
incaperi diferite sau in spatii distinct partajate.

(4) Societatea poate infiinta filiale (unitati cu personalitate juridicd) si isi poate
stabili sedii secundare (sucursale, puncte de lucru, agentii, reprezentante sau ale
asemenea unitati fard personalitate juridicd) prin hotararea Asociatilor, in conditiile
legii.

(5) Activitatea societatii se desfasoara si in alte cladiri, constructii sau amenajari
de pe teritoriul orasului Craiova, astfel:

1.Craiova, Piata Craiovita Orizont, str. Nicolae Coculescu, nr. 24, jud. Dol;j

2.Craiova, Piata Craiovita Noua Big, str. Aleea Hortensiei, nr. 2A, jud. Dol

3.Craiova, Piata Brazda lui Novac, str. Brazda lui Novac, nr. 66A, jud. Dolj

4. Craiova, Piata Valea Rosie-cartier Eroilor, str. 22 Decembrie 1989, nr. 30, jud.
Dolj

5. Craiova, Piata Garii, bdul. Dacia, nr. 219, jud. Dolj

6. Craiova, Piata Dezrobirii, str. Dezrobirii, nr. 180, jud. Dol;

7. Craiova, Piata Ciuperca, bdul. Stirbei Voda, nr. 17L, jud. Dolj

8. Craiova, Piata Chiriac, str. Pietei, nr 1, jud.Dolj

Art.4 Durata societatii
Durata de functionare a societatii este nelimitatd, incepand de la data

inmatricularii in Registrul Comertului.

Art.S Obiectul de activitate al societatii
Domeniile principale de activitate ale societatii sunt:

Cod CAEN



682 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

Domeniile secundare de activitate :

68 Tranzactii imobiliare

681 Cumpadrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6811 Cumpararea i vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6812 Dezvoltare (promovare) imobiliara

683 Activitati imobiliare pe baza de comision sau contract

6832 Alte activitati pentru tranzactii imobiliare pe baza de comision sau contract

78 Activitati de servicii privind forta de munca

781 Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca

7810 | Activitati ale agentilor de plasare a fortei de munca

80 Activitati de investigatii si protectie

800 Activitati de investigatii si protectie

8001 Activitati de investigatii si servicii private de protectie

81 Activitati de peisagistica si servicii pentru cladiri

812 Activitati de curatenie

8121 Activitati generale de curdtenie a cladirilor
8122 Activitati specializate de curatenie

8123 Alte activitati de curatenie

813 Activitati de intrefinere peisagistica

8130 | Activitati de intretinere peisagistica

82 Activitati de secretariat, servicii suport si alte activitati de servicii prestate in

principal intreprinderilor

821 Activitati de secretariat si servicii suport

8210 Activitati de secretariat si servicii suport



829 Activititi de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a
8292 Activitati de ambalare

46 Comert cu ridicata

46 Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu autovehicule si motociclete

461 Activitati de intermediere in comertul cu ridicata

4611 Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii,prime textile si cu
semifabricate

4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice
pentru industrie

4613 Intermedieri in comertul cu material lemnos s1 materiale de constructii

4614 Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

4615 Intermedieri in comertul cu mobild, articole de menaj si de fierarie

4616 Intermedieri in comertul cu textile, confectii din blana, incaltaminte s1 articole din
piele

4617 Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

4618 Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific,
n.c.a.

4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse

462 Comert cu ridicata al produselor agricole brute si al animalelor vii

4621 Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si tutunului neprelucrat
4622 Comert cu ridicata al florilor si al plantelor

4623 Comert cu ridicata al animalelor vii

4624 Comert cu ridicata al blanurilor, pieilor brute si al pieilor prelucrate

463 Comert cu ridicata al produselor alimentare, al bauturilor si al tutunului

4631 Comert cu ridicata al fructelor si legumelor

4632 Comert cu ridicata al carnii §i produselor din carne,peste si produse din
peste,crustacee si moluste

4633 Comert cu ridicata al produselor lactate, oudlor, uleiurilor si grasimilor

comestibile



4634 Comert cu ridicata al bauturilor

4635 Comert cu ridicata al produselor din tutun

4636 Comert cu ridicata al zahdrului, ciocolatei si produselor zaharoase
4637 Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente

4638 Comert cu ridicata specializat al altor alimente

4639 Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun

464 Comert cu ridicata al bunurilor de consum

4641 Comert cu ridicata al produselor textile

4642 Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei

4643 Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio
si televizoarelor

4644 Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlarie, si produse de intretinere
4645 Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie

4646 Comert cu ridicata al produselor farmaceutice

4647 Comert cu ridicata al mobilei(inclusiv de birou si pentru magazine),covoarelor si a
articolelor de iluminat

4648 Comert cu ridicata al ceasurilor si bijuteriilor

4649 Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc

465 Comert cu ridicata al echipamentului informatic si de telecomunicatii

4650 Comert cu ridicata al echipamentului informatic si de telecomunicatii

47 Comert cu amanuntul

471 Comert cu amanuntul in nespecializat

4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de
produse alimentare, bauturi si tutun

4712 Comert cu amdnuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de

produse nealimentare



472 Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturilor si al produselor
din tutun, in magazine specializate

4721 Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete

4722 Comert cu amanuntul al carnii si al produselor din carne

4723 Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor

4724 Comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase,
4725 Comert cu amanuntul al bauturilor

4726 Comert cu amanuntul al produselor din tutun

4729 Comert cu amanuntul al altor produse alimentare

474 Comert cu amanuntul al echipamentului informatic si de telecomunicatii

4740 Comert cu amanuntul al echipamentului informatic si de telecomunicatii

475 Comert cu amanuntul al altor produse casnice

4751 Comert cu amanuntul al textilelor

4752 Comert cu amanuntul al articolelor de fierarie, al articolelor din sticla si a celor
pentru vopsit

4753 Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de
podea

4754 Comert cu amanuntul al articolelor si1 aparatelor electrocasnice

4755 Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz
casnic n.c.a.,

476 Comert cu amanuntul de bunuri culturale si recreative

4761 Comert cu amanuntul al cartilor

4762 Comert cu amdnuntul al ziarelor si1 articolelor de papetarie

4763 Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive

4764 Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor

477 Comert cu amanuntul al altor bunuri, in magazine specializate



4771 Comert cu amanuntul al imbracamintei

4772 Comert cu amanuntul al incdltamintei si articolelor din piele

4773 Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice

4774 Comert cu amanuntul al articolelor medicale si ortopedice

4775 Comert cu amdnuntul al produselor cosmetice i de parfumerie

4776 Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comerf cu amanuntul al
animalelor de companie si a hranei pentru acestea

4777 Comert cu amanuntul al ceasurilor s1 bijuteriilor

4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi

4779 Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie

479 Activitati de intermediere in comert cu amanuntul
4791Intermedieri in comertul cu amanuntul nespeccializat

4792 Intermedieri in comertul cu amanuntul specializat

56 Restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie

561 Restaurante

5611 Restaurante

5612 Activitati ale unitatilor mobile de alimentatie

562 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente si alte servicii de
alimentatie

5621 Activitdti de alimentatie (catering) pentru evenimente

5622 Alte servicii de alimentatie n.c.a.

563 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

5630 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

522 Activitati anexe pentru transporturi
5224 Manipulari

5226 Alte activitati anexe transporturilor



Art.6 FORMA DE COMERCIALIZARE

(1) Societatea va comercializa produsele si serviciile en gross si/sau en detail,
efectuand si operatiuni de import — export, in lei si/sau in valuta, la sediu, in spatii
proprii si/sau puse la dispozitie de terti, sau in alte forme permise de lege, dupa caz, in
nume propriu .
financiare, mobiliare sau imobiliare, care au legaturd directd sau indirecta cu obiectul
principal de activitate sau care pot facilita realizarea acestuia, precum si participarea la

entitati avand acelasi obiect de activitate.

Art.7 Activitatile mentionate la acest capitol vor fi desfasurate dupa
obtinerea eventualelor avize, acorduri si autorizatii, pe raza teritorial administrativd a
Municipiului Craiova si in alte unitdfi administrativ-teritoriale, in conformitate cu

prevederile legale.

CAPITOLUL 11
CAPITALUL SOCIAL SI PARTILE SOCIALE

Art.8 Capitalul social al societdtii S.C. “PIETE SI TARGURI CRAIOVA”
S.R.L. este in valoare de 1.915.890 lei, divizat in 191.589 parti sociale a cate 10 lei

fiecare.

Art.9 Capitalul social a fost subscris si varsat in intregime, de catre cei doi
asociati, respectiv MUNICIPIULUI CRAIOVA a subscris si varsat, 1.820.090 lei,
divizat in 182.009 parti sociale a cate 10 lei fiecare, respectiv 95% din capitalul
societatii, cu participare la beneficii si pierderi, in cota anterior mentionatd, iar S.C.
“SALUBRITATE CRAIOVA” S.R.L. a subscris si varsat 95.800 lei, divizat in 9.580
parti sociale de 10 lei, respectiv 5% din capitalul societdtii cu participare la beneficii si

pierderi, in cota anterior mentionata.



Art.10 (1)Capitalul social va putea fi majorat sau redus pe baza hotararii
asociatilor prin aport in natura sau in numerar ori din profitul realizat, sau din
incorporarea rezervelor, cu respectarea prevederilor legale.

(2) Aportul in naturd la capitalul social, se varsa prin transferarea drepturilor
corespunzatoare bunului aflat in stare de utilizare si predarea efectivda a acestuia catre
societate.

(3) Daca aportul in natura consta in terenuri, actul aditional la actul constitutiv
se va redacta in forma autentica si va fi supus procedurii de publicitate imobiliard, in
conditiile legii.

(4) Capitalul social poate fi majorat sau redus in baza hotararii Adunarii Generale
a Asociatilor.

(5) Reducerea capitalului social se face numai pana la limita prevazuta de lege, cu
aratarea motivelor reducerii si a procedeului utilizat pentru efectuarea acesteia.

(6) Daca se constata o pierdere a activului net, capitalul social va trebui reintregit
sau redus, Tnainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.

(7) Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve,

fard a majora capitalul social.

Art. 11 Organizarea si functionarea societdfii nou constituite se asigura prin
preluarea personalului Serviciului Public Administratia Pietelor si Targurilor Craiova,
astfel cum a fost aprobata structura sa organizatoricd prin Hotdrarea Consiliului Local al

Municipiului Craiova nr. 117/2010, cu mentinerea drepturilor castigate.

Art. 12 Predarea-preluarea activului si pasivului catre societatea comerciala
rezultatd in urma reorganizdrii serviciului public din subordinea Consiliului Local

Craiova, se face pe baza ultimelor situatii financiare.

Art. 13 S.C. “PIETE SI TARGURI CRAIOVA” S.R.L.., este succesorul
universal al Serviciului Public Administratia Pietelor si Targurilor Craiova si continua
derularea tuturor contractelor si litigiilor acestora, avand calitatea de creditor sau

debitor, dupa caz, precum si calitate procesuala activa sau pasiva, dupa caz.



Art. 14 S.C. “PIETE SI TARGURI CRAIOVA” S.R.L. preia toate drepturile
si obligatiile ce decurg din raporturile juridice ale Serviciului Public Administratia
Pietelor si Targurilor Craiova cu tertii, inclusiv cele decurgand din raporturile juridice
fiscale, in masura 1n care pana la data preludrii acestora, potrivit reglementarilor legale

sau contractuale, acestea nu se sting.

Art.15 Patrimoniul societdtii nu va putea fi grevat de datorii sau obligatii
personale ale Asociatilor, iar creditorii acesteia pot formula pretentii numai asupra partii

din profitul societatii ce 1 se va repartiza sau ce 1 se va cuveni la lichidarea societatii.

Art.16 (1) Cesiunea partiala sau totala a partilor sociale se poate face pe baza
hotararii Asociatilor, in conditiile prevazute de lege.

(2) Transmiterea partilor sociale trebuie inscrisa in Registrul Comerfului si in
Registrul societatii. Fata de terti, transmiterea are efect numai din momentul Inscrierii ei
in Registrul Comertului.

(3) Obiectul de activitate al societatii poate fi modificat de asociati, cu respectarea

conditiilor de forma prezente de lege.

CAPITOLUL III
CONDUCEREA, ADMINISTRAREA SI FUNCTIONAREA SOCIETATII

Art.17 ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

17.1 Conducerea societatii S.C. “PIETE SI TARGURI CRAIOVA” S.R.L. va fi
asiguratda de Adunarea Generala a Asociatilor, care decide asupra activului acesteia
si asupra politicii economice si comerciale.
17.2 (1)Adunarile Generale sunt ordinare si extraordinare si se tin la sediul social sau
la sediul asociatului majoritar, in locul ce se va indica in convocare .
(2) Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 5

luni de la incheierea exercitiului financiar.
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(3) drepturile si obligatiile asociatilor sunt cele prevazute de Legea 31/1990

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
17.3 Adunarea Generala a Asociatilor are urmatoarele atributii, competente si
responsabilitati :
a) hotaraste asupra schimbarii formei juridice a societatii;
b) aproba mutarea sediului societatii,
c) hotaraste asupra schimbarii obiectului de activitate al societatii;
d) aproba infiintarea sau desfiintarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte de lucru;
e) aproba majorarea capitalului social si stabileste conditiile efectudrii acestei operatiuni;
f) aproba reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin orice forma permisa de
lege;
g) modifica si/sau completeaza Actul Constitutiv;
h) aproba fuziunea cu alte societati, divizarea sau dizolvarea anticipatd a societatii;
1) decide urmarirea administratorilor pentru daunele pricinuite societatii, desemnand si
persoana insdrcinata sa o exercite;
J) hotaraste asupra participarii societdtii la capitalul social al altor societati comerciale;

k) aproba sau modificd situatiile financiare anuale pe baza rapoartelor prezentate de
Consiliul de administratie si fixeaza dividendul,
1) aproba repartizarea profitului net sau acoperirea pierderii, dupa caz;
m) aproba bugetul de venituri si cheltuieli;
n) 11 numeste si i revoca pe membrii Consiliului de Administratie ;
0) stabileste, respectiv modificd remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de
Administratie;
p) aproba Planul de administrare intocmit de cdtre Consiliul de Administratie care
include strategia de administrare pe toatd durata mandatului Consiliului de
Administratie, pentru atingerea obiectivelor si criteriillor de performantd stabilite in
contractele de mandat. Adunarea Generala a Asociatilor va putea decide completarea
sau revizuirea Planului de administrare dacd acesta nu prevede masurile pentru
realizarea obiectivelor cuprinse in contractele de mandate si nu cuprinde rezultatele
prognozate care sa asigure evaluarea indicatorilor de performanta stabiliti in contracte.

Daca Planul de administrare revizuit nu este aprobat de Adunarea Generald a
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Asociatilor, administratorii in functie vor convoca de indatd Adunarea Generalda a
Asociatilor, pentru numirea, in conformitate cu prevederile legale, a unor noi
administratori. in acest caz, administratorii nu sunt indreptatifi la daune-interese;

q) aproba obiectivele si criteriile de performanta ale administratorilor;

r) evalueazd anual activitatea administratorilor atit in ceea ce priveste execufia
contractului de mandat, cat si a planului de administrare, dupa caz, cu sprijinul unor
experti in astfel de evaluari;

s) numeste, Tnainte de incheierea exercifiului financiar, auditorul statutar- persoana
fizica sau juridica, autorizata in conditiile legii, contractat potrivit legislatiei in vigoare,
pentru o perioadd de maxim 3 ani;

t) hotaraste asupra modalitdtilor de evaluare 1n vederea determinarii valorii
patrimoniului societatii;

u) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii si
realizarea investitiilor;

v)aproba deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr. 85/2014
privind procedura insolventei, cu modificdrile i completarile ulterioare;

w) exercita orice alte atributii care, prin lege, sunt stabilite in competenta Adunarii

Generale a Asociatilor.

17.4 Hotararile Adunarii Generale a Asociatilor trebuie 1inregistrate la Oficiul
Registrului Comerfului, dacd ele se refera la acte sau fapte a caror inregistrare este
prevazuta de lege.

17.5. Adunarea Generala a Asociatilor este convocatd de Consiliul de administratie.
Convocarea se va face prin orice mijloc de comunicare cu cel putin 10 zile Tnainte de
ziua fixate pentru tinerea acesteia, aratandu-se ordinea de zi.

17.6 Adunarea Generala a Asociatilor se tine la sediul societatii sau in locul indicat in

convocare.

ART.18 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

18.1 Componenta Consiliului de administratie
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18.1.1. Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie format din 3
membri, persoane fizice cu experienta in activitatea de administrare/management a/al
unor intreprinderi publice profitabile sau a/al unor societati comerciale profitabile din
domeniul de activitate al societatii .
18.1.2 Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formatd din
administratori neexecutivi si independenti .Acestia vor trebui sa indeplineasca toate
cerintele de experienta ale administratorilor prevazute de lege pentru administratorii
intreprinderilor publice.
18.1.3 Cel putin doi dintre membri Consiliului de Administratie trebuie sa aiba studii
economice sau juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, audit
sau financiar de cel putin 5 ani.
18.1.4 Nu poate fi selectat mai mult de un membru din randul functionarilor publici sau
al altor categorii de personal din cadrul Primariei municipiului Craiova ori din cadrul
altor autoritati sau institutii publice.
18.1.5 Consiliul de Administratie este compus din :

18.2 Procedura de selectie a membrilor Consiliului de Administrati
18.2.1 . Membrii Consiliului de Administratie sunt desemnati de Adunarea Generala a
Asociatilor. Prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor nr 2 din data de 09.04.2026
au fost desemnati membrii Consiliului de Administratie urmatorii: Nemteanu Oana
Elena, Diaconu Iulian, Tutunaru Nicolae.
18.2.2 . Administratorii pot fi revocati sau inlocuiti de Adunarea Generala a Asociatilor ,
cu respectarea prevederilor legale aplicabile in materie si in conditiile contractului de

mandat.

18.2.3 Durata mandatului administratorilor recrutati in baza procedurii de selectie va fi
de 4(patru) ani.Mandatul administratorilor numiti ca urmare a incetarii, sub orice forma,
a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata ramasa din mandatul

administratorului care a fost inlocuit.

18.3 Functionarea Consiliului de administratie
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18.3.1 Administratorii vor lucra ca un organ colegial sub forma unui Consiliu de
administratie, urmand a fi aplicabile dispozitiille OUG 109/2016 privind administrarea
intreprinderilor publice , precum si toate mentiunile legale in vigoare.Consiliul de
Administratie va fi condus de un presedinte.

18.3.2. Presedintele raporteaza cu privire la activitatea Consiliului de Administratie,
Adunarii Generale a Asociatilor. In cazul in care presedintele se afla in imposibilitate
temporara de a-si exercita atributiile, pe durata starii respectivele imposibilitate,
Consiliul de administratie poate insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei
de presedinte.

18.3.3 . Lista membrilor Consiliului de administratie este publicatd, prin grija
presedintelui Consiliului de administratie, pe pagina de internet a intreprinderii publice,
pe intreaga duratd a mandatului acestora.

18.3.4 . Membrii Consiliului de administratie sunt numifi/revocati exclusiv prin
hotararea Adunarii Generale a Asociatilor.

18.3.5. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data pe luna sau ori de cate
ori este nevoie la sediul societatii; sedintele consiliului sunt conduse de catre
presedintele Consiliului de Administratie. Convocarile pentru intrunirile Consiliului de
Administratie trebuie sa cuprinda:

a) data si locul unde se va tine sedinta;

b) ordinea de zi;

c) analize, statistici, programe, proiecte, situatii si orice alt document si/sau materiale
informationale care stau la baza intocmirii ordinii de zi a sedintei Consiliului de
Administratie; acestea vor fi semnate de catre specialistii societdfii, cu aprobarea
directorului §i vor fi inregistrate in registrul, special deschis, la inceputul anului
calendaristic.

18.3.6 . Membrii Consiliului de administratie au puteri depline exercitate impreuna
conform prevederilor legale, iar deciziile se adopta cu majoritate de voturi .

18.3.7 . Sedintele Consiliului de administratie se desfasoara legal in prezenta a 2/3 din
membri.

18.3.8 . La intrunirile Consiliului de Administratie, directorii prezintd rapoarte scrise

asupra atributiilor executate; aceste raportari pot fi prezentate la initiativa directorilor
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sau la solicitarea scrisd sau verbald a unui membru din Consiliul de Administratie, prin
intermediul presedintelui acestuia.

18.3.9 . La sedintele Consiliului de Administratie se poate convoca si auditorul statutar.
18.3.10. La sedinta Consiliului de Administratie se intocmeste un proces-verbal, de
catre secretar, care va cuprinde urmatoarele:

a) ordinea deliberarilor;

b) deciziile luate;

¢) numarul voturilor intrunite;

d) opiniile separate, daca este cazul.

18.4 Atributiile Consiliului de administratie

18.4.1 . Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare
st utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate
de lege pentru adunarea generala a asociatilor.

18.4.2 . Consiliul de administratie are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi
delegate directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si
aprobarea planificarii financiare;

¢) numirea §i revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;

d) supravegherea activitatii directorilor;

e) pregdtirea raportului anual, organizarea adunarii generale a asociatilor si
implementarea hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii
nr. 85/2014 privind procedura insolventei.

De asemenea, nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de catre consiliul de
administratie din partea adunarii generale a asociatilor.

18.4.4 Consiliul de Administratie indeplineste in principal urmatoarele atributii:

a) convoaca Adunarea Generald a Asociatilor, stabilind ordinea de zi a sedintei, avand
obligatia de a participa la sedintele acesteia;

b) intocmeste si prezintd Adunarii Generale a Asociatilor raportul cu privire la

activitatea societdfii pe anul anterior, bilantul si contul de profit si pierderi si urmareste
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respectarea prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea
Generala a Asociatilor;

c) propune bugetul de venituri si cheltuieli pe anul urmator si rectificarile necesare in
cursul exercitiului financiar

d) stabileste si propune spre aprobare Adundrii Generale a Asociatilor nivelul
dividendelor, cu respectarea dispozitiilor legale privind constituirea fondurilor de
rezerva, de dezvoltare si a fondurilor cu alte destinatii, stabilite de Adunarea Generala a
Asociatilor;

e) propune Adunarii Generale a Asociatilor modificarea/completarea Actului constitutiv,
majorarea sau micsorarea capitalului social si constituirea de rezerve;

f) propune Adunarii Generale a Asociatilor desemnarea membrilor Consiliului de
administratie;

g) adopta, in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de etica, care se publica,
prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe pagina proprie de internet a
societatii s1 se revizuieste anual, daca este cazul,-cu avizul auditorului intern, fiind
republicat la data de 31 mai a anului curs.

h) Elaboreazd o propunere pentru componenta de administrare a planului de
administrare, in vederea realizarii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari,
in termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale. Componenta de administrare
se completeazd cu componenta manageriala. Planul de administrare se supune analizei
si aprobarii consiliului de administratie al societatii.

1) prin grija presedintelui consiliului de administratie, in termen de 5 zile de la aprobarea
planului de administrare, convoaca Adunarea Generald a Asociatilor, in vederea
negocierii 1 aprobarii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari rezultati din
planul de administrare;

j) negociaza cu Adunarea Generald a Asociatilor indicatorii de performanta financiari si
nefinanciari fundamentati pe baza planului de administrare si scrisorii de asteptari, in
termen de 45 de zile de la data comunicarii acestora autoritdtii publice tutelare. Daca la
expirarea acestui termen negocierea nu este finalizata, termenul se poate prelungi o
singura datd cu maximum 30 de zile, la solicitarea oricareia dintre partile implicate;

k) convoaca Adunarea Generala a Asociatilor pentru numirea unor noi administratori, in
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situatia in care planul de administrare revizuit nu e aprobat de Adunarea Generald a
Asociatilor;

l)aproba operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului societatii, cu aprobarea
prealabila a Adunarii Generale a asociatilor

m) numeste si incheie contractele cu directorii societatii ;

n) evalueaza anual activitatea directorilor,atat din punct de vedere al executarii
contractului de mandat, cat si a componentei de management a planului de administrare;
0) aproba Planul de management elaborat de Directorul general pentru durata
mandatului si pentru primul an de mandat, putdnd dispune completarea sau revizuirea
acestuia. Planul de management va fi corelat si va dezvolta Planul de management al
Consiliului de administratie.

p) raporteaza lunar structurii de guvernantd corporativa din cadrul Autoritdtii publice
tutelare, modul de indeplinire a-indicatorilor financiari §i nefinanciari, anexa la
contractual de mandate, precum si alte date si informatii de interes pentru Autoritatea
publica tutelard, la solicitarea acesteia sau a structurii de guvernanta corporativa;
r)confera procuri de reprezentare a societatii, in limita atributiilor sale;

q) aproba structura organizatoricd a societdtii la propunerea Directorului general, dupa
caz;

r) aproba Regulamentul de organizare si functionare si Regulamentul intern al societatii;
s) stabileste, respectiv modificd remuneratia cuvenita directorului general al societatii;

t) inregistreaza la Registrul Comertului orice schimbare a Consiliului de administratie;
u) In exercitarea atributiilor legale si desfasurarea activitdfii societatii, poate emite
instrumente de lucru (regulamente, instructiuni, proceduri, metodologii, etc);

v) rezolva orice alte sarcini stabilite de Adunarea Generald a Asociatiilor, potrivit legii
si conform Actului constitutiv;

w) orice alte atributii prevazute prin contractul de mandat si/sau prin prezentul Act

constitutiv si prin lege care sunt stabilite in competenta administratorilor societatii.

18.5 Remuneratia membrilor Consiliului de administratie este stabilita de Adunarea

Generala a Asociatilor in conditiile legii.
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Art. 19 COMITETE CONSULTATIVE

19.1 . In cadrul Consiliului de administratie se constituie Comitetul de nominalizare si
remunerare $1 Comitetul de audit.

19.2 Comitetul de nominalizare si remunerare si Comitetul de audit sunt formate din
administratort neexecutivi, cel putin unul dintre membrii fiecdrui comitet fiind
independent, desemnati de catre Consiliul de administratie.

19.3. Deciziile Comitetului de nominalizare si remunerare si Comitetului de audit se
adoptd cu majoritatea voturilor membrilor prezenti, iar pentru validarea deliberarilor
este necesara prezenta a cel pufin jumatate plus unu din numarul total al membrilor.

19.4 La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si
opiniile separate. Hotararile Comitetelor vor fi aduse la cunostintd Consiliului de
administratie Tn proxima sedinta a acestuia.

19.5 Comitetul de nominalizare si remunerare formuleaza propuneri pentru functiile de
administrator, elaboreaza si propune Consiliului de administratie al societatii procedura
de selectie a candidatilor pentru functiile de director general si de directori, recomanda
Consiliului de administratie candidatii pentru functiile enumerate, formuleaza propuneri
privind remunerarea directorului general si a directorilor societatii.

19.6 Consiliul de Administratie va desemna membrii Comitetului de audit, dintre care
unul va fi numit presedinte al Comitetului de audit. Presedintele Consiliului de
administratie nu va putea fi presedinte al Comitetului de audit.

19.7 Cel putin un membru al Comitetului de Audit va trebui sa aiba experientd in
domeniul audit, financiar sau contabilitate.

19.8 Comitetul de Audit indeplineste atributiile legale prevazute la art. 65 din Legea
162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si care constau in
principal in monitorizarea procesului de raportare financiard, a sistemelor de control
intern, de audit intern s1 de management al riscurilor din cadrul societétii, precum si in

supravegherea activitatii de audit statutar al situatiilor financiare anuale (consolidate).
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Art. 20 ADMINISTRATORUL EXECUTIV SAU DIRECTORUL GENERAL

20.1. Consiliul de administratie deleagd conducerea societatii unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei director general. Directorul general al societatii este
este dl. Maracine Alin Madalin, cetatean roman, domiciliat in localitatea Craiova,
judetul Dolj, avand actul de identitate seria. _, eliberat de Municipiul Craiova,
CNP_. Conform hotararii Consiliului Local Municipal Craiova
452/14.11.2025 si Hotararii Adunarii Generale nr 15/02.12.2025 mandatul domnului
Alin Madalin Maracine este stabilit pe o perioada de un an, incepand cu data de
31.12.2025 pana la data de 31.12.2026.

Prin acceptarea mandatului, administratorul/directorul general 1is1 asuma
raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevdazute la art. 6 din Legea 31/1990
republicatd pentru a detine si exercita aceastd functie.

20.2. Presedintele consiliului de administratie al societdtii nu poate fi numit si director
general.

20.3. Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administratie sau dintre
administratori, care devin astfel administratori executivi, cu respectarea procedurii
prevazute de O.U.G nr.109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

20.4. Directorii intreprinderii publice, indiferent daca acestuia 11 sunt delegate atributii
de conducere de catre consiliul de administratie sau nu, vor fi selectati in conformitate
cu dispozitiile legale;

20.5. Directorul general, indiferent ca este selectat din cadrul consiliului de
administratic sau din afara acestuia, este numit de Consiliul de administratie, la
recomandarea comitetului de nominalizare in urma unei proceduri de selectie pentru
pozitia respectiva, desfasuratd dupa numirea membrilor Consiliului de administratie in
conformitate cu prevederile prezentului Act constitutiv ;

20.6.In termen de 60 de zile de 1a numire, directorii elaboreaza si prezinta consiliului de
administratie o propunere pentru componenta de management a planului de administrare
pe durata mandatului, in vederea realizarii indicatorilor de performanta financiari si
nefinanciari;

20.7. Directorul general elaboreaza si prezinta trimestrial Consiliului de administratie un

raport in care sunt prezentate informatii privind executia mandatului sdu, schimbarile
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semnificative in situatia afacerilor si in aspectele externe care ar putea afecta
performanta societdtii  sau perspectivele sale strategice.

20.8. Directorul general asigurd conducerea activitatii zilnice, decide cu privire la
angajarea personalului si la salarizarea acestuia, cu respectarea prevederilor legislatiel
muncii.

20.9. Durata mandatului directorului general se stabileste prin contractul de mandat
incheiat de acesta cu societatea, in baza deciziei Consiliului de administratie.

20.10 Remuneratia directorilor este stabilitd de consiliul de administratie. Ea este unica
forma de remuneratie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de administratori.

20.11 Indicatorii de performantd financiari si nefinanciari aprobati constituie elemente

fatd de care se determind componenta variabild a remuneratiei pentru directorii societatii.

Art.21 CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATII SOCIETATII

21.1 Societatea va fi auditata in baza unui contract de servicii de un auditor statutar.
21.2. Atributiile, competentele si raspunderea auditorului statutar sunt cele stabilite de
Legea nr. 162/2017 - privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al
situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative.

21.3. Auditorul statutar este numit inainte de incheierea exercitiului financiar de catre
Adunarea Generala a Asociatilor.

21.4. Auditul statutar va fi exercitat in conditiile prevazute de Legea nr. 162/2017 -
privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate si de modificare a unor acte normative.

21.5 . Situatiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun la unitatile teritoriale
ale Ministerului Finantelor Publice.

21.6 . Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordanta cu prevederile
legislatiei aplicabile. Auditorul intern are obligatia sa informeze Consiliul de
administratie, iar in cazuri grave, Adunarea Generald a Asociatilor, despre orice

neregularitate constatata in administrarea societatii.
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CAPITOLUL 1V
REGISTRELE SOCIETATII SI BILANTUL CONTABIL

Art.22 (1) In afari de evidentele previzute de lege, societitile trebuie sa tina:

a) un registru al asociatilor, in care se vor inscrie, dupa caz, numele si
prenumele, denumirea, domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea acestuia din
capitalul social, transferul partilor sociale sau orice altd modificare privitoare la acestea,
care se poate tine manual sau in sistem computerizat.

b) un registru al sedintelor si deliberarilor adunarilor generale;

¢) un registru al deliberarilor si constatarilor facute de cenzori si, dupa caz, de
auditori interni, In exercitarea mandatului lor;

d) orice alte registre prevazute de acte normative speciale.

(2) Registrele prevazute la alin. (1) lit. a), b) vor fi tinute prin grija
administratorului, iar cel prevazut la lit. e) prin grija cenzorilor sau, dupa caz, a
auditorilor interni; registrele prevazute la alin. (1) lit. d) vor fi tinute in conditiile
prevazute de actele normative respective.a) registrul deliberarilor si constatarilor
cenzorilor;

b) orice alte registre prevazute de actele normative speciale.

Art. 23 Actul constitutiv poate fi modificat prin hotdrarea adunarii generale,
adoptata in conditiile legii. Prin grija consiliului de administratie a societatii, orice
modificare a actului constitutiv se inregistreaza in termen de 15 zile la Registrul

Comertului.

CAPITOLUL V
EXERCITIUL FINANCIAR
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Art. 24 Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie a

fiecarui an.

Salarizarea personalului

Art.25 Nivelul salariilor pentru personalul de conducere si executie al societatii
se stabileste si se poate modifica de catre directorul general, in conformitate cu legislatia
muncii .

Evidenta contabila si bilantul contabil

Art.26 Societatea va intocmi bilantul si contul de profit si pierderi, va tine

evidenta activitatii economico-financiare, in conformitate cu normele legale.

Calculul si repartizarea beneficiilor

Art.27 Profitul societatii se stabileste prin bilantul aprobat de adunarea generala a

asociatilor.

Art.28 Profitul impozabil se stabileste ca diferenta intre suma totala a veniturilor
realizate si suma cheltuielilor efectuate pentru realizarea acestor venituri.Dupa
deducerea impozitului pe profit, profitul net nerepartizat se constituie in divident si

reprezinta beneficiul cuvenit asociatilor.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA, FUZIUNEA SI DIVIZAREA

Dizolvarea societatii
Art. 29 Societatea se dizolva prin:

- falimentul, incapacitatea, excluderea, retragerea unuia dintre asociati, cand
datorita acestora cauze, numarul asociatilor s-a redus la unul singur.

- imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;
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- declararea nulitatii societatii;

- hotararea asociatilor;

- hotédrarea Tribunalului, la cererea oricdrei persoane interesate si ONRC, in
cazurile prevazute de lege;

- deschiderea procedurii de insolventa pentru incapacitate de plata;

Art. 30 Societatea nu va fi dizolvatd dacd, pand la ramanerea irevocabila a
hotararii judecatoresti de dizolvare, capitalul social este adus la valoarea minimului

legal prevazut de lege;

Revenirea asupra hotararii de dizolvare

Art. 31 In cazul dizolvarii societatii prin hotirdrea asociatilor, acestia vor putea
reveni, cu majoritatea cerutd pentru modificarea actului constitutiv, asupra hotararii
luate, atata timp cat nu s-a facut nici o repartitie din activul ei. Noua hotarare se
mentioneazd in Registrul Comertului, dupa care Oficiul Registrului Comerfului o va
trimite Monitorului Oficial al Romaéniei, spre publicare in partea a IV a , pe cheltuiala
societatii.Creditorii si orice parte interesata pot face opozitie la tribunal impotriva
hotararii, in termen de 30 de zile, de la data publicarii hotararii asociatilor sau actului

aditional modificator, in Monitorului Oficial al Romaniei in partea a IV a.

Inscrierea dizolvarii in registrul comertului
Art. 32 Dizolvarea societatii se inscrie in registrul comertului si se publicd in

Monitorul Oficial al Romaniei, potrivit dispozitiilor legii.
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Efectele dizolvarii

Art. 33 (1) Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. La
data ramanerii irevocabile a hotararii judecatoresti de dizolvare, persoana juridica intra
in lichidare. Daca in termen de 3 luni de la data ramanerii irevocabile a hotararii
judecatoresti de dizolvare nu se procedeaza la numirea lichidatorului, judecatorul
delegat,la cererea oricarei persoane interesate, numeste un lichidator in conditiile
stabilite de Legea nr.31/1990 republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Dacd judecatorul nu a fost sesizat cu nici o cerere de numire in termen
prevazut de lege, persoana juridica se radiaza din oficiu din registrul comertului.

(3) Din momentul dizolvarii, administratorul nu va mai intreprinde noi operatiuni,

in caz contrar fiind raspunzator pentru operatiunile intreprinse.

CAPITOLUL VI
LICHIDAREA SOCIETATII

Hotararea de lichidare

Art. 34 Asociatii hotarasc lichidarea societatii si numirea lichidatorilor.

Art.35 Actul de numire a lichidatorilor, mentionand puterile conferite acestora
sau sentinta care 1i tine locul sau alte acte ulterioare care aduc schimbari in persoana
acestora se depun, prin grija lichidatorilor, la oficiul registrului comertului pentru

inscriere si publicare in Monitorul Oficial al Romaniei.

Art.36 Consiliul de Administratie va prezenta lichidatorilor o dare de seama
asupra gestiunii pentru timpul trecut de la ultima situatie financiara aprobatd pana la
inceperea lichidarii.

Art.37 In cazul in care societatea aflatd in lichidare este in stare de insolventa,
lichidatorul este obligat sa ceard deschiderea procedurii insolventei.Toate actele care
emana de la societate vor ardta ca aceasta este in lichidare.

Incheierea lichidarii
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Art.38 Lichidarea societatii trebuie terminatd in cel mult 3 ani de la data
dizolvarii,daca tribunalul nu a prelungit acest termen.

Art.39 Dupa incheierea lichidarii, lichidatorii vor cere radierea societatii din
registrul comerfului si vor depune registrele si actele societdtii, dupa aprobarea

socotelilor si terminarea repartitiei, la registrul comertului.

CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

Art.40 Actul constitutiv poate fi modificat de asociati, cu respectarea conditiilor

de fond si de forma prevazute de lege pentru incheierea lui.

CAPITOLUL IX
LITIGII

Art.41 Litigiile societdtii cu persoanele fizice sau juridice se solutioneaza pe cale

amiabild, in caz contrar competenta apartinand instantelor judecatoresti.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art.42 Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legii
privind societatile comerciale.

Art.43 Taxele de inregistrare a societatii, precum si celelalte cheltuieli legate de
constituirea ei vor fi suportate de societate. Acestea vor fi contabilizate dupa

inregistrarea societatii si vor fi amortizate din primele profituri ale societatii.

SC PIETE SI TARGURI CRAIOVA SRL

REPREZENTANT REPREZENTANT
MUNICIPIUL CRAIOVA, SC SALUBRITATE CRAIOVA SRL
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PIRVU NELU

BUTARI VLAD MIHAI

26



[5.C. PIETE §1 TARGURI CRAIOVA SRL
S'acxéap iaEuT’Eur‘.”;‘,;ﬁ Nr. 59, Tel. 0251/410596‘

4T T?‘?@W@éz PIETE SI TARGURI CRATIOVA S.R.L.

e s e i

| Adresa: Str.Calea Bucuresti nr.51, Craiova, Dolj CUI 28001235

- Www.pietecraiova.ro 72011000181165
WE’%‘@%&,&QW bietecraiova@yahoo.com Telefon 0251/410.696
S | ' " CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULU! CRAIOVA

CATRE NR. 97 | 0@’(04.;’?0»75

A
% Pen{g{'\@s\édinﬁa Consiliulyi Local Municipal Craiova din luna aprilie 2026, propunem
\ L
spre aprobare pentru ordinea de zi, urmatoarele proiecte de hotarare :

1. Aprobarea prelungirii contractelor de inchiriere incheiate intre Piete si Targuri
Craiova SRL si locatare ce desfasoara activitati comerciale in Piata Craiovita Noua Big, Piata
Centrala si Piata Valea Rosie .

2, Aprobarea mandatarii reprezentantului Municipiului Craiova sa voteze si sa
semneze, in Adunarea Generala a Asociatilor SC Piete si Targuri Craiova SRL modificarea
actului constitutiv .

3. Aprobarea situatiilor financiare anuale ale societatii Piete si Targuri Craiova SRL
aferente anului 2025:bilant, cont de profit si pierdere, date informatice, situatia activelor
imobilizate, note explicative la situatiile financiare, situatia fluxurilor de numerar, situatia
modificarilor ~ capitalului propriu,insotite de Raportul Auditorului independent nr

4437/02.04.2026 si 4438/02.04.2026.

Intocmit,

C.j Luminita Aura Jianu
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~~  S.C.PIETE SI TARGURI CRAIOVA S.R.L.
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RAPORT

Privind aprobarea mandatarii reprezentantului Municipiului Craiova
pentru a vota si semna in Adunarea Generale a Asociatilor - actul

constitutiv actualizat

SC Piete si Targuri Craiova SRL functioneaza, incepand cu anul
2011, ca societate comerciala cu raspundere limitata cu doi asociati,
respectiv. Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului
Craiova si S.C. Salubritate Craiova SRL, conform Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Craiova nr. 24/02.02.2011,conform Legii nr
31/1990 privind societatile comerciale, prin care s-a aprobat
reorganizarea Serviciului Public Administratia Pietelor si Targurilor
Craiova in societate comerciala cu raspundere limitata.

Societatea este organizata in prezent pe baza unui model de
conducere de tip administrator unic, conform actului constitutiv.

Administratorul asigurd atit conducerea strategicd, cit si pe cea
executiva a societatii, iar deciziile importante sunt adoptate de Adunarea
Generald a Asociatilor.

Potrivit art. 2 din O.U.G. nr. 109/2011, guvernanta corporativi
reprezintd ansamblul de reguli, practici si procese prin care o
intreprindere publicd este administratd si controlati, avind ca obiectiv
asigurarea transparentei, responsabilitatii, eficientei economice si a unei
delimitari clare intre functiile de administrare si cele executive. In acest
sens, legiuitorul a instituit obligatia organizarii conducerii intreprinderilor
publice prin structuri distincte, respectiv Consiliul de Administratie si
conducerea executiva.

In aplicarea acestor dispozitii, autoritatea publica tutelard are rolul



de a asigura implementarea unui sistem de conducere profesionist si
transparent, inclusiv prin organizarea procedurilor de selectie a
membrilor Consiliului de Administratie, stabilirea indicatorilor de
performantd si monitorizarea activititii acestora. Normele metodologice
aprobate prin H.G. nr. 639/2023 detaliazi aceste obligatii, instituind un
cadru procedural riguros si etapizat, care exclude arbitrariul sl impune
fundamentarea deciziilor pe criterii obiective si verificabile.

Prin Hotardrea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.
138/2026 s-a aprobat mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova
in Adunarea Generald a Asociatilor S.C. Piete si Targuri Craiova S.R.L.
pentru numirea membrilor Consiliului de Administratie, fiind convocata
sedinta la data de 09.04.2026.

In acest context, trebuie subliniat cd adoptarea Hotdrarii
Consiliului Local nr. 138/2026, prin care s-a aprobat mandatarea
reprezentantului pentru numirea membrilor Consiliului de Administratie,
reprezintd doar o etapd a procesului de implementare a guvernantei
corporative.

Pentru asigurarea coerentei juridice si functionale a societitii,
este necesara completarea acestui demers prin modificarea actului
constitutiv, in sensul consacririi exprese a noii structuri de conducere.

Prin urmare, modificarea actului constitutiv nu reprezinti o
optiune discretionard, ci o consecinta juridici necesari a aplicdrii cadrului
normativ incident, avand ca scop asigurarea conformitétii societdtii cu
standardele de guvernanta corporativi si crearea unui cadru institutional
coerent, predictibil si eficient pentru exercitarea atributiilor de
administrare si conducere.

In vederea corelarii cadrului juridic si organizatoric al societatii
cu aceasta structurd de conducere a carei componenta a fost aprobata si

cu legislatia in vigoare se impune actualizarea actului constitutiv , In



sensul  stabilirii  atributiilor i responsabilitatilor Consiliului de
Administratie si ale directorului general, in concordantd cu principiile
guvernantei corporative, precum si valorificarea cadrului contractual
existent, prin adaptarea atributiilor exercitate de titularul functiei.

Prezenta propunere este fundamentats pe prevederile Ordonantei
de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare, care
instituie obligatia organizirii conducerii societdtilor la care unititile
administrativ-teritoriale sunt asociate in conformitate cu principiile
transparentei, responsabilititii si separarii atributiilor intre functiile de
administrare si cele executive.

Potrivit dispozitiilor legale mentionate, conducerea societitilor
se realizeazi prin intermediul Consiliului de Administratie, care exerciti
atributiile de administrare si supraveghere, si al conducerii executive,
care asigurd implementarea deciziilor si gestionarea activitdtii curente.

De asemenea, in conformitate cu prevederile Legii societtilor
nr. 31/1990, republicats, organizarea si functionarea societitii se stabilesc
prin actul constitutiv, iar modificarea structurii de conducere impune
corelarea acestuia cu noile forme de organizare aprobate.

Fata de cele aratate propunem :

1. Aprobarea mandatarii reprezentantului Municipiului Craiova

pentru a vota si semna in Adunarea Generale a Asociatilor - actul

constitutiv actualizat .

2. Imputernicirea domnului Alin Madalin Maracine sa efectueze

cuvenitele mentiuni la Oficiul Registrului Comertului de pe langa

Tribunalul Dolj.
ADMINISTRAT
Alin Madalin

Intocmit,
C.j Luminita Aura Jianu
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