MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

PROIECT

HOTARAREA NR.

privind aprobarea participarii Municipiului Craiova la Proiectul
“Campus Regional Oltenia pentru Invatamant Dual”

Consiliul Local al Municipiului Craiova in sedinta ordinard din data de
23.02.2023;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.66540/2023, raportul nr.66565/2023 al
Directier Elaborare si Implementare Proiecte si raportul de avizare nr.67788/2023 al
Directiel Juridice, Asistentd de Specialitate s1 Contencios Administrativ prin care se
propune aprobarea participarii Municipiului Craiova la Proiectul “Campus Regional
Oltenia pentru Invatamant Dual”;

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Educatiei nr. 6216/2022
pentru aprobarea Metodologiei privind constituirea consortiilor pentru invatdamant dual
si  Ghidului Solicitantului — Program pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale
pentru invatamantul dual, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6458/2022;

In temeiul art.129 alin.2, lit.e, coroborat cu alin.9 lit.a, art.139, alin.3 lit.f,
art.154 alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba participarea unitdfii administrativ-teritoriale - Municipiul Craiova, in
cadrul proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatimantul Dual”, in
cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta Pilonul IV: Politici pentru
noua generatie Componenta 15: Educatie Reforma 4: Crearea unei rute
profesionale complete pentru invatdmantul tehnic superior Investitia 6:
Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a
minimum 10 campusuri profesionale integrate.

Art.2. Se aproba valorea maxima eligibila a proiectului prevazut la art.1, in cuantum de
104.345.865,46 lei, la care se adauga TV A-ul aferent, calculatd in conformitate cu
precizarile din Ghidul solicitantului republicat.

Art.3. Se aproba descrierea sumara a investitiei propusd prin proiect, in concordanta cu
Ghidul Solicitantului, republicat, Program-pilot pentru dezvoltarea consortiilor
regionale pentru invatamant dual, prevazuta in anexa nr.l care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art4. Se aproba incheierea de catre unitatea administrativ — teritoriald - Municipiul
Craiova, a Acordului de Parteneriat pentru implementarea proiectului prevazut la
art.1, sub conditia obfinerii avizului de constituire a Consortiului Regional
Integrat pentru Invatimantul Dual Craiova, previzut in anexa nr.2 care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.S. Se aproba nota de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea Investitiei
construire campus in cadrul proiectului prevazut la art.1, in acord cu finantarea



acestuia in cadrul PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Pilonul I'V: Politici pentru noua generatie Componenta C15: Educatie Reforma 4:
Crearea unei rute profesionale complete pentru invatamantul tehnic superior
Investitia 6: Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si
dotarea a minimum 10 campusuri profesionale integrate, prevazuta in anexa nr.3
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.6. Se imputerniceste Primarul Municipiului Craiova, dna Lia - Olguta Vasilescu, sa

Art.7.

semneze Acordul de parteneriat si orice document necesar anexd la Cererea de
finantare privind proiectul prevazut la art.1.

Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publicd Locala, Directia Elaborare si Implementare Proiecte,
precum si Consiliul Judetean Dolj, unitatile de invatamant de stat si operatorii
economici prevazutfi in anexa nr.2 vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari..

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,

Lia-Olguta VASILESCU Nicoleta MIULESCU



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
Directia Elaborare si Implementare Proiecte
Nr. 66540/ 22.02.2023

Referat de aprobare

Data fiind oportunitatea de finantare oferita in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd, pentru construirea a minimum 10 campusuri profesionale integrate, liceale si universitare,
pentru educatie si formare profesionald, s-a constituit Consortiul pentru Invatamant Dual, prin
incheierea Contractului de parteneriat pentru Constituirea Consortiului pentru Invatamant
Dual, in care Municipul Craiova are calitatea de Partener.

Scopul apelului de proiecte este pilotarea rutei complete de invatamant dual in cadrul unor
consortii regionale integrate pentru Invatimant dual, fiecare fiind constituit obligatoriu din
urmadtoarele tipuri de entitati: institutie/ institutii de invatdmant superior, unitate/ unitati de invatamant
profesional si tehnic, unitate/unitati administrativ — teritoriale (UAT), operatori economici, la care se
pot adauga, dupa caz, si alti parteneri relevanti pentru formarea si insertia absolventilor, de la nivel
national sau european, pentru a sprijini angajatorii sd joace un rol activ in domeniul formarii
profesionale a elevilor si a studentilor. Scopul consortiilor regionale, care vor fi infiintate in cadrul
proiectelor prezentului apel, constd in dezvoltarea invatamantului profesional, atat prin cresterea
numarului de domenii, de calificari si de absolventi, cit si prin asigurarea unui parcurs educational
pentru elevii inscrisi in invatamantul dual de nivel preuniversitar si crearea premiselor pentru ca
acestia s poatd urma programele de invatamant tertiar. In cadrul consortiilor integrate, elevii si
studentii pot dobandi calificari de nivel 3 — 8, conform Cadrului National al Calificarilor.

In vederea depunerii proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatamant Dual”,
propunem promovarea peste ordinea de zi a sedintei ordinare, a Consiliului Local al Municipiului
Craiova, convocata in data de 23.02.2023, a unui proiect de hotarare privind:

- aprobarea participarii Unitatii Administrativ-Teritoriale - Municipiul Craiova in cadrul
proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual”, in cadrul Planului
National de Redresare si Rezilienta Pilonul IV: Politici pentru noua generatie
Componenta 15: Educatie Reforma 4: Crearea unei rute profesionale complete pentru
invatamantul tehnic superior Investitia 6: Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale
si dezvoltarea si dotarea a minimum 10 campusuri profesionale integrate;

- aprobarea valorii maxime eligibila a proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru
Invatamantul Dual”, in cuantum de 104.345.865,46 lei, la care se adauga TVA-ul aferent,
calculata in conformitate cu precizarile din Ghidul solicitantului republicat;

- aprobarea descrierii sumare a investitiei propusa prin proiect, in concordanta cu GHIDUL
SOLICITANTULUI, republicat Program-pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale
pentru invatdmant dual;

- aprobarea, sub conditia obtinerii avizului de constituire a Consortiului Regional Integrat
pentru Invatamantul Dual Craiova, incheierii de catre Unitatea Administrativ — Teritoriala -
Municipiul Craiova a Acordului de Parteneriat pentru implementarea proiectului ,,Campus
Regional Oltenia pentru invitimantul Dual”;

- aprobarea notei de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea Investitiei construire
campus in cadrul proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru invitimantul Dual” in
acord cu finantarea acestuia In cadrul PLANUL NATIONAL DE REDRESARE S$I
REZILIENTA Pilonul IV: Politici pentru noua generatie Componenta C15: Educatie Reforma
4: Crearea unei rute profesionale complete pentru invataméantul tehnic superior Investitia 6:
Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a minimum 10
campusuri profesionale integrate



- imputernicirea primarului Municipiului Craiova, doamna Lia-Olguta Vasilescu, sa
semneze Acordul de parteneriat precum si orice act necesar din Cererea de finantare si

anexele la Cererea de finantare privind proiectul ,,Campus Regional Oltenia pentru
Invatamantul Dual”.

Primar,
Lia - Olguta Vasilescu

Pt. Director Executiv
Adriana Octaviana Motocu
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial

Data:  .02.2023
Semndtura:
Pt. Sef Serviciu
Octavian [onut Iures
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial

Data:  .02.2023

Semnatura:



Municipiul Craiova

Primaria Municipiului Craiova

Directia Elaborare si Implementare Proiecte
Nr. 66565/ 22.02.2023

Se aproba,
Viceprimar,
Aurelia Filip

RAPORT
privind aprobarea Proiectului
“Campus Regional Oltenia pentru Invatamant Dual”

Prin Planul National de Redresare si Rezilienta (aprobat prin Decizia 2021/0309 de
punere in aplicare a Consiliului din 3 noiembrie 2021 de aprobare a evaluarii Planului de
Redresare si Rezilienta al Romaniei) pentru construirea a minimum 10 campusuri
profesionale integrate, liceale si universitare, pentru educatie si formare profesionala a fost
lansat apelul pentru selectarea a minimum 10 consortii regionale integrate pentru invatamant
dual, in vederea finantarii.

Scopul apelului de proiecte este pilotarea rutei complete de Thvataméant dual in cadrul
unor consortii regionale integrate pentru invatamant dual, fiecare fiind constituit obligatoriu
din urmatoarele tipuri de entitati: institutie/ institutii de invatamant superior, unitate/ unitati de
invatamant profesional si tehnic, unitate/unitati administrativ — teritoriale (UAT), operatori
economici, la care se pot adauga, dupa caz, si alti parteneri relevanti pentru formarea si
insertia absolventilor, de la nivel national sau european, pentru a sprijini angajatorii sa joace
un rol activ in domeniul formarii profesionale a elevilor si a studentilor. Scopul consortiilor
regionale, care vor fi infiintate in cadrul proiectelor prezentului apel, consta in dezvoltarea
invatdmantului profesional, atat prin cresterea numarului de domenii, de calificari si de
absolventi, cat si prin asigurarea unui parcurs educational pentru elevii inscrisi in
invatamantul dual de nivel preuniversitar si crearea premiselor pentru ca acestia sa poata
urma programele de invatdmant tertiar. in cadrul consortiilor integrate, elevii si studentii pot
dobéandi calificari de nivel 3 — 8, conform Cadrului National al Calificarilor.

Prin proiectele finantate prin prezentul apel, fiecare consortiu nou constituit va
beneficia de finantare pentru construirea a cate unui campus profesional integrat, liceal si
universitar, deoarece, o alta provocare la nivelul invatamantului profesional si tehnic consta
in lipsa unor spatii educationale in care elevii s& se familiarizeze cu intreaga ruta
profesionala completa.

De asemenea, prin apelul de proiecte se vor finanta costurile de la nivelul operatorilor
economici pentru organizarea activitatilor si a spatiului de lucru pentru sustinerea
elevilor/studentilor pentru invatamantul dual.

Investitile in constructia campusurilor profesionale integrate pentru Tnvatamantul
profesional si tehnic, pentru acces la educatia bazata pe inovatie, creativitate si specializare
inteligenta vor conduce la intarirea legaturii cu mediul economic si social.

Astfel, vor fi impulsionate si diversificate tipurile duale de formare profesionala.

Totodata, investitiile vor contribui atat la dezvoltarea cadrului de formare profesionala
in campus si in intreprinderile partenere, cat si la valorificarea in parteneriat a resurselor.

Ecosistemele industriale locale si regionale vor fi sprijinite cu viitori angajati (absolventi
sau persoane recalificate) care vor detine competente relevante pentru noile tendinte de pe
piata fortei de munca.



in plus, prin intermediul granturilor de care vor beneficia consortiile nou constituite, se
vor subventiona bursele si vor fi disponibile alte forme de sprijin, pentru atragerea in special
a elevilor si studentilor care au oportunitati economice reduse si care, datorita ofertei
constand intr-un parcurs flexibil si continuu, vor putea sa obtind o calificare si acces la o
institutie de Tnvatamant superior de stat.

in vederea acordarii finantarii, Consiliul Judetean Dolj a initiat demersurile pentru
constituirea Consortiului Regional Integrat pentru Tnvé’gémént Dual, acesta fiind un parteneriat
fara personalitate juridica, in baza unui Acord de parteneriat, la nivel regional, de sine
statator, format cel putin din urmatoarele tipuri de entitati: licee profesionale de stat si/sau
particulare acreditate, institutii de invatamant superior de stat sau private acreditate, autoritati
publice locale si operatori economici. Consortiul poate include si alti parteneri relevanti in
domeniul pregatirii profesionale, care pot sustine un ecosistem extins de formare duala.

Intre partenerii consortiului se va incheia un acord de parteneriat cu o duratd de
minimum 15 ani, prin care se organizeaza consortiul de invatamant dual cu denumire
proprie, forma de asociere fara scop patrimonial, cu rolul de a participa la dezvoltarea
invatamantului profesional dual, cu rute complete, pentru calificari cerute pe piata muncii.

Prin Ordinul nr. 6216/2022 pentru aprobarea Metodologiei privind constituirea
consortiilor pentru invatamant dual emis de Ministrul Educatiei sunt reglementate conditiile
privind constituirea acestui consortiu si Modelul cadru al contractului de parteneriat.

In acest sens, prin adresa nr. 5156/06.01.2023, Consiliul Judetean Dolj ne-a invitat sa
ne manifestam intentia de principiu de a deveni partener la constituirea acestui consortiu. In
conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6216/09.11.2022 referitor la Metodologia
privind constituirea Consortiilor pentru Invatamant dual, Consortiul Regional Integrat pentru
Invatamant Dual Craiova va fi o structura parteneriala fara personalitate juridica, constituita in
baza unui contract de parteneriat, cu respectarea criterilor prevazute in cadrul
reglementarilor aprobate.

Astfel, in sedinta ordinara a Consiliului Local al municipiului Craiova intrunit in data de
26.01.2023 a fost adoptata Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 50 privind
incheierea Contractului de parteneriat intre Judetul Dolj, in calitate de lider de Consortiu,
Municipiul Craiova, in calitate de partener si 20 de institutii/unitati de invatamant de stat si
operatori economici, in calitate de parteneri, in vederea constituirii Consortiului Regional
Integrat pentru Invatamantul Dual Craiova si sustinerea de catre Municipiul Craiova a
functionarii in bune conditii a procesului de educatie si formare profesionala derulat de
institutiile/unitatile de invatamant partenere in cadrul ,,Consortiului Regional Integrat pentru
Invatamantul Dual Craiova", in conformitate cu prevederile legale in vigoare aplicabile.

Ca urmare a adoptarii Hotararii Consiliului Judetean Dolj nr. 63/02.02.2023 prin care
s-a aprobat modificarea Contractului de parteneriat pentru constituirea ,,Consortiului
Regional Integrat pentru Invataméantul Dual Craiova”, prin adresa inregistrata la Primaria
Municipiuui Craiova cu nr.53855/ 13.02.2023, Consiliului Judetean Dolj, solicita supunerea
aprobarii CLM Craiova a Contractului de parteneriat pentru constituirea ,,Consortiului
Regional Integrat pentru Invatamantul Dual Craiova”, in forma modificata, anexata adresei
sus mentionate.

In aceeasi adresa se mentioneaza ca modificarea si pe cale de consecinta,
reaprobarea Contractului de parteneriat, este motivata de solicitarea Auchan Romania de a
se retrage din parteneriat si de necesitatea completarii acestuia cu partenerul nr. 23 Camera
de Comert, Industrie si Agricultura Mehedinti si partenerul nr. 24 Distributie Energie Oltenia
S.A. Includerea celor doi parteneri incadreaza consortiu la nivel Regional si in conformitate



cu grila de evaluare Criteriul 1. Calitatea parteneriatului si a modalitatilor de cooperare,
proiectul va obtine un punctaj maxim de 10 puncte.

In consecinta , in sedinta ordinara a Consiliului Local al municipiului Craiova intrunit in
data de 14.02.2023 a fost adoptata Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 65
privind modificarea anexei la Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.
50/26.01.2023 referitoare la Contractul de parteneriat pentru constituirea Consortiului
Regional Integrat pentru Invatamantul Dual Craiova.

Ulterior, prin adresa nr. 65529/21.02.2023, Consiliul Judetean Dolj, solicita aprobarea
in cadrul Consiliului Local al Municipiului Craiova:

- participarii Unitatii Administrativ-Teritoriale - Municipiul Craiova in cadrul proiectului
,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual”, in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilienta Pilonul IV: Politici pentru noua generatie Componenta
15: Educatie Reforma 4: Crearea unei rute profesionale complete pentru
invatamantul tehnic superior Investitia 6: Dezvoltarea a minimum 10 consortii
regionale si dezvoltarea si dotarea a minimum 10 campusuri profesionale
integrate;

- valorii maxime eligibila a proiectului ,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul
Dual”’, in cuantum de 104.345.865,46 lei, la care se adauga TVA-ul aferent,
calculata in conformitate cu precizarile din Ghidul solicitantului republicat;

- descrierii sumare a investitiei propusa prin proiect, in concordantd cu Ghidul
Solicitantului, republicat Program-pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale
pentru invatamant dual;

- sub conditia obtinerii avizului de constituire a Consortiului Regional Integrat pentru
Invatamantul Dual Craiova, incheierii de catre Unitatea Administrativ — Teritoriala -
Municipiul Craiova a Acordului de Parteneriat pentru implementarea proiectului
,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual”;

- notei de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea Investitiei construire
campus in cadrul proiectului ,Campus Regional Oltenia pentru Invatadmantul Dual”
in acord cu finantarea acestuia in cadrul PLANUL NATIONAL DE REDRESARE
S| REZILIENTA Pilonul IV: Politici pentru noua generatie Componenta C15:
Educatie Reforma 4: Crearea unei rute profesionale complete pentru invatamantul
tehnic superior Investitia 6: Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si
dezvoltarea si dotarea a minimum 10 campusuri profesionale integrate

Avand in vedere prevederile Ordinului 3663/13.02.2023 pentru modificarea Anexei la
Ordinul ministrului educatiei nr. 3071/2023 — Ghidul Solicitantului pentru lansarea apelului de
proiecte finantat prin Planul National pentru Redresare si Rezilienta al Romaniei, Program-
pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual, care precizeaza in
cadrul Subcapitolului 1.2., Capitolul 1 din Anexa la Ordinul ministrului educatiei nr. 3071/2023
prin care s-a prorogat termenul limita de depunere a proiectelor pana la data de 07 martie
2023; Luand in considerare:

- precizarile capitolului 4 subcapitolul 4.2 alin. 2 xiii. din Anexa la Ordinul ministrului
educatiei nr. 3071/2023, Ghidul Solicitantului pentru lansarea apelului de proiecte
finantat prin Planul National pentru Redresare si Rezilienta al Romaniei, Program-
pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual,

- precum si adresa Cosniliului Judetean nr. 65529/21.02.2023

in conformitate cu prevederile:



- Ordinului Ministrului Educatiei nr. 6216/2022 pentru aprobarea Metodologiei privind
constituirea consortiilor pentru invatamant dual;
- Ghidului Solicitantului — Program pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru
invatamantul dual, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6458/2022;

- art.129, alin.2, lit.e coroborat cu alin.9 lit.a, art.139, alin.3 lit.f, din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ;

propunem Consiliului Local al Municipiului Craiova urmatoarele:
1. aprobarea participarii Unitatii Administrativ-Teritoriale - Municipiul Craiova in cadrul
proiectului ,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual”, in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilienta Pilonul IV: Politici pentru noua generatie Componenta 15:
Educatie Reforma 4: Crearea unei rute profesionale complete pentru invatamantul tehnic
superior Investitia 6: Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea
a minimum 10 campusuri profesionale integrate;
2. aprobarea valorii maxime eligibila a proiectului ,Campus Regional Oltenia pentru
Invatamantul Dual”’, in cuantum de 104.345.865,46 lei, la care se adauga TVA-ul aferent,
calculata in conformitate cu precizarile din Ghidul solicitantului republicat;
3. aprobarea descrierii sumare a investitiei propusa prin proiect, in concordanta cu GHIDUL
SOLICITANTULUI, republicat Program-pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru
invatamant dual, prevazuta in anexa nr. 1 la prezentul raport;
4. aprobarea, incheierii de catre Unitatea Administrativ — Teritoriala - Municipiul Craiova a
Acordului de Parteneriat pentru implementarea proiectului ,Campus Regional Oltenia pentru
Invatdmantul Dual”, sub conditia obtinerii avizului de constituire a Consortiului Regional
Integrat pentru Invatamantul Dual Craiova, conform anexei nr. 2 la prezentul raport ;
5. aprobarea notei de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea Investitiei construire
campus in cadrul proiectului ,Campus Regional Oltenia pentru Invatdmantul Dual” in acord
cu finantarea acestuia in cadrul PLANUL NATIONAL DE REDRESARE S| REZILIENTA
Pilonul IV: Politici pentru noua generatie Componenta C15: Educatie Reforma 4: Crearea
unei rute profesionale complete pentru invatamantul tehnic superior Investitia 6: Dezvoltarea
a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a minimum 10 campusuri
profesionale integrate, conform anexei nr. 3 la prezentul raport;
6. imputernicirea primarului Municipiului Craiova, doamna Lia-Olguta Vasilescu, sa semneze
Acordul de parteneriat precum si orice act necesar anexa la Cererea de finantare privind
proiectul ,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual”.

Ptr Director executiv, Intocmit,

Adriana Motocu lures Octavian lonut

Imi asum responsabilitatea Imi asum responsabilitatea
privind realitatea si legalitatea pentru fundamentarea,

in solidar cu intocmitorii realitatea si legalitatea
inscrisului intocmirii acestui act oficial
Data: Data:

Semnatura: Semnatura:




ANEXA Nr. 11a

Descrierea sumara a investitiei aferente proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru
Invatamantul Dual”

Investitia propusa prin proiectul ,,Campus Regional Oltenia pentru invitimantul Dual” va fi
realizatd in concordantd cu necesitdtile In domeniul infrastructurii scolare si universitare,
identificate la nivel regional si urmareste sd contribuie la cresterea calitatii formarii
elevilor/studentilor din aceastd regiune, raportat in special la nevoile pietei muncii, reflectand si
sustinand tendintele de dezvoltare ale sectoarelor economice la nivel local si regional, dar si
calificarile necesare ramurilor industriale cu potential competitiv, cu accent pe cresterea nivelului
de calificare si tehnologii inovatoare.

In spatiile nou construite se vor regisi urmatoarele functiuni, dar firi a se limita la acestea: sili de
clasa, biblioteca si sala de lectura, ateliere de practica, inclusiv laboratorul inteligent, baza sportiva,
spatii administrative (cancelarie, cabinet medical, grupuri sanitare, cabinet consiliere orientare
profesionala etc.), cantind, spatii de cazare, alte spatii pentru activitati recreative etc.

Toate aceste cladiri nou construite vor deservi liceele si institutiile de invatamant superior de stat
implicate Tn invatdmantul dual, care fac parte din Consortiul Regional Integrat pentru Invatamant
Dual Craiova si vor fi in proprietatea entitatii care pune la dispozitie terenul, respectiv UAT Judetul
Dolj, care va asigura, 1n baza prevederilor legale, functionalitatea acestora pe termen lung.

In elaborarea documentatiilor tehnice, precum si in faza de executie, se va avea in vedere
respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare referitoare la calitatea in constructii, dar si cele
specifice destinatiei spatiilor nou construite, astfel incat, dupa finalizarea constructiilor si
receptionarea acestora sa poata fi obtinute toate autorizatiile de functionare necesare.

Fiecare cladire nou construitd din campusul profesional integrat va respecta standardul NZEB,
fiind cladiri cu performanta energetica foarte ridicata, cu un consum de energie primarad foarte
scazut. Din necesarul de consum energetic in cladire, cel putin 30% urmeaza a fi asigurat din surse
regenerabile de energie. De asemenea, se va urmari ca aceste cladiri sa respecte solicitarea privind
necesarul de energie primard cu cel putin 20% mai mic decat cerinta pentru cladirile al caror
consum de energie este aproape egal cu zero (NZEB).

In ceea ce priveste dotarea si operationalizarea Campusului Regional Oltenia pentru Invatimantul
Dual se va achizitiona mobilier pentru: exterior, bibliotecd, sald de lectura, sali de clasa, baza
sportivd, spatii administrative (cancelarie, cabinet medical, grupuri sanitare, cabinet consiliere
orientare profesionala etc.), spatii cazare, cantina, ateliere practicd, inclusiv pentru laboratorul
inteligent si pentru alte spatii aferente activitatilor recreative.

De asemenea, se vor achizitiona dotari specifice pentru: cantind si atelierul de turism si alimentatie
publica, dotari specifice pentru baza sportiva, utilaje si echipamente tehnologice pentru atelierele
de practica, echipamente digitale pentru atelierele de practica si laboratorul inteligent, echipamente
IT séli de clasa, biblioteca si sala de lectura.

Toate acestea reprezinta un sprijin real pentru elevii si studentii inscrisi la rutele de Tnvatamant
dual, in special pentru cei proveniti din categorii dezavantajate, care vor beneficia de servicii de
cazare si masa, burse, consiliere si orientare profesionald, accesul neingradit la beneficiile oferite



de campus, evitand-se orice discriminare bazatd pe sex, origine etnica sau rasiald, religie sau
credintd, dizabilitate, varsta sau orientare sexuala, atat in perioada de implementare a proiectului,
cat si dupa finalizarea acestuia.

Achizitia de echipamente va include si serviciile aferente precum: asigurare, servicii de instalare,
punere in functiune, instruirea aferentd si mentenanta pe perioada proiectului. Echipamentele
achizitionate n cadrul proiectului vor fi utilizate exclusiv pentru activitatile cu elevii/studentii.

Atelierele de practica nou construite in campus, precum si laboratorul inteligent vor fi echipate, pe
baza unui concept de digitalizare adaptat profilului unitatilor de invatdmant preuniversitar si al
Universitatii din Craiova, partenere in Consortiul Regional Integrat pentru Invataméant Dual
Craiova.

In acest sens, in scop didactic, vor fi digitalizate atelierele de practica specifice fiecarui domeniu
si un laborator inteligent (partea de trunchi comun pentru toate filierele liceelor tenologice si
tehnice partenere). Se vor achizitiona noi instrumente si echipamente pentru dotarea acestora in
vederea extinderii ariei de activitate sau dezvoltarii de noi calificari sau pentru introducerea
metodelor inovative digitale de predare-invatare si de realizare a pregatirii practice.

De asemenea, dupa operationalizarea Campusului vor fi  asigurate conditiile materiale,
echipamente de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor, astfel cum este organizatd in
raspunderea unitatii de invatamant, in conformitate cu standardele de pregatire profesionala,
planurile de Invatdmant si curriculumul in vigoare, inclusiv curriculumul in dezvoltare locala
(CDL) pentru stagiile de practicd proiectate in colaborare cu unitatea de Invatamant.

Pentru constituirea Consortiului, avand in vedere prioritatile identificate la nivelul regiunii Oltenia,
au fost selectate o serie de domenii prioritare de actiune, care se regasesc in structura atelierelor
de practica prevazute iIn componenta campusului si raspund nevoii de modernizare a infrastructurii
in domeniul educatiei si formarii profesionale si contribuie la Imbunatatirea nivelului de calificare.

Astfel, In cadrul acestui campus se vor amenaja si dota urmatoarele ateliere:

Mecatronica

Mecanica si electromecanica
Electrotehnica

Automotive

Aeronautica

Turism si alimentatie publica

In ceea ce priveste calitatea invatamantului dual din Campus aceasta se va asigura prin:

e sustinerea activitdtilor educationale de nivel liceal si tertiar in regim dual;

e activitati de formare a resurselor umane, constand in personal didactic, tutori, formatori
sl care sunt necesare pentru pregatirea practica a elevilor, organizata la operatorul
economic;

e asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de
formare derulate la agentul economic;

e asigurarea securitatii si sanatatii Tn munca a elevilor pe parcursul perioadelor de
formare derulate la agentul economic;

e angajarea cheltuielilor necesare pentru asigurarea securitatii si sanatatii Tn munca,
examinarile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi,



e angajarea cheltuielilor, dupa caz, pentru asigurari de raspundere civila in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vdtamadri corporale generate in timpul pregatirii
practice la operatorul economic, pentru elevi, in functie de domeniul de activitate;

e asigurarea burselor pentru elevi si studenti;

e acordarea altor forme de sprijin materiale si stimulente financiare convenite prin
contractul de parteneriat;

e asigurarea conditiilor necesare, precum dotari, materii prime, materiale consumabile,
utilitati si altele necesare pentru derularea probelor de admitere si a examenelor de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in functie de locatia convenita pentru
organizarea acestora;

e asigurarea conditiilor necesare pentru evaluarea continua a elevilor in cadrul pregatirii
practice la operatorul economic;

e contributii pentru Tmbunatatirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare a procesului de
educatie si formare profesionald din unitati si institutii de Tnvatamant de stat acreditate.

Prin proiectul ” Campus Regional Oltenia pentru invitimantul Dual ” se vor realiza urmétorii
indicatori de rezultat:

Valorile propuse
minime
Calificari noi sau calificari revizuite/Consortiu 2
Numarul elevilor inscrisi in ruta duald completd/Consortiu, .

. L . : 200, din care
respectiv la data finalizarii proiectului
Numarul elevilor inscrisi in ruta duald completd organizata in cadrul
Consortiului, proveniti din categoriile defavorizate, roma etc.

Denumirea indicatorului de rezultat

50

100, din care

Numarul studentilor inmatriculati la programele de studiu
dezvoltate n parteneriat cu operatorii economici sau la programe de
invatamant superior dual organizate in cadrul Consortiului

din care

Numarul studentilor inmatriculati la programele de studiu
dezvoltate In parteneriat cu operatorii economici, sau la programe
de invatamant superior dual organizate in cadrul Consortiului,
proveniti din categorii defavorizate

30

Programe de studii universitare dezvoltate in ruta duala 1
Coordonatori de practica formati pentru a derula activitati in ruta 5
duala
Tutori de practica, angajati ai operatorilor economici sau ai altor

o . N y 5
entitati partenere, formati pentru a derula activitati in ruta duala
Personal didactic din unitatile de invatamant si/sau din institutiile de 20
invatdmant superior format
Campus profesional integrat dual (infrastructura mixta pentru
invatdmantul dual preuniversitar si tertiar) - cladiri eficiente 1
energetic
Ateliere de practica digitalizate, dotate sau nou infiintate constand 1

in dotarea cu hardware si software
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ACORD DE PARTENERIAT
pentru implementarea proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual ”

Art. 1. Partile:
(1)  JUDETUL DOLJ cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, str. Calea Unirii nr 19, cod postal 200585,
tel: 0251/408200, fax: 0251/408244, e-mail: office@cjdolj.ro cod fiscal 4417150, cont bancar
IBAN: ROO02TREZ24A4510103710101X, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentatd prin
domnul Vasile Dorin - Cosmin, in calitate de Presedinte, si denumit in continuare Lider de
consortiu, Partener 1,
MUNICIPIUL CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Str. Targului, nr. 26 Craiova, cod postal 200585,
tel: 0251416235, fax: Fax:025141156, e-mail: relatiicupublicul@primariacraiova.ro, cod fiscal
4417214, cont bancar IBAN: ROO09TREZ24A510103200130X, deschis la Trezoreria Craiova,
reprezentatd prin Lia-Olguta Vasilescu, in calitate de Primar, si denumit in continuare, Partener 2
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, Str. Alexandru loan Cuza, nr. 13,
cod postal 200585, tel: 0251414358, fax: [numar de fax], e-mail: rectorat@central.ucv.ro, cod fiscal
4553380 , cont bancar IBAN: RO59TREZ29120F335000XXXX, deschis la Trezoreria Craiova,
reprezentata prin Spinu Cezar-lonut, in calitate de Rector, §i denumit in continuare, Partener 3
COLEGIUL ECONOMIC”GHEORGHE CHITU” CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj,Craiova,
str.Brestei, nr.10, cod postal 200420, tel: 0351804904, fax: 0251414191, e-mail:
cnegchitu@yahoo.com, cod fiscal 5046947, cont bancar IBAN: RO35TREZ2915006XXX000204,
deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin domnul Iftimov Dumitru, in calitate de director, si
denumit in continuare Partener 4,
COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, Str. Henri Coanda
nr. 75C, cod postal 200568, tel: 0351405657,  fax: 0351405657, e-mail:
stefanodobleja_craiova@yahoo.com, cod  fiscal 4711553, cont bancar IBAN:
ROS84TREZ29121E330500XXXX, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamna prof.
Giurca Ramona Aurelia, in calitate de director, si denumit in continuare Partener 5,
LICEUL ,,TRAIAN VUIA” CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj , Craiova, str. Rovinari nr. 14, cod
postal 200533, tel: 0351407201 fax: 0351407201, e-mail: vuiacv2004@yahoo.com, cod fiscal 5077692
cont bancar IBAN: RO85TREZ244650402200130, deschis la Trezoreria Craiova reprezentata prin
1
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(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

doamna Oprea Carmen, in calitate de Director, §i denumit in continuare Partener 6,

LICEUL ,,MATEI BASARAB” CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, CRAIOVA, Strada Vasile
Alecsandri nr 113, cod postal 200463, tel: 0351428020, fax: 0351428020 e-mail:
mateibasarabcraiova@gmail.com, cod fiscal 4417079 cont bancar IBAN:
ROS5STREZ24465040220013X deschis la Trezoreria Municipiului Craiova reprezentata prin doamna
BLAGU MATILDA in calitate de Director si denumit in continuare Partener 7,

LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj CRAIOVA, Bld. Decebal, nr.105,
cod postal 200440, tel: 0351/170.323, fax: 0351/170.323, e-mail: troantaniko@yahoo.com si
demetrescucv2004@yahoo.com, cod fiscal 5077684, cont bancar IBAN:
ROY4TREZ2915006XXX000209, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin dna. prof. Troanta
Nicoleta, in calitate de Director, si denumit in continuare Partener 8,

LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova,
str. Nicolae Romanescu nr. 99, Craiova, cod postal, tel: 0733073640/0251427646, fax: 0251428643,
e-mail: autocv2004@yahoo.com, cod  fiscal 4941528, cont bancar IBAN:
ROS5STREZ244650402200130, deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin Barbu Gheorghe, in
calitate de director, si denumit in continuare Partener 9,

LICEUL ENERGETIC cu sediul in Judetul Dolj, CRAIOVA, cod postal 200170, tel: 0251/595059, fax:
0251/595908, e-mail: gsi.energetic@yahoo.com, cod fiscal 4332150, cont bancar IBAN:
ROS4TREZ24E650402200130X, deschis la Trezoreria Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamna
Gabriela ACHIM, in calitate de Director, si denumit in continuare Partener 10,

LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, Str. Brestei, nr.
144, cod postal 200207, tel: 0251422937, fax: [0351416074], e-mail: ctia_craiova@yahoo.com, cod
fiscal 4829908, cont bancar IBAN: RO52TREZ234650403590100X, deschis la Trezoreria CRAIOVA,
reprezentata prin Romee C. Natalia-Daniela, in calitate de Director Adjunct, si denumit in continuare
Partener 11,

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL BEETHOVEN CRAIOVA cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, str.
Beethoven, nr.2, cod postal 200218, tel.0251/411451, fax 0251/414884, e-mail
csbeethoven@yahoo.com, cod fiscal 4941412, cont bancar RO95STREZ2915006XXX000191 deschis la
Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamna Stanciu Lucia Daniela in calitate de director, i denumit
in continuare Partener 12,

SC RECON S.A. cu sediul in Judetul Dolj, Carcea str. Calea Bucuresti, nr.56, cod postal 206207,
tel.0251/406600, fax -, e-mail office@reconcraiova.ro, cod fiscal 5650870, cont bancar
RO74TREZ2915069XXX002560 deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamnul Petcu
Marian in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 13,

SC RESTAURANT BACOLUX SRL cu sediul in Judetul Dolj, Craiova str. Calea Severinului, nr.91, cod
2



(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

21

postal 200769, tel.0724/500882, fax -, e-mail hr@bacoluxhotels.ro, cod fiscal 6440531, cont bancar
RO32BACX0000003010021000 deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamnul Bdzavan
Marian in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 14,

SC CASA NOASTRA SRL cu sediul in Judetul Dolj, Pielesti, str. Calea Bucuresti, nr.113, cod postal
207450, tel.0251/429532, fax -, e-mail office@casanoastra.ro, cod fiscal 6440531, cont bancar
RO38TREZ2915070XXX022558 deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamna Dinu
Manuela Adelina in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 15,

SC OGIMEX SRL cu sediul in Judetul Dolj, Pielesti, bld Decebal, nr. 81. Calea Bucuresti, nr.113, cod
postal 200621, tel.0351/405665, fax -, e-mail scogimex@yahoo.com, cod fiscal 6489349, cont bancar
ROI2TREZ2915069XXX002803 deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamnul Ochetan
Gheorghe in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 16,

SC AVIOANE CRAIOVA S.A cu sediul in Judetul Dolj, Ghercesti, Str. Aviatorilor, nr. 10, cod postal
207280, tel.0251/402000, fax 0251/435153 -, e-mail office@acv.ro, cod fiscal 2326144, cont bancar
ROI6TREZ2913069XXX004768 deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata prin doamnul Munteanu
Victor in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 17,

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ cu sediul in Judetul Dolj, , Craiova,
Str. Simion Barnitiu, nr. 4, cod postal , tel.0251/418876, fax 0251/412652 -, e-mail
office@ccidj.ro, cod fiscal 4552423, cont bancar RO94EGNA 1010 0000 0082 0865 deschis la
VISTABANK, reprezentata prin doamnul Viadut Gabriel- Catalin in calitate de reprezentant legal, §i
denumit in continuare Partener 18

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ cu sediul in Judetul Dolj, Craiova, Str. lon Maiorescu
nr. 6, cod postal 200760, tel. 0251 - 420.961, fax 0351 - 407.397-, e-mail isjdolj@isjdolj.ro, cod fiscal
5046912, cont bancar ROOSTREZ2915005XXX000158 deschis la Trezoreria Craiova, reprezentata
prin domnul Daniel Alexandru -Ion in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener
19

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ” ELIE CARAFOLI”-INCAS cu sediul in
Bucuresti ,Sector 6, Bld. luliu Maniu nr. 220, cod postal 061126, tel. 021/4340083, fax 021/4340082-
, e-mail incas@incas.ro, cod fiscal 434670, cont bancar RO 34TREZ7005069XX002851deschis la
Trezoreria Mun. Bucuresti, reprezentata prin domnul Catalin Nae in calitate de reprezentant legal, §i
denumit in continuare Partener 20

S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L cu sediul in Craiova ,Judetul Dolj, Str. Henry Ford nr. 6, cod
postal 061126, tel. 0372 516255, fax -, e-mail fordcv@ford.com, cod fiscal 6488696,
cont bancar RO 63 CITI0000000725002084 deschis la CITIBANK, reprezentata prin doamna

Josephine Mary Payne in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 21

(22) CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA MEHEDINTI cu sediul in
3



(23)

Drobeta- Turnu Severin,Judetul Dolj, Str. Smdrdan nr. 29, cod postal 220138,
tel.0252/318736, fax -, e-mail secretariat@cciamh.ro, cod fiscal 1613330 ,
cont bancar RO63BTRLRONCRT0029904302 deschis la Banca Transilvania reprezentatd prin

domnul Tudorescu Nicolae in calitate de reprezentant legal, si denumit in continuare Partener
22

DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A cu sediul in Craiova ,Judetul Dolj, Str. Cal.
Severinului nr. 97, Et. P,2,3 si 4, cod postal , tel.  0251/408006  fax
-, e-mail PR.media@distributieoltenia.ro, cod fiscal 14491102, cont bancar
ROO3BRDE1708V26689741700_deschis la BRD , prin puncte de lucru in judetele Dolj, Gorj,

Mehedinti, Olt si Valcea reprezentatd prin domnul Butoarca lon Eugen in calitate de

reprezentant legal, si denumit in continuare Partener 23

numite Tn mod colectiv "Parti”, "Parteneri”, ,,Parteneriat’:

Art. 2.
(1)

2)
Art. 3.
(1)
2)
3)
“4)

Art. 4
(1)

Obiectul

Obiectul acestui Parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile Partilor, contributia
financiara proprie a fiecarei Parti la bugetul Proiectului precum si responsabilitatile ce le revin
in implementarea activitatilor aferente Proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru
invitimantul Dual .

Prezentul Acord de parteneriat este parte integrantd a Cererii de finantare/Contractului de
finantare si se aplica, inclusiv, Schemei de ajutor de minimis.

Principiile de buna practica ale Parteneriatului

Toti Partenerii trebuie sa contribuie la realizarea Proiectului si sa isi asume rolul lor in cadrul
Proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de parteneriat.

Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sa se informeze asupra tuturor aspectelor privind
evolutia Proiectului.

Toti Partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si
de etica cele mai Inalte.

Partenerii sunt obligati sd respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul

conduc la evitarea, respectiv stingerea lui.

Roluri si responsabilititi in implementarea proiectului

Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din
Cererea de finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate
de fiecare Partener:

Organizatia Roluri si responsabilitati

Se vor descrie activitatile si sub activitatile pe care fiecare Partener trebuie sa le implementeze,
in stransa corelare cu informatiile furnizate in formularul
cererii de finantare




UAT- Judetul Dolj, Partener 1, Lider de proiect isi asuma toate obligatiile ce ii revin din
contractual de parteneriat si este responsabil pentru realizarea activitatilor proiectului.

I. Activitati realizate inainte de depunerea cererii de finantare
I.1 Activitatea de pregétire a proiectului

- Constituirea Consortiului Regional Integrat pentru Invatamant Dual Craiova conform
prevederilor Metodologiei privind constituirea consortiilor pentru invatdmant dual, aprobatd
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6216/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Pregétirea si completarea cererii de finantare

- Pregatirea si completarea documentelor solicitate prin Ghid, anexe la cererea de finantare
I1. Activitati ce se vor realiza dupa depunerea cererii de finantare
II.1. Asigurarea managementului proiectului
I1.1.1. Constituirea echipei de implementare

I1.1.2. Derularea activitatilor specifice managementului de proiect aga cum sunt prevazute in
prezenta cerere de finantare

I1.1.3. Asigurarea coordondrii actiunilor membrilor Consortiului in procesul de educatie si
formare profesionald a elevilor/studentilor care isi desfasoara activitatea in cadrul entitatilor
partenere. In cadrul Consortiului deciziile sunt asigurate printr-o structura din care fac parte
reprezentantii legali ai tuturor membrilor.

I1.2. Construirea si dotarea campusului profesional integrat pentru invatamant dual

I1.2.1. Proiectare si asistenta tehnicd, inclusiv supervizarea executiei lucrarilor (3B)

- Contractarea serviciilor de proiectare si asistentd tehnica din partea proiectantului,
- Contractarea serviciilor de supervizare a executiei lucrarilor;

- Derularea serviciilor de proiectare si asistenta tehnicd din partea proiectantului;

- Derularea serviciilor de supervizare a executiei lucrarilor.

I1.2.2. Construirea de cladiri noi eficiente energetic, inclusiv asigurarea utilitatilor necesare
obiectivului de investitii nou realizat (3B)

- Contractarea executiei lucrarilor;
- Derularea contractului de lucrari;
- Receptia lucrarilor.

I1.2.3. Dotarea obiectivului de investitii nou realizat (mobilier, electrocasnice, echipamente
specifice pentru baza sportiva, utilaje ateliere de practica, echipamente IT, etc.) (3B)

- Contractare furnizare mobilier pentru exterior, biblioteca si sala de lectura, sali de
clasa, baza sportiva, spatii administrative (cancelarie, cabinet medical, grupuri sanitare,
cabinet consiliere orientare profesionala etc.), spatii cazare, cantind, ateliere practica, inclusiv
laboratorul inteligent, alte spatii pentru activitati recreative etc.;

- Contractare furnizare dotari specifice pentru cantina si atelierul de turism si
alimentatie publica;

- Contractare furnizare dotari specifice pentru baza sportiva;




- Contractare furnizare dotari specifice pentru cabinetul medical;

- Contractare furnizare utilaje si echipamente tehnologice pentru atelierele de practica;
- Contractare furnizare echipamente IT (sdli de clasa, biblioteca, sala de lectura etc.);

- Contractare furnizare echipamente specifice pentru laboratorul inteligent;

- Derulare contract furnizare mobilier pentru exterior, biblioteca si sala de lectura, sali
de clasa, baza sportiva, spatii administrative (cancelarie, cabinet medical, grupuri sanitare,
cabinet consiliere orientare profesionala etc.), spatii cazare, cantind, ateliere practica, inclusiv
laboratorul inteligent, alte spatii pentru activitati recreative etc.;

- Derulare contract furnizare dotari specifice pentru cantind si atelierul de turism si
alimentatie publica;

- Derulare contract furnizare dotari specifice pentru baza sportiva;
- Derulare contract furnizare dotari specifice pentru cabinetul medical;

- Derulare contract furnizare utilaje si echipamente tehnologice pentru atelierele de
practica;

- Derulare contract furnizare echipamente IT (sali de clasa, biblioteca, sala de lectura
etc.);

- Derulare contract furnizare echipamente specifice pentru laboratorul inteligent.

I1.3. Dezvoltarea invatiméantului dual, pentru sustinerea procesului educational din
cadrul campusului (3A)

I1.3.1. Asigurarea burselor pentru elevi/studenti
- Selectarea beneficiarilor
- Plata burselor catre beneficiari

Bursele vor avea obligatoriu valoarea de 400 lei pe lund/elev si vor fi oferite obligatoriu si
direct elevilor pe toata durata scolarizarii, din bugetul proiectului, de catre UAT- Judetul Dolj

Bursele pentru studenti vor fi in cuantum de 700 lei/luna/student si vor fi oferite obligatoriu
si direct studentilor pe toatd durata scolarizarii in cadrul Universitatii din Craiova, din
bugetul proiectului, de catre UAT- Judetul Dolj.

I1.3.2. Asigurarea serviciilor de consiliere si orientare profesionala pentru elevi/studenti

- Contractarea serviciilor de consiliere si orientare profesionald pentru elevi / studenti
- Derularea contractului de consiliere si orientare profesionald pentru elevi /studenti

I1.3.3. Instruirea personalului didactic din cadrul entitatilor partenere, a coordonatorilor de
practica si a tutorilor in domeniile prioritare de interes pentru Consortiu

- Contractare servicii de instruire in domeniile prioritare de interes pentru Consortiu

- Derularea contractului de servicii de instruire in domeniile prioritare de interes pentru
Consortiu




I1.3.8. Asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, a materiilor
prime, materialelor consumabile, necesare pentru practica elevilor, astfel cum este organizata
in raspunderea unitétilor de Tnvatamant

I1.3.9. Asigurarea cheltuielilor cu utilitatile (energie electrica etc.) necesare pentru
functionarea campusului

I1.4. Digitalizare ateliere de practica; (3C)
I1.4.1. Digitalizare ateliere de practica pe domeniile de interes

- Contractare dotare cu echipamente si sisteme digitale ateliere practica, inclusiv
laboratorul inteligent

- Derularea contractului de furnizare echipamente si sisteme digitale ateliere practica,
inclusiv laboratorul inteligent

I1.5. Informare si publicitate. (3A)

I1.5.1. Informare si publicitate pe durata de implementare a proiectului
- Contractare servicii de informare si publicitate

- Derularea contractului de informare si publicitate

- Contractare realizare pagina web a Campusului

- Derularea contractului de servicii pentru realizarea paginii web a Campusului

MUNICIPIUL CRAIOVA, Partener 2 1si asuma toate obligatiile ce 1i revin din contractual
de parteneriat i coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului.

UNIVERSITATEA DIN CRAIOV A, Partener 3, isi asuma toate obligatiile ce 1i revin din
contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului si este
responsabil pentru urmatorii indicatori de rezultat prevazuti in formularul cererii de
finantare:

e Numarul studentilor inmatriculati la programele de studiu dezvoltate in parteneriat cu
operatorii economici sau la programe de invatdmant superior dual organizate in
cadrul Consortiului- minim100*

* reprezinta numarul de studenti Tnmatriculati pe intreaga durata a proiectului,
indiferent de anul de studii si neconditionat de finalizarea studiilor preuniversitare
in sistem dual. Minim 30 dintre acestia vor fi studenti, provenind din categorii
defavorizate,
in
ymatriculati la programe de studiu dezvoltate Tn parteneriat cu operatorii economici,
sau la programe de invatamant superior dual organizate in cadrul Consortiului

e Programe de studii universitare dezvoltate in rutd duala: minim 1
Acest indicator se va considera indeplinit daca s-a obtinut autorizarea/acreditarea ARACIS

COLEGIUL ECONOMIC”’GHEORGHE CHITU” CRAIOVA, Partener 4 isi asuma
toate obligatiile ce 1i revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea
activitatilor proiectului

COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA, Partener 5 isi asuma toate obligatiile ce
ii revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului




LICEUL ,,TRAIAN VUIA” CRAIOV A, Partener 6 isi asuma toate obligatiile ce 1i revin
din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului

LICEUL ,MATEI BASARAB” CRAIOV A, Partener 7 isi asuma toate obligatiile ce 1i
revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului

LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA, Partener 8 isi asuma toate obligatiile ce 1i
revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului

LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CRAIOVA, Partener 9 isi
asuma toate obligatiile ce i revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea
activitatilor proiectului

LICEUL ENERGETIC, Partener 10 isi asuma toate obligatiile ce 1i revin din contractual
de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului

LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA, Partener 11 isi asuma toate
obligatiile ce 1i revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor
proiectului

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL BEETHOVEN CRAIOVA, Partener 12 isi asuma
toate obligatiile ce 1i revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea
activitatilor proiectului

SC RECON S.A, Partener 13 isi asuma toate obligatiile ce ii revin din contractual de
parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitagilor proiectului

SC RESTAURANT BACOLUX SRL, Partener 14 isi asuma toate obligatiile ce ii revin
din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului

SC CASA NOASTRA SRL, Partener 15 isi asumi toate obligatiile ce ii revin din
contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului si este
responsabil pentru urmatoarele activitati prevazute in formularul cererii de finantare:

II. 3.4. Asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, pe
perioadele de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)

- Contractare furnizare echipamente de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, pe
perioadele de formare derulate la agentii economici,

- Derularea contractului furnizare echipamente de lucru si de protectie pentru elevi si
student,i pe perioadele de formare derulate la agentii economici.

I1.3.5. Asigurarea securitdtii si sdnatatii ITn munca a elevilor si studentilor pe parcursul
perioadelor de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)

- Contractare servicii pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca, pentru elevi si
studenti pe parcursul perioadelor de formare derulate la agentii economici

- Derularea contractului de servicii pentru asigurarea securitatii si sanatatii Tn munca,
pentru elevi si studenti pe parcursul perioadelor de formare derulate la agentii economici

I1.3.6. Asigurarea cheltuielilor necesare pentru securitatea si sandtatea In munca, examinarile
de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti pe parcursul
perioadelor de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)

- Contractare servicii pentru asigurarea securitatii si sanatatii Tn munca, examindrile de
medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti

- Derularea contractului de servicii pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca,
examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti




IT 3.7. Asigurarea cheltuielilor de exploatare suportate direct, inclusiv pentru achizitia
materialelor, consumabilelor si a altor produse similare utilizate in cadrul proiectului
(conform schemei de minimis)

- Contractarea bunurilor necesare pentru asigurarea activitatii de exploatare directe
inclusiv pentru achizitia materialelor, consumabilelor si a altor produse similare utilizate in
cadrul proiectului

- Derularea contractelor de achizitie bunuri necesare pentru asigurarea activitatii de
exploatare directe inclusiv pentru achizitia materialelor, consumabilelor si a altor produse
similare utilizate in cadrul proiectului

I1.4.2. Digitalizare operatori economici (schema de minimis)
- Contractare dotare cu echipamente digitale pentru operatorii economici

- Derularea contractului de dotare cu echipamente digitale pentru operatorii economici

SC OGIMEX SRL, Partener 16 isi asuma toate obligatiile ce ii revin din contractual de
parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului si este responsabil pentru
urmatoarele activitati prevazute in formularul cererii de finantare:

II. 3.4. Asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, pe
perioadele de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)

- Contractare furnizare echipamente de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, pe
perioadele de formare derulate la agentii economici,

- Derularea contractului furnizare echipamente de lucru si de protectie pentru elevi si
student,i pe perioadele de formare derulate la agentii economici.

I1.3.5. Asigurarea securitatii si sanatatii in munca a elevilor si studentilor pe parcursul
perioadelor de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)

- Contractare servicii pentru asigurarea securitdtii si sanatatii In munca, pentru elevi si
studenti pe parcursul perioadelor de formare derulate la agentii economici

- Derularea contractului de servicii pentru asigurarea securitatii si sdnatatii Tn munca,
pentru elevi si studenti pe parcursul perioadelor de formare derulate la agentii economici

I1.3.6. Asigurarea cheltuielilor necesare pentru securitatea si sanatatea in munca, examinarile
de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti pe parcursul
perioadelor de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)

- Contractare servicii pentru asigurarea securitdtii si sanatatii Tn munca, examindrile de
medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti

- Derularea contractului de servicii pentru asigurarea securitatii si sandtatii in munca,
examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti

I1 3.7. Asigurarea cheltuielilor de exploatare suportate direct, inclusiv pentru achizitia
materialelor, consumabilelor si a altor produse similare utilizate in cadrul proiectului
(conform schemei de minimis)




- Contractarea bunurilor necesare pentru asigurarea activitatii de exploatare directe
inclusiv pentru achizitia materialelor, consumabilelor si a altor produse similare utilizate in
cadrul proiectului

- Derularea contractelor de achizitie bunuri necesare pentru asigurarea activitatii de
exploatare directe inclusiv pentru achizitia materialelor, consumabilelor si a altor produse
similare utilizate in cadrul proiectului

I1.4.2. Digitalizare operatori economici (schema de minimis)
- Contractare dotare cu echipamente digitale pentru operatorii economici

- Derularea contractului de dotare cu echipamente digitale pentru operatorii economici

SC AVIOANE CRAIOVA SA, Partener 17 1si asuma toate obligatiile ce 1i revin din
contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ, Partener 18 1si asuma
toate obligatiile ce 1i revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea
activitatilor proiectului

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ, Partener 19 isi asuma toate
obligatiile ce 1i revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor
proiectului

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ” ELIE CARAFOLI”-
INCAS, Partener 20 isi asuma toate obligatiile ce ii revin din contractual de parteneriat,
coopereaza pentru realizarea activitafilor proiectului

S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L, Partener 21 isi asumi toate obligatiile ce ii
revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului

CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA MEHEDINTI , Partener
22 isi asuma toate obligatiile ce 1i revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru
realizarea activitatilor proiectului

DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A., Partener 23 isi asuma toate obligatiile ce 1i
revin din contractual de parteneriat, coopereaza pentru realizarea activitatilor proiectului si
este responsabil pentru urmatoarele activitati prevazute in formularul cererii de finantare:

II. 3.4. Asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, pe
perioadele de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)

- Contractare furnizare echipamente de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, pe
perioadele de formare derulate la agentii economici,

- Derularea contractului furnizare echipamente de lucru si de protectie pentru elevi si
student,i pe perioadele de formare derulate la agentii economici.

I1.3.5. Asigurarea securitdtii si sdnatatii ITn munca a elevilor si studentilor pe parcursul
perioadelor de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)

- Contractare servicii pentru asigurarea securitatii si sanatatii In munca, pentru elevi si
studenti pe parcursul perioadelor de formare derulate la agentii economici

- Derularea contractului de servicii pentru asigurarea securitatii si sanatatii Tn munca,
pentru elevi si studenti pe parcursul perioadelor de formare derulate la agentii economici

I1.3.6. Asigurarea cheltuielilor necesare pentru securitatea si sanatatea in munca, examinarile
de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti pe parcursul
perioadelor de formare derulate la agentii economici (conform schemei de minimis)
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2)

3)

- Contractare servicii pentru asigurarea securitdtii si sandtatii Tn munca, examindrile de
medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti

- Derularea contractului de servicii pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca,
examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi si studenti

IT 3.7. Asigurarea cheltuielilor de exploatare suportate direct, inclusiv pentru achizitia
materialelor, consumabilelor si a altor produse similare utilizate in cadrul proiectului
(conform schemei de minimis)

- Contractarea bunurilor necesare pentru asigurarea activitatii de exploatare directe
inclusiv pentru achizitia materialelor, consumabilelor si a altor produse similare utilizate in
cadrul proiectului

- Derularea contractelor de achizitie bunuri necesare pentru asigurarea activitatii de
exploatare directe inclusiv pentru achizitia materialelor, consumabilelor si a altor produse
similare utilizate in cadrul proiectului

I1.4.2. Digitalizare operatori economici (schema de minimis)

- Contractare dotare cu echipamente digitale pentru operatorii economici

- Derularea contractului de dotare cu echipamente digitale pentru operatorii economici

Responsabilitati si angajamente financiare intre Parteneri.
Partenerii vor asigura contributia la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in
Cererea de finantare si in prezentul Acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul) corelata cu activitatile si
sub activitatile mentionate la alin. (1)

Lider de parteneriat (Partener 1)  Valoarea contributiei (in lei)
Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%)

Partener 2

Partener 3

Partener n'

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile PNRR si
a legislatiei nationale.

Transferul fondurilor de catre Ministerul Educatiei se poate efectua in contul Liderului de
parteneriat sau al Partenerilor astfel:

Organizatia Cod IBAN

JUDETUL DOLJ cont bancar IBAN: RO02TREZ24A510103710101X, deschis la Trezoreria
Craiova, ,

MUNICIPIUL CRAIOVA cont bancar IBAN: RO09TREZ24A510103200130X, deschis la
Trezoreria Craiova,

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA cont bancar IBAN: RO59TREZ29120F335000XXXX, deschis
la Trezoreria Craiova,

Tdem 6
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COLEGIUL ECONOMIC”GHEORGHE CHITU” CRAIOVA cont bancar IBAN:
RO35TREZ2915006XXX000204, deschis la Trezoreria Craiova

COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA cont bancar IBAN:
RO84TREZ29121E330500X XXX, deschis la Trezoreria Craiova

LICEUL , TRAIAN VUIA” CRAIOVA cont bancar IBAN: RO85TREZ24A650402200130, deschis
la Trezoreria Craiova

LICEUL ,MATEI BASARAB” CRAIOVA cont bancar IBAN: RO85TREZ24A65040220013X
deschis la Trezoreria Municipiului Craiova

LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA cont bancar IBAN:
RO94TREZ2915006XXX000209,

LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CRAIOVA cont bancar IBAN:
ROS85TREZ24A650402200130, deschis la Trezoreria Craiova,

LICEUL ENERGETIC, cont bancar IBAN: RO84TREZ24E650402200130X, deschis la Trezoreria
Trezoreria Craiova,

LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA cont bancar IBAN:
ROS52TREZ23A650403590100X, deschis la Trezoreria CRAIOVA,

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL BEETHOVEN CRAIOVA cont bancar
RO95TREZ2915006XXX000191 deschis la Trezoreria Craiova

SC RECON S.A., cont bancar RO74TREZ2915069XXX002560 deschis la Trezoreria Craiova,

SC RESTAURANT BACOLUX SRL RO32BACX0000003010021000 deschis la Unicredit
Craiova,

SC CASA NOASTRA SRL, cont bancar RO38TREZ2915070XXX022558 deschis la Trezoreria
Craiova,

SC OGIMEX SRL cont bancar RO12TREZ2915069XXX002803 deschis la Trezoreria Craiova,

SC AVIOANE CRAIOVA S.A cont bancar RO16TREZ2913069XXX004768 deschis la Trezoreria
Craiova,

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ cont bancar RO94EGNA 1010
0000 0082 0865 deschis la VISTABANK,

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ cont bancar ROOSTREZ2915005XXX000158
deschis la Trezoreria Craiova,

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ” ELIE CARAFOLI”-INCAS cont
bancar RO 34TREZ7005069XX002851deschis la Trezoreria Mun. Bucuresti,

S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L cu sediul in Craiova ,Judetul Dolj, cont bancar RO 63
CITI0000000725002084 deschis la CITIBANK,

CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA MEHEDINTI fiscal 1613330 , cont
bancar RO63BTRLRONCRT0029904302 deschis la Banca Transilvania ,

DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A, cont bancar ROO3BRDE170SV26689741700_deschis la
BRD,

(4)Partenerii Acordului de parteneriat de la 4-12 si partenerul 19 isi asuma toate obligatiile ce le
revin din contractual de parteneriat si sunt responsabili pentru realizarea urmatorilor indicatori de
rezultat :

Valorile propuse
minime
Calificari noi sau calificari revizuite/Consortiu 2
Numarul elevilor Inscrisi in ruta duald completd/Consortiu, .

. o . : 200, din care
respectiv la data finalizarii proiectului

Denumirea indicatorului de rezultat
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Numarul elevilor inscrisi in ruta duald completa organizata in cadrul | 50
Consortiului, proveniti din categoriile defavorizate, roma etc.

Art. 5
(1)

2)

Art. 6.
6.1.

(1)

6.2.
(1)

2)

3)
4)
)
(6)
(7

(®)
©)

(10)

Perioada de valabilitate a Acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si Inceteaza la
data la care Contractul de finantare aferent Proiectului isi Inceteaza valabilitatea.

Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea
Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Drepturile si obligatiile Liderului de parteneriat (Partenerului 1)
Drepturile Liderului de parteneriat
Liderul de parteneriat are dreptul sa solicite celorlalti Parteneri furnizarea oricaror informatii si
documente legate de Proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de transfer,
sau a verificdrii respectdrii normelor in vigoare privind atribuirea contractelor de achizitie
publica.
Obligatiile Liderului de parteneriat
Liderul de parteneriat (UAT — Judetul Dolj) va semna Cererea de finantare si Contractul de
finantare.
Liderul de parteneriat (UAT — Judetul Dolj) va consulta Partenerii cu regularitate, 1i va informa
despre progresul in implementarea Proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si
financiare.
Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie
sa fie convenite cu Partenerii inaintea solicitdrii aprobarii de catre Ministerul Educatiei.
Liderul de parteneriat va monitoriza desfasurarea corectd a procedurilor de atribuire a
contractelor de achizitie publica, de catre ceilalti Parteneri, conform normelor in vigoare
Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de transfer catre autoritatea de
management conform prevederilor Contractului de finantare, conform procedurii.
Liderul de parteneriat va asigura transferul de fonduri obtinute din procesul de transfer pentru
cheltuielile angajate de catre ceilalti Parteneri, care au fost certificate ca eligibile.
In cazul in care unul dintre Partenerii 2-23, nu duc la indeplinire una sau mai multe din obligatiile
care le revin (e.g. implementarea unor activitdti, asigurarea contributiei la cofinantarea
proiectului, respectarea normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de
achizitie publicd), Liderul de parteneriat va prelua in totalitate responsabilitatea de a indeplini
aceste obligatii.23
In cazul unui prejudiciu, Liderul de parteneriat rispunde solidar cu partenerul din vina ciruia a
fost cauzat prejudiciul.
Liderului de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului
aferente cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele sau de
catre Ministerul Educatiei.
Liderul de parteneriat, beneficiar al unui proiect in conformitate cu prevederile art. 27 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 124/2021, este responsabil cu asigurarea implementarii
proiectului si a respectarii tuturor prevederilor contractului/deciziei/ordinului de finantare
incheiat(e) cu coordonatorul de reforme si/sau investitii, precum si cu respectarea prevederilor
Normelor metodologice din 14 februarie 2022 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind
unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei
pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de
redresare si rezilientd aprobate prin HG nr. 209 din 14 februarie 2022.

13




Art. 7

Drepturile si obligatiile Partenerilor 2-23

7.1. Drepturile Partenerilor 2-23

(1)
2)

3)

4)

Cheltuielile angajate de Partenerii 2-23, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de
catre Liderul de parteneriat corespunzator rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul, prin transfer de catre Liderul de parteneriat, la fondurile obtinute din
procesul de rambursare pentru cheltuielile angajate de catre acestia, care au fost certificate ca
eligibile.

Partenerii au dreptul sd fie consultati cu regularitate de catre Liderul de parteneriat, sa fie
informati despre progresul in implementarea Proiectului si sa li se furnizeze, de catre Liderul de
parteneriat copii ale rapoartelor de progres si financiare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de catre Liderul de parteneriat, in privinta propunerilor
pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), naintea solicitarii
aprobdrii de catre Ministerul Educatiei.

7.2. Obligatiile Partenerilor 2-23

(1)
2)

3)

4)
)
(6)

Art. 8

Art. 9
(1)

2)

Partenerii sunt obligati sd puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentatiile de atribuire
elaborate 1n cadrul procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica, spre verificare.
Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul dupa documentatiile complete
de atribuire elaborate in cadrul procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica, in
scopul elaborarii cererilor de transfer.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de natura tehnicd sau financiara legate de
proiect, solicitate de catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si/sau Ministerul
Educatiei, Autoritatea de Certificare, Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt
organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul asupra modului de implementare a
proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze Liderului de parteneriat orice informatii sau documente
privind implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres.

In cazul unui prejudiciu, partenerul din vina ciruia a fost cauzat prejudiciul raspunde solidar cu
Liderul de parteneriat.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificérilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de catre
Autoritatea de management.

Achizitii publice

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre Liderul de parteneriat sau oricare alt
partener, cu respectarea conditiilor din Contractul de finantare si a instructiunilor emise de
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si/sau Ministerul Educatiei si/sau alte organisme
abilitate.

Proprietatea

Partile au obligatia sa mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioadd de cel putin 5 ani dupd finalizare / dare in exploatare si sd asigure
exploatarea si intretinerea in aceasta perioada.

Inainte de sfarsitul proiectului, Partile/Partenerii vor conveni asupra modului de acordare a
dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuala si industriala 5 privind rezultatele proiectului.
Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.
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3)

4

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din
finantarea nerambursabila, la locatia/locatiile de implementare a/ale proiectului si exclusiv in
scopul pentru care au fost achizitionate.

Partile au obligatia sd nu instraineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a
obtinerii finantarii prin PNRR pe o perioadd de 5 ani de la finalizarea proiectului, conform
paragrafului (1).

Art. 10Confidentialitate

(1)

Partile semnatare ale prezentului Acord convin sa pastreze in strictd confidentialitate informatiile
primite 1n cadrul si pe parcursul implementarii proiectului si sunt de acord sd prevind orice
utilizare sau divulgare neautorizatd a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze
informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de
parteneriat.

Art. 11Legea aplicabila

(1)
2)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin act aditional, oricAnd interesele lor cer acest lucru sau cand aceste
circumstante au loc si nu au putut fi prevazute In momentul in care sa incheiat prezentul Acord
de Parteneriat.

Art. 12Dispozitii finale

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul Acord sau in legatura cu el, pe care partile nu le
pot solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

Intocmit in 23 exemplare, in limba romana, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru Cererea
de finantare.

Semnaturi

JUDETUL DOLJ , Lider de consortiu, Partenerl
Vasile Dorin - Cosmin, Presedinte
Data si locul :

MUNICIPIUL CRAIOVA, Partener 2
Lia-Olguta Vasilescu, Primar
Data si locul :

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA, Partener 3
Spinu Cezar-lonut, Rector
Data si locul :

COLEGIUL ECONOMIC”GHEORGHE CHITU” CRAIOVA, Partener 4
Iftimov Dumitru, Director
Data si locul :

COLEGIUL ,,STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA, Partener 5
Giurca Ramona-Aurelia, director
Data si locul :

LICEUL ,,TRAIAN VUIA” CRAIOVA, Partener 6
Oprea Carmen, Director
Data si locul :

LICEUL ,, MATEI BASARAB” CRAIOV A, Partener 7
Blagu Matilda, Director
Data si locul :

LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA, Partener 8
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Traontd Nicoleta, Director
Data si locul :

LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CRAIOVA, Partener 9
Barbu Gheorghe, Director
Data si locul :

LICEUL ENERGETIC, Partener 10
Gabriela Achim, Director
Data si locul :

LICEUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA CRAIOVA, Partener 11
Romee C. Natalia-Daniela, Director adjunct
Data si locul :

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL BEETHOVEN CRAIOVA, Partener 12
Stanciu Lucia-Daniela, director

Data si locul :

SC RECON S.A, Partener 13
Petcu Marian, Director General
Data si locul :

SC RESTAURANT BACOLUX SRL, Partener 14
Bazavan Marian, Director general
Data si locul :

SC CASA NOASTRA SRL, Partener 15
Dinu Manuela-Adelina, Director general
Director General

Data si locul :

SC OGIMEX SRL, Partener 16
Ochetan Gheorghe Director general
Director General

Data si locul :

SC AVIOANE CRAIOVA, Partener 17
Munteanu Victor, Director general
Director General

Data si locul :

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI DOLJ, Partener 18
Vladut Gabriel-Catalin, Presedinte
Data si locul :

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ, Partener 19
Daniel-Alexandru Ion, Inspector Scolar General
Data si locul :

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ” ELIE
CARAFOLI”-INCAS, Partener 20

Nae Catilin, Director General

Data si locul :

S.C. FORD OTOSAN ROMANIA S.R.L, Partener 21
Josephine Mary-Payne, Director General
Data si locul :

CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA, MEHEDINTI
Partener 22

Tudorescu Nicolae, Presedinte

Data si locul :

DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A., Partener 23
Butoarca Ion Eugen, Director General
Data si locul :
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ANEXANr.3la

Finantat da
Uniunea Europaand
Pl s e artioni-1

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind necesitatea si oportunitatea investitiei i
construirea unui campus in cadrul proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul
Dual”

in vederea finantarii prin 5
PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Pilonul VI - Politici pentru noua generatie

Componenta 15 - Educatie

Reforma 4 - Crearea unei rute profesionale complete pentru invatamantul tehnic superior
Investitia 6 - Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a

minimum 10 campusuri profesionale integrate
pentru construirea, dotarea si dezvoltarea unui campus pentru invatamantul dual in Judetul Dolj, localitatea
Craiova, strada Calea Bucuresti 325A, pe terenul aflat in proprietatea U.A.T- Judetul Dolj, domeniul public,
avand cartea funciara Nr. 220944, conform extrasului de carte funciara pentru informare nr.
43664/14.02.2023
in cadrul Proiectului ,Campus Regional Oltenia pentru invatimantul Dual”
in cadrul apelului Program-pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual
lansat de Ministerul Educatiei

Descrierea pe scurt a situatiei actuale (date statistice, elemente specifice, etc.)

In regiunea Sud Vest Oltenia, educatia si formarea profesionald se dezvolta in contextul larg al dezvoltarii
regionale si locale, ale caror directii sunt date de documentele strategice pentru perioada actuala de
programare.

Din analiza situatiei demografice actuale se desprinde concluzia scaderii semnificative a populatiei totale,
determinatd, in principal, de manifestarea superioara a mortalitatii, comparativ cu natalitatea si generarea unui
spor natural negativ. Procesul lent, dar constant, de imbétranire demografica este caracteristic tuturor judetelor
componente si se constituie intr-un fenomen ce contribuie in mod direct la reducerea ponderii populatiei tinere,
cu implicatii negative directe pentru economie si societate.

Astfel, la 1 iulie 2021, regiunea Sud-Vest Oltenia avea o populatie de 2.115.230 locuitori, reprezentand 9,78%
din populatia totala a tarii, cu o densitate de 74,2 locuitori/ km2, aflandu-se pe locul 6 intre regiunile tarii. Cel
mai populat judet (93,1 loc’/km?), judetul Dolj, este din perspectiva suprafetei si a populatiei stabile, cel mai
mare din regiunea Sud-Vest Oltenia si unul dintre cele mai importante din Romania (locul VIII), cu o densitate
a populatiei ce depaseste media regionala si nationala.

Analiza evolutiei grupelor de varsta 10-14 ani, 15-19 ani si 20-24 ani, in regiunea Sud-Vest Oltenia, relevante
pentru educatie, arata scaderea ponderii pe toate aceste segmente, scaderi care sunt reflectate in mod direct
in planul de scolarizare propus/realizat, unde sau evidentiat scaderi importante, mai ales la invatamantul
profesional si tehnic.

Se remarca, de asemenea, preponderenta populatiei rurale fata de populatia din mediul urban, pe toate grupele
de vérsta scolara (10-14 ani, 15-19 ani si 20-24 ani), avand drept consecinta ruralizarea regiunii.

In perspectiva anului 2060, pe fondul mentinerii unor valori scazute ale natalitatii si fertilitatii, precum si odata
cu inaintarea in varsta a generatiilor, diferite ca marime, structura pe grupe mari de varsta a populatiei va
continua sa se modifice, in sensul reducerii numarului tinerilor si al cresterii numarului de persoane adulte si
varstnice.

Din punct de vedere etnic, regiunea Sud Vest Oltenia este relativ omogena. Datele statistice indica existenta
unui procent de 91,6% de etnici romani, 3,08% populatie de etnie roma si 5,32% populatie de alte etnii, din
care, in numar mai mare sunt: sarbi, maghiari, cehi, germani, turci, italieni, macedoneni si greci. Procentele
cele mai mari de etnici romi din totalul populatiei judetelor, sunt in Dolj (4,51%) si in Mehedinti (4,11%). In ceea




ce priveste nivelul de educatie, se remarca faptul ca cel mai mare procent de populatie fara scoala absolvita
este cea de etnie roma, in toate judetele regiunii Sud Vest Oltenia.

De asemenea, din punct de vedere social, ponderea persoanelor amenintate de saracie sau de excluziune
sociald este ridicata, atat la nivel national, cat si la nivel regional, chiar daca sunt semnalate scaderi ale
procentelor in toate regiunile. Impactul saraciei asupra educatiei este unul semnificativ, principala cauza a
abandonului scolar fiind lipsa resurselor financiare. Asigurarea accesului la invatatura este primordiald in
ruperea cercului saraciei si in promovarea unei incluziuni sociale reale.

In consecintd, se impun masuri care si sustind educatia si formarea in randul categoriilor defavorizate, in
sprijinul integrarii acestora in societate.

Sub aspect economic, exista orase care poseda o structurd economica polifunctionala — in special, municipiile
resedinta de judet si orase cu o structura economica precara — avem in vedere, cu deosebire, pe cele
monoindustriale, acestea fiind si majoritare. Mediul economic putin dezvoltat genereaza nu doar un nivel de
trai scazut, dar si o migrare a populatiei catre localitétile cu capacitati de absorbtie a fortei de muncé si catre
alte tari din Europa ori din lume.

Analiza mediului economic regional releva faptul ca diminuarea disparitatilor interegionale in ceea ce priveste
sectoarele economice trebuie sustinutd si prin educatie si formare de calitate, care sa ofere absolventilor
posibilitatea sa acceada pe piata muncii si in acelasi timp sa isi dezvolte aptitudinile antreprenoriale. Ca
raspuns la schimbarile tehnologice si organizationale induse de investitiile straine si cerintele de competitivitate,
trebuie avuta in vedere dezvoltarea continud a parteneriatelor intre operatorii economici si scoli pentru
identificarea si promovarea calificarilor care presupun competente combinate.

Necesitatea si oportunitatea investitiei pentru care se aplica

Proiectul ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatiméantul Dual” a fost elaborat tindnd cont de faptul ca
Mecanismul de redresare si rezilienta are la baza obiectivul UE de a realiza o sustenabilitate si o coeziune
competitivd contribuind la remedierea situatiilor provocate de criza, la abordarea problemelor de mediu,
plasand economia catre o crestere durabild precum si la realizarea tranzitiei digitale, esentiale pentru
consolidarea rezilientei sociale si economice a UE si a statelor membre, a potentialului lor de crestere durabila
si a crearii de locuri de munca.

In acest sens, acest proiect are in vedere necesitatea dezvoltdrii continue a parteneriatelor intre operatorii
economici si scoli, cu rezultat in cunoasterea reciproca si reala a nevoilor ambelor parti, anticiparea nevoilor
de calificare si adaptare a ofertei la nevoile pietei muncii, intensificarea actiunilor de informare, orientare si
consiliere a elevilor privind cariera, abordarea integratd a formarii profesionale initiale si continue, din
perspectiva invatarii pe parcursul intregii vieti, imbunatatirea calitatii si relevantei programelor de educatie si
formare profesionala pentru piata muncii, a nivelului de calificare a tinerilor.

in acelasi timp, idea acestui proiect reflect si sustine tendintele de dezvoltare a sectoarelor economice la nivel
local si regional, dar si calificarile necesare ramurilor industriale cu potential competitiv, cu accent pe cresterea
nivelului de calificare si noile tehnologii. Adaptarea sistemului de educatie si formare profesionala in sprijinul
unei mai bune coreldri a ofertei educationale cu cerintele angajatorilor trebuie s& se concretizeze prin
anticiparea nevoilor de calificare si adaptarea ofertei la nevoile pietei muncii, dezvoltarea si implementarea de
programe de formare in sistem partenerial cu mediul de afaceri corelat cu consolidarea parteneriatelor cu
agentii economici, cu autoritdti si alte organizatii care pot contribui la integrarea socio-profesionala a
absolventilor.

Este necesar ca aspectele cele mai importante privind educatia si formarea profesionald sé fie abordate, atat
din punct de vedere al resurselor umane implicate in proces, cét si din punct de vedere al infrastructurii de
invatdmaént si de cercetare-dezvoltare.

Promovarea ofertei de formare a unitatilor de invatamant profesional si tehnic in randul societatii civile si
dezvoltarea si furnizarea de servicii de orientare n cariera pentru elevii de gimnaziu, va conduce la alegerea,
de cétre tineri, a unui traseu profesional care sa le ofere, la finalizarea lui, un loc de munca in concordanta cu
aspiratiile personale, corelate cu nevoile economice.

Tnvatamantul dual, prin obiectivele sale, este subsumat dublului rol al educatiei: economic si social. Prin urmare,
acesta nu se poate rezuma, in sens restrans, la satisfacerea cerintelor imediate ale unui loc de munca, ci
trebuie sa asigure pregétirea pentru dezvoltarea unei cariere de succes, care presupune integrare socio —
profesional3, inclusiv in plan antreprenorial, si/sau continuarea studiilor. In aceste conditii trebuie s se asigure




absolventilor sansa ocuparii unui loc de munca, vazuta ca o etapa in procesul invatarii pe parcursul intregii
vieti, care include si invatarea la locul de munca in vederea adaptarii la cerintele acestuia.

Concluziile desprinse din analiza contextului economic, social, demografic conduc la necesitatea initierii unor
mdsuri de optimizare a retelei scolare, astfel incat sa fie asiqurat accesul la educatie, in paralel cu optimizarea
resurselor umane si materiale, aspecte la care proiectul propus contribuie prin activitatile ce se vor desfasura,
atét pe parcursul perioadei de implementare cat si, ulterior, in perioada de sustenabilitate.

Educatia si statutul profesional sunt in strdnsa legatura cu saracia relativa din punct de vedere al venitului, mai
mult de o treime dintre persoanele care nu au reusit sa absolve decat cel mult nivelul de invatamant gimnazial
fiind expuse acestui risc.

in ceea ce priveste romii, acestia prezinta un risc mult mai mare de saracie, indiferent de varsté, educatie sau
mediul de rezidenta.

Ca urmare, din perspectiva incluziunii sociale, acest proiect rdspunde necesitatii de a_asigura accesul
neingradit la educatie, cu accent pe identificarea si includerea in grupul tintd a potentialilor beneficiari
apartinand grupurilor vulnerabile, evitand orice discriminare bazaté pe sex, origine etnica sau rasiala, religie
sau credinta, dizabilitate, varsta sau orientare sexuala.

Prin constituirea Consortiului Regional Integrat pentru Invatamént Dual Craiova si construirea, dotarea si
dezvoltarea unui campus regional pentru invatdmant dual (Campus Regional Oltenia pentru Invatdméantul
Dual), proiectul propus va conduce la indeplinirea obiectivelor prioritatii de investitie finantate din PNRR,
respectiv:

= 01. Asigurarea accesului egal la educatie si formare profesionald initiald de calitate, cu accent pe
identificarea si incluziunea potentialilor beneficiari, in special a elevilor si studentilor apartindnd grupurilor
vulnerabile/dezavantajate, prin dezvoltarea de parteneriate cu agenti economici sau alti parteneri relevanti, in
vederea adaptarii invatamantului profesional tehnic la cerintele pietei muncii;

= 02. Realizarea a minimum 10 structuri parteneriale care vor fi baza Consortiilor (fiecare fiind alcatuita cel
putin din urmatoarele tipuri de entitati: UAT-uri, operatori economici, unitati de invatamant profesional si tehnic,
inclusiv dual de stat, institutiile de invatamant superior de stat acreditate, alti parteneri relevanti pentru scopul
educational al centrului) pentru sprijinirea angajatorilor de a detine rolul activ in domeniul pregatirii profesionale
a elevilor si studentilor, precum si dezvoltarea si dotarea a minimum 10 campusuri profesionale integrate,
liceale si universitare, care sa deserveasca invatamantul dual preuniversitar si universitar.

Corelarea cu proiecte deja implementate la nivel local

Proiectul "Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual’ se coreleazd cu mai multe proiecte
implementate la nivel local din care enumeram:

» Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Craiova
Cresterea participdrii la programe de invatare la locul de munca a elevilor LTTA Craiova (POCU), in
perioada octombrie 2020 — decembrie 2022, avand urmatoarele obiective:

e Dezvoltarea pana la finalul proiectului a competentelor profesionale pentru 182 de elevi ai Liceului
Tehnologic Auto din Craiova -prin derularea stagiilor de practica a acestora la agenti economici
preponderent din industria auto si componente, cu coduri CAEN aferente directiilor de politica
industriala mentionate in Strategia Nationala pentru Competitivitate 2014-2020.

e Plasarea pe piata muncii a minim 40 de absolventi certificati care au participat la stagiile de practica
la locul de munca organizate in cadrul proiectului.

e Dezvoltarea competentelor antreprenoriale a 50 de elevi participanti la stagiile de practica la locul de
munca in cadrul a 5 firme de exercitiu pana la sfarsitul proiectului.

Proiect ERASMUS+(2019-1-RO01-KA116-0622871), in perioada 01.09.2019-31.08.2021, avand ca obiective:

o Cresterea calitatii derularii stagiilor de pregatire practica prin organizarea de mobilitati de formare de
un inalt nivel calitativ pentru tinerii aflati in formare profesionala initiala

o Intérirea cooperarii cu institutii din domeniul educatiei si agenti economici din Europa

e Crearea de retele europene de colaborare in domeniul VET

Proiect ERASMUS+(2020-1-R001-KA116-078511), in perioada 01.09.2020-31.12.2021, avand ca obiective:

o Cresterea calitatii derularii stagiilor de pregatire practica prin organizarea de mobilitati de formare de

un inalt nivel calitativ pentru tinerii aflati in formare profesionala initiala




¢ Intarirea cooperarii cu institutii din domeniul educatiei si agenti economici din Europa
e Crearea de retele europene de colaborare in domeniul VET
Proiect ERASMUS +(2021-1-RO01-KA121-VET-000011688), in perioada 01.09.2021-30.11.2022, avénd ca
obiective:
o Cresterea calitatii stagiilor de pregatire practica prin organizarea de mobilitati de formare de un inalt
nivel calitativ pentru tinerii aflati in formare profesionala initiald in cadrul institutiei candidat
o Cresterea insertiei pe piata muncii a absolventilor de invatamant liceal si profesional ca urmare a
dezvoltarii competentelor profesionale, personale si lingvistice ale acestora prin participarea la stagii
internationale.
e Dezvoltarea retelelor profesionale cu institutii din domeniul educatiei si agenti economici din UE in
vederea cresterii schimbului de bune practici, noi tehnologii si metode inovatoare in educatie Si
formare profesionala.

» Colegiului Economic”Gheorghe Chitu” Craiova
Proiect ERASMUS PLUS "Practica europeana,un pas important in cariera"”, in perioada 01.08.2020-
31.10.2022. Obiectivele generale ale proiectului au urmarit realizarea unei formari initiale calitative, conforma
cu asteptarile angajatorilor roméni si straini din domeniul economic,turism si alimentatie.

Corelarea cu proiecte in curs de implementare de la nivel local

Proiectul "Campus Regional Oltenia pentru fnvatamantul Dual” se coreleaz cu mai multe proiecte in curs de
implementare la nivel local din care enumeram:

» Colegiului Economic”Gheorghe Chitu” Craiova
Proiect ERASMUS PLUS Nr. contract 2022-1-RO01-KA121 VET -000057655, in perioada 01.08.2022-
31.10.2023. Obiectivele generale ale proiectului urmaresc realizarea unei formari initiale calitative, conforma
cu asteptarile angajatorilor romani si straini din domeniul economic, turism si alimentatie.

» Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Craiova
Proiect ERASMUS +(2022-1-R001-KA121-VET-000053069), in perioada 01.06.2022-30.08.2023, avéand ca
obiective:
o Cresterea calitatii stagiilor de pregatire practica prin organizarea de mobilitati de formare de un inalt
nivel calitativ pentru tinerii aflati in formare profesionala initiald in cadrul institutiei candidat
o Cresterea insertiei pe piata muncii a absolventilor de invatamant liceal si profesional ca urmare a
dezvoltarii competentelor profesionale, personale si lingvistice ale acestora prin participarea la stagii
internationale.
e Dezvoltarea retelelor profesionale cu institutii din domeniul educatiei si agenti economici din UE in
vederea cresterii schimbului de bune practici, noi tehnologii si metode inovatoare in educatie Si
formare profesionala.

Corelarea cu celelalte proiecte pentru care se aplica la finantare
Proiectul "Campus Regional Oltenia pentru Invétamantul Dual’ se coreleaza cu un alt proiect ce va fi propus
spre finantare prin Planul National de Redresare si Rezilientd, Componenta C15: Educatie, respectiv "Dotarea
cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatdmént preuniversitar si a unitatilor
conexe din judetul Dol”, ce are ca scop:

¢ Digitalizarea unitatilor de fnvatamant

o Imbunatatirea infrastructurii educationale

in cadrul acestui proiect vor fi achizitionate:

> Echipamente digitale pentru:
=|laboratoare de informatica din unitati de invatamant preuniversitar;
=|laboratoare scolare din unitdti de invatamant preuniversitar/unitdti conexe, cabinete de asistentd
psihopedagogica;
=sali de clasa din unitatile de invatamént preuniversitar, in vederea organizarii invatarii in mediul virtual.

> Mobilier pentru sali de clasa/sali de grupa




» Mobilier specific, materiale didactice, inclusiv in format digital pentru dotarea laboratoarelor scolare,
cabinetelor de asistenta psihopedagogica, salilor de sport

» Aparate, truse, instrumente, echipamente, inclusiv in format digital, pentru atelierele de practica din
unitatile de invatamant profesional si tehnic

Acest proiect va fi depus spre finantare si va fi implementat de catre UAT Judetul Dolj, care va fi delegat in
acest sens de 20 UAT-uri din judetul Dolj, precum si pentru unitétile de invatdméant special aflate in subordinea
sa.

Efectul pozitiv previzionat prin realizarea obiectivului de investitii
Proiectul propus si obiectivele sale specifice contribuie la indeplinirea ambelor obiective ale prioritétii de
investitie finantate din PNRR in cadrul acestui apel de proiecte prin:

o Cresterea atractivitatii invatamantului profesional si tehnic si a contributiei acestuia la tranzitia rapida
si eficienta catre o economie competitiva bazata pe inovare si cunoastere, participativa si incluziva,
prin construirea, dotarea si dezvoltarea unui campus regional pentru invatamant dual (Campus
Regional Oltenia pentru invatamantul Dual).

o Asigurarea accesului egal la educatie in mediul urban si rural si reducerea abandonului scolar prin
includerea in ruta duald completa organizata in cadrul Consortiului, a cel putin 50 de elevi, proveniti
din categorii defavorizate

e Asigurarea accesului egal la educatie prin inscrierea a cel putin 30 de studenti, proveniti din categorii
defavorizate, la programele de studiu dezvoltate in parteneriat cu operatorii economici, sau la
programe de invatamant superior dual

e Sprijinirea initiativelor si parteneriatelor in domeniul invatdmantului tehnic si profesional in vederea
cresterii adaptabilitatii ofertei educationale la cerintele pietei muncii prin constituirea Consortjului
Regional Integrat pentru Invatamant Dual Craiova

Modul de indeplinire a conditiilor aferente investitiilor

Proiectul ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatdmantul Dual” are in vedere dimensiunea dezvoltérii
durabile in urmatoarele aspecte: reducerea efectelor negative asupra mediului, masuri de promovare a
eficientei energetice, respectarea principiului privind ,poluatorul plateste”, utilizarea eficientd a resurselor,
rezilienta/rezistenta la dezastre.

Avand in vedere importanta componentei de mediu pentru dezvoltarea durabila, precum si recomandarile
europene in domeniu, proiectul se va realiza urmarind minimizarea efectelor negative asupra acestuia.

in elaborarea documentatiilor tehnice, precum si in faza de executie, se va avea in vedere respectarea tuturor
prevederilor legale in vigoare referitoare la calitatea in constructii, dar si cele specifice destinatiei spatiilor nou
construite, astfel incét, dupa finalizarea constructiilor si receptionarea acestora sa poata fi obtinute toate
autorizatiile de functionare necesare.

Fiecare cladire nou construita din campusul profesional integrat va respecta standardul NZEB plus (cladiri cu
consum energetic aproape zero) cladiri cu performanta energetica foarte ridicatd, deci cu un consum de energie
primara foarte scazut.

Descrierea procesului de implementare
Metodologia propusa pentru acest proiect va fi bazata pe responsabilitate, seriozitate, implicare, motivare, o
buna comunicare si spirit de echipa.

Pe parcursul derularii acestui proiect vor exista doua tipuri de evaluari si anume:

e evaluarea interna — realizata de catre echipa de implementare a proiectului
e evaluarea externd - realizata de catre Ministerul Educatiei, in calitate de coordonator de reforme
si/sau investitii, responsabil pentru Componenta C15 — Educatie a Planului National de Redresare si
Rezilienta (PNRR) si finantator pentru Programului-pilot pentru dezvoltarea consortiilor integrate
pentru invatamant dual, precum si alte organisme abilitate in verificarea acestui proiect
Scopul acestor evaluari este de a estima periodic relevanta, eficienta, eficacitatea si impactul proiectului Tn
contextul obiectivelor definite initjal.




Evaluarea interna va incepe cu examinarea setului de obiective propuse si va continua pe toatd durata
implementarii, prin verificarea progreselor realizate si controlul realizarii in timp a activitatilor propuse. Se va
urmari, pe perioada derularii proiectului, monitorizarea costurilor, a calitatii i a impului in vederea incadrarii in
timpul si costurile planificate, precum si respectarea standardelor de calitate.

Se vor face analize periodice, in cadrul carora resursele, activitatile si rezultatele vor fi monitorizate prin
raportarea la obiectivele imediate si la cele generale, comparand realitatea cu activitatile programate, timpul
estimat, costurile si calitatea, eventualele deviatii fata de specificatiile din proiectul tehnic, impactul si
problemele determinate de acestea, precum si recomandari pentru actiunile viitoare.

De asemenea, pentru monitorizarea lucrarilor, vor avea loc sedinte de progres lunare, sau ori de céte ori este
nevoie, la care vor participa reprezentantii constructorului, proiectantului, supervizorului (dirigintele de santier),
beneficiarului, in cadrul cérora va fi analizat progresul lucrérilor, incadrarea in graficul de executie, programarea
fondurilor, eventualele obstructionari si orice alte elemente ce ar putea afecta buna implementare a proiectului.

in ceea ce priveste monitorizarea contractelor de furnizare (dotarile necesare asigurarii functionalitatii
campusului) asistentul managerului tehnic

Pe parcursul derulrii proiectului pot aparea schimbari neprevazute care pot sa perturbe planificarea initiala a
activitafilor. Efectele principale ale nerespectarii planificarii in timp se pot concretiza in cresterea costurilor sau
reducerea performantei proiectului. Aceste probleme pot fi rezolvate printr-o monitorizare atenta si o interventie
eficienta. Ori de cate ori va fi necesar, se va proceda la o replanificare a activitailor astfel incat pana la sfarsitul
perioadei de implementare sa fie atinse toate obiectivele propuse si, de asemenea, sa fie realizate toate
rezultatele stabilite.

Evaluarea externd va fi realizatd de catre Ministerul Educatiei, in calitate de coordonator de reforme si/sau
investitii, responsabil pentru Componenta C15 — Educatie a Planului National de Redresare si Rezilienta
(PNRR) si finantator pentru Programului-pilot pentru dezvoltarea consortiilor integrate pentru invatdmant dual,
precum si alte organisme abilitate in verificarea acestui proiect, pe baza rapoartelor de progres ale aplicantului
- Consiliul Judetean Dolj, precum si pe baza rapoartelor de audit intocmite de catre auditorul extern autorizat.

in stabilirea strategiei de monitorizare a implementérii proiectului, precum si in stabilirea responsabilitétilor
membrilor echipei de proiect, au fost luate in considerare urmatoarele riscuri privind implementarea proiectului:

Riscuri interne:
o Riscuri legate de procedurile de achizitii publice;
Riscuri legate de modul de indeplinire a obiectelor contractelor de achizitii;
Riscuri legate de fluxurile de incaséri si plati;
Riscuri legate de relatia cu terte institutii si autoritati;
Riscuri legate de functionarea echipei de management.

Riscuri externe:
e Schimbari legislative, in special in domeniul achizitiilor si constructiilor;
o Riscuri naturale.

Pentru gestionarea acestor riscuri, este definit un mecanism de gestionare adaptat caracteristicilor fiecarei
categorii.

In ceea ce priveste riscurile interne:

Riscurile legate de achizitiile publice pot genera intarzieri in atribuirea contractelor din cauza duratei mari a
procedurilor de achizitii (clarificari la documentatiile de atribuire, prelungirea nejustificata a perioadelor de
evaluare, contestatii). Pentru contracararea acestora, in echipa de management au fost inclusi managerul
pentru achizitii si asistentul managerului pentru achizitii, persoane cu experienta atat in derularea procedurilor
de achizitii finantate din fonduri proprii, cat si din fonduri europene/nerambursabile. In derularea procedurilor
vor fi implicati si alti membri ai echipei de management, in functie de obiectul contractului, personal de
specialitate din aparatul propriu al Consiliului Judetean Dolj, dar si experti cooptati, care vor contribui la
derularea fara sincope a procedurilor de atribuire prin prisma experientei si competentelor proprii. In elaborarea
documentatiilor de atribuire se va tine cont de experienta anterioara in implementarea proiectelor cu finantare
nerambursabila a echipei de management referitoare la: motivele generatoare de corectii financiare; motivele
solicitarilor de clarificari si a contestatiilor depuse de catre operatorii economici implicati in procedurile de




achizitii; motivele respingerii documentatiilor ca urmare a verificarii efectuate de ANAP; aspectele semnalate
de catre autoritatile de verificare si control — astfel incat aceste riscuri sa fie preintdmpinate/ gestionate
corespunzator.

Riscurile legate de modul de indeplinire a obiectelor contractelor de achizitii pot fi legate, in special, de
nerespectarea prevederilor contractului de executie a lucrarilor, dar si de prestarea necorespunzatoare a
serviciilor de proiectare si de supervizare a lucrarilor. Principalele consecinte negative pot fi: calitatea slaba a
lucrarilor, neincadrarea in graficul fizic si valoric al lucrarilor, aparitia unor diferente intre situatia proiectata si
situatia existenta din teren. De asemenea, exista riscul derularii anevoioase a contractelor de furnizare, avand
in vedere specificitatea acestora, precum si situatia economica mondiald, cu impact deosebit asupra
producatorilor.

Pentru contracararea acestor riscuri, se va institui un sistem riguros de evaluare si monitorizare a modului de
indeplinire a contractelor respective. Pe langa atributiile specifice ale fiecarui membru al echipei de
management, in special managerul tehnic si asistentii sai, managerul pentru ITC si noile tehnologii si asistentul
sau, modul de derulare a contractelor va fi supervizat, ca o conditie orizontald, de catre managerul juridic.

De asemenea, se va acorda o atentie deosebitd modului in care vor fi elaborate Proiectul tehnic si detaliile de
executie, astfel incat sa fie minimizat, pe cat posibil, riscul existentei unor diferente substantiale intre situatia
proiectata si cea existenta in teren, care sa conduca la necesitatea revizuirii documentatiei tehnice. Managerul
tehnic si asistentul sau vor tine permanent legatura cu proiectantul in timpul executiei documentatiei,
asigurandu-se ca acesta va elabora corect documentatia, in concordanta cu datele concrete ale investitiei.

Pe parcursul derularii executiei lucrarilor se vor organiza, de catre Supervizor (diriginti de santier), sedinte de
progres la care vor participa atat reprezentantii constructorului, proiectantului cét si echipa de management,
aceste intélniri reprezentdnd un mecanism complex de evaluare si rezolvare a unor aspecte cum sunt:
obstructionarile existente, respectarea graficului de lucrari, a conditiilor de calitate si de protectie a mediului,
precum si a altor cerinte contractuale. De asemenea, complementar atributiilor Supervizrului, se vor organiza
vizite Tn santier ale membrilor echipei de proiect, atat programate, cét si inopinate, pentru verificarea unor
aspecte cantitative, calitative ale lucrérilor, dar si a modului de indeplinire a obligatiilor partilor (de exemplu
completarea zilnica a jurnalului de santier etc).

In ceea ce priveste dotarea si operationalizarea Campusului Regional Oltenia pentru Tnvét,émént Dual, echipa
de management va fi sprijinitd de specialisti, angajati ai partenerilor, persoane cu experienta in domeniu.

Riscuri legate de fluxurile de incasari si plati.

In ceea ce priveste riscurile financiare (blocaje la constructor, lipsa disponibilitatilor financiare la Beneficiar,
necesitatea incheierii unor acte aditionale de marire a valorii contractelor etc) — acestea se vor gestiona prin:

o utilizarea cu prioritate a mecanismului cererilor de transfer;

e transmiterea cererilor de rambursare imediat dupa momentul efectuarii cheltuielilor respective;

e |uarea tuturor masurilor pentru evitarea situatiilor care pot impune suplimentari valorice ale

contractelor.

Riscuri legate de relatia cu terte institutii si autoritati pot surveni atunci cand institutiile si organismele cu atributii
de verificare/inspectii/avizare/control sesizeaza aspecte de neconformitate. In functie de fiecare problema
survenita, managerul de proiect va desemna persoana/persoanele responsabile/competente, impreuna cu care
va intocmi strategia de abordare/rezolvare si va urmari obtinerea rezultatelor/corectiilor necesare. Dupa caz,
va urmari intocmirea si transmiterea contra-argumentelor si obiectiilor la aspectele semnalate.

Riscuri legate de functionarea echipei de management.

Avénd in vedere experienta anterioard in implementarea si managementul proiectelor cu finantare
nerambursabila, echipa de management este alcatuita in concordanta cu complexitatea proiectului si tinand
cont de competentele specifice necesare. Managerul de proiect beneficiaza de sprijinul unui asistent, cu care
va gestiona aceasta activitate si va urmari realizarea proiectului impreuna cu persoanele responsabile de
fiecare activitate. Un element important pentru contracararea riscului unei slabe organizari si eficiente a
functionarii echipei va fi reprezentat de o planificare si monitorizare corespunzatoare, atat tematica (pe
activitati) cat si orizontala (financiar, achizitii, raportare etc).

In ceea ce priveste riscurile externe, acestea vor fi contracarate printr-o atentd monitorizare a schimbérilor
legislative (managerul de proiect, managerul tehnic, managerul pentru achizitii, managerul Juridic), iar o
eventuald punere in aplicare a noilor prevederi legislative sa se faca la timp astfel incat sa nu fie afectat




calendarul de implementare a proiectului. De asemenea, atat antreprenorul, cat si furnizorii dotarilor, vor avea
obligatia asigurarii lucrarilor, personalului bunurilor si utilajelor pe perioada de derulare a contractelor impotriva
riscurilor din accidente si a riscurilor naturale.

9. | Alte informatii

NUME SI PRENUME ...
DATA o
SEMNATURA ..o




Municipiul Craiova

Priméria Municipiului Craiova

Directia Juridicd, Asistentd de Specialitate i Contencios Administrativ
Nr.67788/22.02.2023

RAPORT DE AVIZARE,

Avénd 1n vedere:
Referatul de aprobare nr.66540/22.02.2023 al Directiei de Elaborare si Implementare
Proiecte;

Raportul Directiei Elaborare si Implementare Proiecte nr.66565/22.02.2023 privind
aprobarea Proiectului “Campus Regional Oltenia pentru Invatamant Dual”

In conformitate cu prevederile Ordinului 3663/13.02.2023 pentru modificarea Anexei
la Ordinul ministrului educatiei nr. 3071/2023 — Ghidul Solicitantului pentru lansarea apelului
de proiecte finantat prin Planul National pentru Redresare si Rezilienta al Romaniei, Program-
pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual, care precizeaza in
cadrul Subcapitolului 1.2., Capitolul 1 din Anexa la Ordinul ministrului educatiei nr.
3071/2023 prin care s-a prorogat termenul limita de depunere a proiectelor pana la data de 07
martie 2023; precizarile capitolului 4 subcapitolul 4.2 alin. 2 xiii. din Anexa la Ordinul
ministrului educatiei nr. 3071/2023, Ghidul Solicitantului pentru lansarea apelului de proiecte
finantat prin Planul National pentru Redresare si Rezilienta al Romaniei, Program-pilot pentru
dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual, precum si adresa Consiliului
Judetean nr. 65529/21.02.202

In temeiul prevederilor Ordinului Ministrului Educatiei nr. 6216/2022 pentru
aprobarea Metodologiei privind constituirea consortiilor pentru invd{gmant dual si ale
Ghidului Solicitantului — Program pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru
invatamantul dual, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6458/2022;

In temeiul art. 129, alin. (2) lit. e coroborat cu alin. (9) lit. a si art. 139 alin. (3) lit. f
si art, 196,alin.(1) dita din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ;

Potrivit Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic;

AVIZAM FAVORABIL

Propunerea Directiei de elaborare si Implementare proiecte privind :

1. Participarea Unitatii Administrativ-Teritoriale - Municipiul Craiova in cadrul
proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual”, in cadrul Planului National
de Redresare si Rezilienta Pilonul IV: Politici pentru noua generatiec Componenta 15:
Educatie Reforma 4: Crearea unei rute profesionale complete pentru invatamantul tehnic
superior Investitia 6: Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a
minimum 10 campusuri profesionale integrate;

2. Aprobarea valorii maxima eligibila a proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru
Invatamantul Dual”, in cuantum de 104.345.865,46 lei, la care se adauga TVA-ul aferent,
calculata in conformitate cu precizarile din Ghidul solicitantului republicat;

3. Aprobarea descrierii sumare a investitiei propusd prin proiect, in concordantd cu
GHIDUL SOLICITANTULUI, republicat Program-pilot pentru dezvoltarea consortiilor
regionale pentru invatimant dual, prevazutd in anexa nr. 1 la prezentul raport;

4. Aprobarea, incheierii de cétre Unitatea Administrativ — Teritoriald - Municipiul
Craiova a Acordului de Parteneriat pentru implementarea proiectului ,,Campus Regional
Oltenia pentru Invatamantul Dual”, sub conditia obtinerii avizului de constituire a



Consortiului Regional Integrat pentru Invatamantul Dual Craiova, conform anexei nr. 2 la
raportul de specialitate ;

S. Aprobarea notei de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea Investitiei
construire campus in cadrul proiectului ,,Campus Regional Oltenia pentru Invitiméntul
Dual” in acord cu finantarea acestuia in cadrul PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI
REZILIENTA Pilonul IV: Politici pentru noua generatie Componenta C15: Educatie Reforma
4. Crearea unei rute profesionale complete pentru invatdmantul tehnic superior Investitia 6:
Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a minimum 10
campusuri profesionale integrate, conform anexei nr. 3 la prezentul raport;

6. Imputernicirea Primarul Municipiului Craiova, doamna Lia-Olguta Vasilescu, sa
semneze Acordul de parteneriat precum si orice act necesar anexa la Cererea de finantare
privind proiectul ,,Campus Regional Oltenia pentru Invatamantul Dual”.

Director Executiv, Intocmit,

Ovidiu Mischianu Cons. jur. Claudia Calucici
fmi asum responsabilitateaﬁarivind realitatea si Imi asum respongabilitatea privind
legalitatea in solidar cu infpcmitorul inscrisului legalitatea actuluﬁdmi-nistrativ

Semnatur. Semr



	1 proiect
	2 Referat
	3 Raport
	4 anexa 1
	5 ANEXA 2
	6 anexa 3
	7 RAPORT AVIZARE

