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cunosednd prevederile art. 292 din Codul penal privind falsul fa declaratii, declar pe propriz rispundere:
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Unitatea . N . a pértilor sociale

. . Calitatea detinuid sociale sau .
— denumirea si adresa — ¥ L sifsau a
de actiuni L.
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Institugia Procedura prin et Valoarea
| 5.1 Beneficiarut de contract: numele. oontractant: care a fost Tipud incheics Duratg, totakia
! prenumele/denumirea si adresa denuriirea si incredingt | confimciulu léji contractului | contractul

adiesa contraciu . Ui

Tidar .. A 1 5
Sotfsofie..............
Rude de gracut 1V ale titulaniui

e — — ® - - — —
Scciedfi comerciale/ Persoand fizici
autoriza Asociafii familiale/ Cabinese
individuale, cabinete asociate, societit
civile profesionale sau societifi civile -
profésionale cu dspundere limitati care < — . - -
destigoari profesia de avocat/ Organizalii )
neguvemanentale/ Fundafii/ Asociagii” -

" Prin rude de gradul T se intelege périnti pe linie ascendent si copii pe linie descendenti.

M Se vor dectara nurnele, denumirea si adresa beneficiarului de contract unde, prin calitatea detinutd, titularul,
sotul/sotia si rudele de gradul 1 obtin contracte, aga cum sunt definite fa punctul 5. Nu se declard contractele
societdtilor comerciale pe actiuni la care declarantul impreun cu sotul/sotia §i rudele de gradul I detin mai putin de
5% din capitalul social al societitii, indiferent de modul de dobandire a actiunilor.

Prezenta declaragie constituie act public si raspund potrivit legii penale peatru inexactitatea san
saractersl incomplet al datelor mentionate.
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