MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
PROIECT

HOTARAREA NR.
privind repartizarea, in vederea inchirierii, a unei locuinte pentru tineri,
construita prin programe de investitii la nivel national, situati in municipiul
Craiova, bd.Oltenia, nr.1B, bl.T2, sc.2, ap.10

Consiliul Local al Municipiului Craiova intrunit in sedinta ordinard din data de
26.09.2019;

Avand 1n vedere referatul de aprobare nr.149846/2019, raportul nr.154445/2019 al
Directiei Fond Locativ si Control Asociatii de Proprietari si raportul de avizare
nr.155050/2019 al Directiei Juridice, Asistentd de Specialitate si  Contencios
Administrativ prin care se propune repartizarea, in vederea inchirierii, a unei locuinte
pentru tineri, construitd prin programe de investitii la nivel national, situata in municipiul
Craiova, bd.Oltenia, nr.1B, bl.T2, sc.2, ap.10;

in conformitate cu prevederile art.8 din Legea nr.152/1998, republicata, privind
infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, cu modificarile si completarile ulterioare,
art.14, art.15 din Hotararea Guvernului nr.962/2001 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.152/1998 privind
infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, Legii locuintei nr.114/1996, republicata,
referitoare la exigentele minimale, art.108, 354, 355 si art.362 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

Potrivit Hotararii Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.36/2019 privind
aprobarea listelor pentru stabilirea ordinii de prioritate in solutionarea cererilor de
locuinte si in repartizarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii, in municipiul
Craiova, in anul 2019;

In temeiul art.129, alin.2, lit.d, coroborat cu alin.7, lit.q, art.139, alin.1, art.154
alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba repartizarea, in vederea inchirierii, a unei locuinte pentru tineri, situata
in municipiul Craiova, bd.Oltenia, nr.1B, bl.T2, sc.2, ap.10, compusd dintr-o
camera si dependinte cu suprafatd utila de 38.71 mp., construita prin programe de
investitii la nivel national, initiate de Agentia Nationald pentru Locuinte, catre
Rosca Robert Catalin.

Art.2. Se stabileste chiria lunard pentru locuinta prevazuta la art.1 in cuantum de 130.13
lei, din care suma reprezentand recuperarea investitiei este in cuantum de 122.86
lei.



Art.3. Se Tmputerniceste Primarul Municipiului Craiova sa incheie contractul de
inchiriere a locuintei identificate la art.1 din prezenta hotarare.

Art.4. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publica Locala, Directia Fond Locativ si Control Asociatii de
Proprietari, Directia Impozite si Taxe si Rosca Robert Catdlin vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Mihail GENOIU Nicoleta MIULESCU



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Directia Fond Locativ si Control Asociatii de Proprietari
Serviciul Administrare Locuinte

Nr.149846/02.09.2019

Se aproba,
PRIMAR,
Mihail Genoiu

Avizat,
VICEPRIMAR,
Adrian Cosman

REFERAT APROBARE

la proiectul de hotarare privind repartizarea unei locuinte pentru tineri, destinata
inchirierii, construita prin Agentia Nationala pentru Locuinte, rimasi vacanta in
municipiul Craiova

Prin H.C.L. nr.36/28.02.2019 a fost aprobatd lista de priorititi cu solicitantii care au acces la
locuintele pentru tineri, destinate inchirierii, construite prin Agentia Nationald pentru Locuinte, ce raman
vacante pe perioada exploatarii in municipiul Craiova, in anul 2019.

La nivelul lunii wulie 2019, din fondul ANL inchiriat la nivelul autoritatii locale, a devenit
disponibila o unitate locativa, prin evacuarea fostului chirias rau platnic.

Potrivit prevederilor art.15 alin.9 din H.G. nr.962/2001 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.152/1998 privind infiintarea Agentiei
Nationale pentru Locuinte, cu modificarile si completarile ulterioare, repartizarea unitatilor locative ramase
vacante pe perioada exploatdrii acestora in regim de inchiriere se realizeazd prin preluarea solicitantilor
inscrisi in lista de prioritate, urmarindu-se asigurarea spatiului locativ la care au dreptul solicitantii de
locuinta.

In acest sens, in conformitate cu prevederile art.136 alin.1 din O.U.G. nr.57/03.07.2019 privind
Codul Administrativ, propunem aprobarea proiectului de hotarare cu privire la repartizarea unei locuinte
pentru tineri, destinatd inchirierii, construitd prin Agentia Nationald pentru Locuinte, rimasa
vacanta in municipiul Craiova, proiect de hotarare care, impreuna cu documentele justificative, urmeaza a
fi supus spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Municipiului Craiova.

PT. DIRECTOR EXECUTIV,
Doina Miliana Pirvu



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
Directia Fond Locativ si

Control Asociatii de Proprietari

Serviciul Administrare Locuinte
Nr. 154445/09.09.2019
Se aproba,
PRIMAR,
Mihail Genoiu

Avizat,
VICEPRIMAR,
Adrian Cosman

RAPORT DE SPECIALITATE
privind repartizarea unei locuinte pentru tineri, destinate inchirierii, devenite vacante
pe perioada exploatarii,
situate in Craiova, Bd. Oltenia nr.1B, bl.T2, sc.2, ap.10

La nivelul Municipiului Craiova, autoritatea publicd locala administreaza un numar de 387
unitati locative construite in conformitate cu prevederile Legii nr.152/1998 privind infiintarea
Agentiei Nationale pentru Locuinte, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, locuinte
care sunt destinate inchirierii tinerilor si care potrivit art.8 alin.2 din actul normativ precitat fac
obiectul proprietatii private a statului.

Fondul de locuinte constituit in conditiile mai sus ardtate a fost epuizat in perioada 2003-
2009 prin repartizarea acestora persoanelor care au formulat cereri i au indeplinit conditiile de
acces prevazute de art.14 alin.7 si 8 din H.G. nr. 962/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare.

In conditiile actuale, din fondul de locuinte existent, a devenit disponibild prin punerea in
executare a unei sentinte judecatoresti definitive, o unitate locativa situatd Bd. Oltenia nr.1B, bl.T2,
sc.2, ap.10, avand in compunere o camera si dependinte, in suprafatd utila de 38.71 mp.

Potrivit alin.9 al art.15 din H.G. nr.962/2001, locuintele rdmase vacante pe perioada
exploatarii acestora in regim de inchiriere se repartizeaza solicitantilor care au inregistrate cereri de
locuinte in conditiile prevederilor art.14 alin.1 si 2 si care indeplinesc criteriile de acces adoptate in
conditiile prevederilor art.14 alin.7. Repartizarea acestor locuinte se face in ordinea stabilitd prin
lista anuala de prioritafi, intocmitd sau refacutd prin aplicarea criteriilor de ierarhizare stabilite prin
punctaj adoptate de Consiliul Local, cu avizul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice in conditiile art.14, alin.7 din Normele Metodologice pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, aprobate prin
H.G. nr.962/2001;

In conformitate cu prevederile art.15 alin.1 si 2 din H.G. nr.962/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, consiliile locale, la propunerea comisiilor sociale, aproba lista solicitantilor



care au acces la locuintele pentru tineri, destinate inchirierii, precum si ordinea si modul de
solutionare a cererilor, finand seama de folosirea spatiului locativ existent, dar si de construirea de
noi locuinte in conditiile Legii nr.152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, in aplicabilitatea alin.1, alin.2 si alin. 9 lit.a din art.15 la H.G. nr. 962/2001, se
impune stabilirea unei ordini de repartizare a locuintelor ANL ramase vacante pe perioada
exploatarii acestora in regim de inchiriere. In acest sens, tinand cont si de prevederile alin.1 al art.15
din H.G. nr. 962/2001 potrivit carora analizarea cererilor si stabilirea listei de prioritdti in
solutionarea acestora se fac anual, pana la sfarsitul lunii februarie a anului respectiv, ludndu-se in
considerare cererile depuse pana la sfarsitul anului precedent, prin hotararea nr.36/28.02.2019,
Consiliul Local al municipiului Craiova a aprobat "lista pentru stabilirea ordinii de prioritate in
solutionarea cererilor de locuinte si in repartizarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii,
ce vor ramane vacante in municipiul Craiova, in anul 2019".

Dispozitiile art.15 alin.6 din H.G. nr.962/2001, cu modficarile si completarile ulterioare,
statueaza faptul ca lista de repartizare a locuintelor se intocmeste prin preluarea solicitantilor
inscrisi in lista de prioritate aprobata de autoritatea publica locald anual, urmarindu-se asigurarea
spatiului locativ la care au dreptul solicitantii de locuinta si evitdndu-se repartizarea unor spatii
excedentare. Pentru stabilirea numarului de camere la care au dreptul solicitantii de locuinta, se
aplica prevederile Legii locuintei nr.114/1996, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu privire la exigentele minimale 1n asigurarea spatiului locativ pe numar de persoane,
dupa cum urmeaza: 1 persoana — 1 camera; 2 persoane — 2 camere; 3, 4 persoane — 3 camere; 5, 6
persoane — 4 camere; 7, 8 persoane — 5 camere.

In conformitate cu prevederile art.15 alin.8 din H.G. nr.962/2001, cu modficarile si
completarile ulterioare, repartizarea efectiva a locuintelor destinate inchirierii tinerilor, se face catre
persoanele Inscrise 1n lista de repartizare ramasa definitiva, in ordinea descrescatoare a numarului
de camere.

Potrivit art.15 alin 5 din H.G nr.962/2001, la data repartizarii locuintelor pentru tineri,
destinate inchirierii, solicitantii acestora au obligatia sa reconfirme indeplinirea tuturor criteriilor de
acces prevazute de lege:

1. Titularul cererii de repartizare a unei locuinte pentru tineri, destinata inchirierii, trebuie sa
fie major, 1n varstd de pana la 35 de ani la data depunerii cererii, $i sd poata primi repartitie pentru
locuinta in cel mult 36 de luni de la implinirea acestei varste;

2. Titularul cererii de locuinta si ceilalti membrii ai familiei acestuia - sot/sotie, copii si/sau
alte persoane aflate 1n intretinerea acestuia - trebuie sa nu detina si sd nu fi detinut o altd locuinta in
proprietate si/sau sa nu fie beneficiarul unei alte locuinte cu chirie, proprietate de stat, proprietate a
unitatii administrativ-teritoriale sau a unitdtii in care isi desfasoara activitatea, in Municipiul
Craiova;

3. Titularul cererii de locuinta trebuie sa isi desfasoare activitatea in Municipiul Craiova.

Tinand cont de faptul ca repartizarea locuintelor se face in limita fondului disponibil,
prezentam situatia propunerilor de repartizare in ordinea de prioritate aprobata:

Titular/N opes
umar Reconfirmarea conditiilor de acces
. Nr .
Nr ordine Optiune . . L Obs.
lista de pers Varst | Nedetinerea unei locuinte in Loc de munca
prioritati a proprietate
1 Tunaru 3 - - - - Solutionat




Maria HCL 184/2019
) Chilafu Alin . ) ) ) Solutionat
Tonut HCL 184/2019
3 8glt|§“na ) ) ) ) Solutionat
HCL 269/2019
Dana
Petrescu .
i Solutionat
4 | Florina - ; ; - HCL 2t69/2019
Cecilia
Udrea Deniisire VArsti
5 Elena _ ) ) _ epasire V.arsta
Pastita 38 ani
6 Dudea ) i i ) Solutionat
Gabriela HCL 269/2019
Incheiere de autentificare In data de
Cererea nr.3656/01._08.2019 \f.:misé de Craiova - UMO01043 29.05.2019
Rosca nr.135234/ 34 ani B.ILN. ].)1.aconu Cristian, Adeverinta nr. F1- pril.l cérerea
01.08.2019 — certificate fiscale 209/01.08.2019,
7 Robert (10.01 . 97718 s-a
Catalin (1 ca_lm) 11985) nr.586866/01.08.2019 sinr. contract de munca solicitat
Bd. Oltenia, nr.1B, 586871/01.08.2019 emise de | nr.171/A14100/26.01.2 .
bLT2, sc.2, ap.10 P.M.C. - D.LT. 018 amanarea
repartizarii
Situatia solicitantilor inscrisi in lista de prioritate aprobata prin H.C.L. nr.36/28.02.2019 este
urmatoarea:

- solicitantii inscrisi la numerele de ordine 1, 2, 3, 4, 6, 9, 11 si 14 au fost solutionati prin
HCL nr. 184/2019 si HCL nr. 269/2019.

- solicitantul inscris la numarul de ordine 5 a depdsit varsta de 38 de ani;

- solicitantul inscris la numarul de ordine 7 a optat pentru amanarea repartizarii in cadrul
propunerile facute 1n luna iunie 2019 si devine eligibil in ordinea de prioritate;

- solicitantii inscrisi la numerele de ordine 10, 12 si 13 au optat pentru amanarea repartizarii
pana la eliberarea unui apartament sau i pentru o garsoniera pe Str. Potelu (10);

Astfel, propunerea de repartizare vizeaza primul titular care in 29.05.2019 prin cererea nr.
97718 a formulat solicitare de amanare a repartizarii, iar prin cererea nr. 135234/01.08.2019
formuleazad optiune de repartizare si care indeplineste criteriile restrictive, preluat in ordinea
stabilita prin H.C.L. nr.36/28.02.2019 de la numarul de ordine 7 (Rosca Robert Catalin). Facem
precizarea ca data la care se raporteaza indeplinirea conditiilor referitoare la varsta solicitantilor de
locuinte este data emiterii repartitiei.

Conform art.8 alin.4 si alin.5 din Legea nr.152/1998, republicata, privind infiintarea
Agentiei Nationale pentru Locuinte, asa cum a fost modificat prin Legea nr.221/2015 si art.15
alin.13 din H.G. nr.962/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, contractele de inchiriere
initiale se incheie pe o duratd de 5 ani de la data repartizarii locuintei si vor cuprinde clauze
referitoare la recalcularea chiriei pentru titularii de contract care au implinit varsta de 35 de ani,
precum si actualizarea anuald a cuantumului chiriei in functie de venitul mediu net pe membru de
familie al titularului contractului de inchiriere precum si de rata anuala a inflatiei. Dupa expirarea
perioadei contractuale initiale, prelungirea contractului de inchiriere se face, succesiv, pe perioade
de cate un 1 an.

In conformitate cu prevederile art.I pct.24 alin.(23), alin.(24) din H.G. nr.251/2016, chiria
aferenta locuintelor ANL, se stabileste anual, in baza valorii de inlocuire stabilitd prin Ordin al
Ministrului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice pentru anul in curs si va acoperi
cheltuielile de administrare, Intretinere, reparatii, precum s$i recuperarea investitiei in functie de
durata normata stabilitd potrivit prevederilor legale, iar pentru tinerii care au implinit varsta de 35
de ani se adaugd si o cota de maxim 0,5% ce reprezintd cota autoritatii publice; valoarea chiriei



lunare se stabileste prin aplicarea succesiva a unor coeficienti de ponderare in functie de rangul
localitatii, anul finalizarii constructiei si venitul mediu net pe membru de familie al titularului
contractului de inchiriere, realizat in ultimele 12 luni.

Chiria se va revizui la Tmplinirea de catre titularul contractului de inchiriere, a varstei de 35
de ani, luand in calcul cota aplicabilda la valoarea de inlocuire a constructiei, stabilitd anual prin
hotarare a Consiliului Local al Municipiului Craiova (cota autoritatii publice locale este de 0,1%
potrivit H.C.L. nr.37/28.02.2019 ).

Cadrul legislativ actual asigurd o pretectie sociald mai ales asupra persoanelor cu venituri
reduse prin limitarea cuantumului chiriei determinat dupd aplicarea tuturor coeficientilor de
ponderare.

Fata de cele prezentate si {indnd cont de hotararea Comisiei Sociale din 09.08.2019, in
conformitate cu prevederile art.8 din Legea nr.152/1998, republicata, privind infiintarea Agentiei
Nationale pentru Locuinte, cu modificarile si completarile ulterioare, art.14, art.15 din H.G.
nr.962/2001 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr.152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, Hotdrarii Consiliului
Local nr.122/2016 referitoare la Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei Sociale
pentru analiza si repartizarea locuintelor destinate inchirierii, Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr.472/2018 privind criteriile pentru stabilirea ordinii de prioritate in
solutionarea cererilor de locuinte si in repartizarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii, in
Municipiul Craiova, Hotararii Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.36/2019 privind
aprobarea listei pentru stabilirea ordinii de prioritate in solutionarea cererilor de locuinte $i in
repartizarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii, ce vor ramane vacante in Municipiul
Craiova, in anul 2019, Anexei la Legea locuintei nr.114/1996, republicata, referitoare la exigentele
minimale si a art.108, art.136, art.354, art.355 si art.362 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, propunem spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Craiova, urmatoarele:

1. Repartizarea, in vederea inchirierii a locuintei pentru tineri situate in Craiova, Bd.
Oltenia nr.1B, bl.T2, sc.2, ap.10, compuse dintr-o camera si dependinte cu suprafata utila de
38.71 mp, construita prin programe de investitii la nivel national initiate de Agentia Nationala
pentru Locuinte, catre Domnul Rosca Robert Catalin;

2. Stabilirea chiriei lunare in cuantum de 130.13 lei, din care suma reprezentand
recuperarea investitiei este in cuantum de 122.86 lei;

3. imputernicirea Primarului Municipiului Craiova si incheie contractele de inchiriere
pentru locuintele identificate la punctul 1 din prezentul raport.

Pt. DIRECTOR EXECUTIV, INTOCMIT,
Doina Miliana Pirvu Pt. SEF SERVICIU,
Georgescu Sorin

Viza control financiar preventiv,
Insp. Rugeanu Simona Crenguta



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Directia Juridica, Asistenta de Specialitate si Contencios A dministrativ
Nr. 155050/ 10.09.2019

RAPORT DE AVIZARE

Avand 1n vedere:

— Referatul de aprobare nr. 149846/02.09.2019 a Directiei Fond Locativ si
Control Asociatii de Proprietari-Serviciul Administrare Locuinte;

— Raportul de specialitate nr. 154445/09.09.2019 al Directiei Fond Locativ si
Control Asociatii de Proprietari-Serviciul Administrare Locuinte;

— Legeanr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte;

— Legea locuintei nr.114/1996;

— HCL nr. 122/2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Comisiei Sociale pentru analiza si repartizarea locuintelor
destinate inchirierii;

— HCL nr. 34/2016 privind aprobarea criteriilor pentru stabilirea ordinii de
prioritate in solutionarea cererilor de locuinte si in repartizarea locuintelor
pentru tineri, destinate inchirierii, In municipiul Craiova;

— HCL nr. 36/2019 privind aprobarea listei pentru stabilirea ordinii de prioritate
in solutionarea cererilor de locuinte si in repartizarea locuintelor pentru tineri
destinate inchirierii, ce vor ramane vacante in Municipiul Craiova, in anul
2019;

— 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

— Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic;

AVIZAM FAVORABIL

privind repartizarea unei locuinfe pentru tineri, destinate inchirierii,
devenite vacante pe perioada exploatarii, situata in Craiova, Bd. Oltenia nr.1B,
bL.T2, sc.2, ap.10

Director Executiv, Intocmit,
Ovidiu Mischianu consilier juridic Ana-Maria Mihaiu



_ : ' ‘ ANEXA
Parte integrantd a contractului de inchiriere inregistrat la nr din .

FISA DE CALCUL

pentru stabilirea chiriei lunare a locuintei situate 1
detinuta de locatarul

Nr. crt Denumire elemente componente pentru calculul chiriei Valoare
0 Suprafata utild a locuintei (mp) 38.71
1 Suprafaa construit-desfisuratd corespunzitoare suprafetei utile din contract (mp) * 50.32
2 Pret (Valoarea de inlocuire a constructiei**) (lei/mp) 1757.88
3 Valoarea de inlocuire a constructiei (Euro) 3=1*2 88461.80
4 Amortizare (recuperarea investitiei) 4=3: 60ani 1474.36
4b Cota lunara de amortizare 4b=4/12 122.86
5 Cheltuieli de intretinere curentd si reparatii curente, reparatii capitale si administrare 5=3 *(0.80% 707.69
6 Cota autorititi publice (%) 0.00
7 Valoare cotd autoritdi publice (Euro)7=3*6 0.00
8 Chirie netd anuald 8=4+5+7 2182.06
8a Chirie neta anuald 8 =4 + 5+ 7 actualizat cu coef inflatiei 2017 - 101.34%, 2018 — 102.57%) 2268.13
9 Chirie lunari fari ponderare (rang loc., an receptie, venituri) 9=8a/12 189.01
10 Valoare chirie dupa ponderare rang localitdti (0.90) *** (Euro) 11 =10 * 0.90 176.11
Anul recepiiei la terminarea lucrarilor 2004
Coeficient ponderare — functie de anul receptiei la term. lucrarilor **** 85
11 Valoare chirie dupi ponderare — functie de anul receptiei la term. lucrarilor 11 =10 * 85 144.59
1la | Veniturile nete obfinute/membru familie in perioada de referinta pentru calculul chiriei**#** 15852.33
1ib | Nivelul reducerii corespunzator veniturilor raportate la venitul corespunzitor salariului minim pe 10.00
economie realizat in perioada de referinta (%)
12 Valoare chirie dup ponderare venituri 130.13
13 Limita de plafonare a chiriei raportati la nivelul veniturilor (%) 20.00
14 Media lunara a veniturilor nete obtinute/membru familie in perioada de referinta pentru calculul ‘ 1321.03
chiriei 14=11a/12
15 Limita de plafonare a chiriei raportati la nivelul veniturilor (lei) 15=14*(13/100) 264.21
16 Chiria lunari (lei) ~ 130.13
17 Recuperarea investitiei (lei) 122.86

* - Suprafata construitd pe locuin{d este suma suprafetelor utile ale incaperilor, logiilor, balcoanelor, precum i a cotei-plrfi din suprafetele partilor
comune ale cladirilor (spaldtorii, uscdtorii, casa scdrii, inclusiv anexele pentru colectarea, depozitarea si evacuarea degeurilor menajere, casa liftului etc.),
la care se adaugd suprafata aferentd peregilor interiori §i exteriori ai locuintei

** _ yaloarea de inlocuire este valoarea medie ponderatdi pe metru pdtrat, calculatd pe baza valorii contractelor de antreprizdi incheiate, in condifiile legii,
in cursud anului anterior (fart de amd de referingd) de cdtre Agentia Nationald pentru Locuinfe cu antreprenoril, care se majoreazé cu un coeficient rezultat
din raportul dintre valoarea medie ponderatd pe metru patrat a locuintelor puse in functiune in anud anterior (fatd de anul de referinid) in cadrul
Programului de constructii de locuinfe pentru tineri si valoarea medie ponderatd pe metru pdtrat contractatd la momentul inceperii lucrdrilor acestor
locuinte. ’

**# _ cooficientul de ponderare pe rang este cuprins infre 0.60 si 1,00, in functie de ierarhizarea localitatilor pe rangurt, stabilita prin Legea nr.351/2001
privind aprobarea Planului de amenajare a weritoriului national — Sectiunea a TV-a — Reteaua de localitati, cu modificarile si complletarile ulterioare;
Municipiul Craiova fiind municipiu de rang I, se aplica coeficientul 0,90;

sx4% _ coeficientnl de ponderare in funcie de anul recepyiei la terminarea Iucrdrilor pentru locuingd se stabilegte astfel: Pdnd la Sfinalul amdui 2004 - 0,85,
intre anul 2005 si anul 2010 - 0,90, Intre arad 2011 5i anul 2015 - 0,95, Incepénd cu anul 2016 — 1,00

#xwxt _ perioada de referingd pentru calcului chiriei este ufie 2018 — Funie 2019. Venitul net corespunzéitor salariului minim brut pe jard garantat in platd
in aceastd perioadd este: Iulie 2018 — Dec 2018: 1162(1 900) leiftund, lan 2019 — un 2019: 1263(2080) lei/tund.. Total 14550 lei .



ry

Camera Executorilor Judecétoresti de pe langs Curtey de Apel Crajovy
BIROUL EXECUTORILOR JUDECATOREST] ASOCIATI
’ UNGUREANU SIVOICAN

Craiova, Sr. General Magheru, Nr g LCIFRO 3] 395219, e-mail: gheorgheungureanu54@yaboo.com > Tel: 0745 183 83
Operator de date cu caracter personal nr, 771/ 16.01.2014

Dos. de exec. Nr.5 1/E/2019

PROCES VERBAL
Emis in data de 24.07.2019

Avand in vedere cererea de executare silita formulata de creditoarele Primaria Municipiuly;
Craiova sj Consiliu] Local a] Munic. Craiova, ¢y sediul in Craiova, str. Al Cuza, nr., 7, jud. Dol
Impotrivg debitorilor: SAIN OLGA EMANUELA, SAIN 1.IVITT DAR -~ si SAIN PATRIK
I ULUIAN,‘ toti cy domiciliy] in Craiova, F jud. Dolj, in baza
Titluluj €xecutoriu Sentinta Civila nr, 1225 . *«v1i/, 4 Judecatoriei Craiova, prin care solicita

¢l

Azi, data de maj Sus, ora 10.00, Impreuna cu Bojceg Magda, imputernicita dip partea
crediroarelor,.m-am deplasat I3 adresa maj Sus mentionata unde am constatat urmatoarele:

In apartamenty; nr.[& am gasit pe debitoarea Sain Olga Emanuela, becare, in conf, ¢y
prevederile art. 8og din CpC, am SOmat-0  sa paraseasca apartamentul in care locuieste farg pig;
un titly Jegal, impreuna ¢y toate peresoanele care mai locuiesc oy ca. Aceasta declarg verbal cg
intelege sa Tespecte hotarareg instantej s preda de buna voie apartamentul din care anterior si-g
ridicat toate bunurile, In acest sens , debitoareg imi preda un/doua randuri de chei de la usa de
intrare in apartament,

Conform art, 898 din CpC am predat imputernicite; din partea creditoarelor- Bojcea
Magda,apaﬁamentul nr.10, bl. T2, &¢.2, B.du} Oltenia, Craiova, jud. Dolj, fara ca iy aCesta sa maj
eXiste vreun bun 4 debitorilor say altor persone.

Cheltuielile de executare in suma de 21 00 lei, Teprezentand onorariy executor, cad in
sarcing debitorilor conf, art. 670, din Codyj de Procedura Civila,

Persoanele Prezente nu au de facyy obiectiuni cy privire la moduy] jn care s-a facut predares.
primirea apartamentului say ¢y cele mentionate in procesul verba].

Pentru care am incheiat prezentul p-v in trej exemplare, unuj pentru creditori, yny] pt.
debitori si yny] pt. dosarul de €xecutare,

Executor jud Pt Creditoare P Debitori
Ungur Boicea Magda Sain Olga Emanuels

Eat

S



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA
Nr. 238985 __

Data 29.12.2004

CONTRACT DE INCHIRIERE
u suprafete cu destinatia locuinta

pentr

CAPITOLUL 1. PARTILE CONT. RACTANTE

Art. 1. Prezentul contract de inchiriere s€ incheie Mntre:

jpiului Craiova

a) Consiliul Local al Munic
Nr. 7, reprezentat prin Primar Ei

cu sediul in Craiova, Str. AL Cuza,
b) SAIN OLGA FMANTIRTA

cu domiciliul in _S

al B.I/C.L seria

ar. 962/2001, H.G. or. 60/2004,
741/2001 i a repartitiel 0T 238846 a intervenit prezentul contract.

CAPITOLUL IL. OBIECTUL INCHIRIERII

c. Antonie Solomon si
R - posesor

(chiriag) in baza Legu nt. 1« . -8, Legii
prin Legea nr.

Lin calitate de locatar
0O.G. nr. 40/1999 modificatd st completatd

Local al Municipiului Craiova, “~~hiria73 locataralui  SAIN OLGA

Art. 2. Consiliul
_Bd

EMANUELA locuinta situatd in Craiova, strada

sc. 2, ap._ 10__.

Suprafata locuibild ce se 22,90 mp, fijnd prevdzutd in Anexa nr. 1

snchiriazi este de

1a prezentul contract.
Locuinta care face

previzuti in Anexa nr. 1.
Locuinta se pred

locatar, conform Anexei nr.

obiectul inchirierii va fi folosita de locatar si membrii sdi de familie

% conform procesului verbal de predare-primire incheiat fntre locator §i

2, parte integrantd 1a contractul de inchiriere.




Art. 3. Chiria lunard pentrd suprafata utild este de 147.695 lei, conform Anexei 3 la
contract - Fisa de calcul a chiriet.

Chiria se datoreaza incepand cu data de cand se intocmeste procesul verbal
de predare - primire a locuintei §i se achitd in numerar la Casieria Primiriei Craiova, cel mai
tarziu pAnd in ultima zi lucrdtoare a lunii in curs.

Art. 4. Neplata in termen a chiriei stabilitd In contract atrage o penalizare de 0,5% asupra
sumei datorate pentrd fiecare zi de intArziere, incepand cu prima 7i care urmeazi aceleia la care

suma a devenit exigibila.
CAPITOLUL IIL. DURATA CONTRACTULUI

Art. 5. Termenul inchirierii este de _ 3 ani , cu incepere de 1a 29.12.2004, pand la
29.12.2007.

CAPITOLUL IV. OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 6. Obligatiile locatorului:

a) sd predea locatarului locuinta in stare normali de folosintd;

b) sd ia misuri pentru repararca si mentinerea in stare de siguranid in exploatare i
functionalitate a cladirii pe toatd durata tnchirierii locuintei;

¢) s3 intretind tn bune conditit clementele structurii de rezistentd ale cladirii (acoperis,
fatada, imprejurimi, pavimente, sciri exterioare) precum si instalafiile comune din interiorul
cladirii (casa scirii, holuri, coridoare, subsoluri), s intretind In bune conditil instalatiile proprii
cladirii (ascensor, hidrofor, instalatil electrice §i de gaze, centrale termice, instalatii telefonice,
etc. ).

Art. 7. Obligatiile locatarului:

a) sa efectueze lucrarile de intretinere si reparafii sau de finlocuire 2 elementelor de
constructii si instalatii din folosinta exclusiva. b

b) sd repare sau < inlocuiasci elementele de constructii si instalatii deteriorate din
folosinta comund ca urmare a utilizarii necorespunzatoare, indiferent dacd acestea sunt in
interiorul sau in exteriorul cladirii; dacd persoanele care au produs degradarea nu sunt
identificate, atunci cheltuielile de reparatil vOr fi suportate de cei care au acces sau folosese in
comun elementele de constructii, instalatil, obiectele si dotdrile aferente;

¢) sa asigure curétenia §i igienizarea tn interiorul locuinte la partile de folosintd comund,
pe toatd durata contractului de inchiriere;

d) s& predea proprietarului la mutare, locuinta in stare de folosintd §i curdfenie §i cu
obiectele de inventar trecute in procesul verbal de predare—primi:e tntocmit la preluarea locuintet.

¢) si-gi achite obligatiile ce ii revin din cheltuielile comune de intretinere.




CAPITOLUL V. NULITATEA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

Art. 8. Sunt nule de drept clauzele impuse in contract, care:

- obliga locatarul sd recupereze Sat sa pldteascd in avans proprietarului Orice suma cu
titlul de reparatie in sarcina locatorului;

- prevad responsabilitatea colectiva a locatarilor in caz de degradare a elementelor de
constructit sicinstalat,ii, a obiectelor §i dotarilor aferente spatiilor comune, cu exceptia celor
mentionate la capitolul IV, Art. 6, asa cum sunt acestea formulate;

- impun locatarilor s& faca asiguriri de daune;

_ exonereazi locatorul de obligatiile ce 11 revin potrivit prevederilor legale;

_ autorizeazi locatorul si obtind venituri din nerespectared clauzelor contractului .
inchiriere;

Art. 9. Rezilierea contractului de inchiriere inainte de termenul stabilit, s¢ face la:

a) cererea locatoruiui atunci cind:

_ jocatarul nu a achitat chiria cel putin 3 lum conseculivy

_ jocatarul a pricinuit insemnate stricAciunt tocuintel. cladirii in carc este siuaie oo
instalaiilor, precum si oricdror alte bunuri aferente lor, sau dace Snstraineara {ard drepi 77
aCeSOTa; '

_jocatarul are un comporiament cele Jace impusihila convicluired sak Impei

R P L B ! F N BV L S . N o RN T
SR A AT RIS GRRENE P AR FE R AT Stattiviaes e [EREE IO R Vit . R A

T et s Sl R LTt el T (SR e T
luni. dacd acestea au fost ciahilite prin comtraciul do inchinare R LA S

1 corerea locataruiid. <u conditia noniican: prealabile tir-un ieren RIER I,

Art. 10. Evacuarea locatarului s¢ tace numai pe baza unei hotarari judecatores
irevocabile si locatarul este obligat la plata chiriei previzute in contract si a partii din cheltuicine
comunc ce-1 revin pand la daia exccutdrii elective @ hotarari de evacuare.

Art. 11. Contractul inceteaza ‘n termen de 30 de zile de la data pardsini domiciliulm de
catre titularul contractului sau de la data inregistrarii decesului, dacd persoancle indrepiatiie <

art. 27 din Legea nr. 114/ 1996 nu au solicitat locuinta.

CAPITOLUL VL. CLA UZE SPECIALE

Art. 12. Condile de administrare st de¢ inchirnere s€ stabilese de caue condue

autoritatii care a aprobat inchirierea, cu respectarcad prevederilor legale.



Art. 13. Contractul de inchiriere poate fi prelungit prin acordul partilor sau in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 14. Contractul de inchiriere tnceteazd prin acordul partilor, inainte de expirarea
termenului inchirierii sau cu notificarea intentiei de denuntare a contractului in termen de 30 de
zile.

Art. 15. Este interzisi subinchirierea totald sau partiald a locuintei ce face obiectul
prezentului contract, sub sanctiunea rezilierii de drept a contractului de Inchirtere.

Art. 16. Este interzisd ocuparea sub orice pretext a spatiilor cu destinatie de addpost
antiaerian din subsolul blocului, sub sanctiunea rezilierii de drept a contractului de inchiriere.

Art. 17. Prezentul contract s-a incheiat astdzi in 3 exemplare, céte un
exemplar pentru fiecare parte, iar un exemplar pentru Serviciul Financiar - Contabil al Primériei

Municipiului Craiova.

CONSILIUL LOCAL CHIRIAS,
AL/%\'IUNICIPIULUI CRAIOVA

-/SECRETAR,

Cons.jr. Nicoleta Miulescu

e

Lt
R

Viza§ ‘irtegalitate,

i



ANEXA Nr.1 Parte integrantd a contractului de inchiriere fnregistrat la or. 238985 din data 29.12.2004 .
FISA SUPRAFETEL LOCATIVE INCHIRIATE iN

A T 1
covrnil , scara__2 etajul a) ,

municipiul CRAIOVA,
apartamentul 10 e , canalizare d) , inst.
, construite din materiale inferioare 13} :

clectricd )

A. Date privind locuinta inchiriatd

in folosintd

Exclusiva Comuna

“m
3 “-m

__

B. Titularul contractului si membrii de familie care Jocuiesc impreuna cu acesia h)

Loc munca Adr Venit
loc

Nr. Numele $i prenumele
pet/lund
muncd

Sain Olga Emanucla Carmomica | | 5616692
2. | Sain Liviu Robert m—-
3. | Sain Paik lulian mﬂ_

a)Subsol, etaj, mansarda, alte niveluri; b) centrala, sobe cu gaze, alte mijloace de ncilzire; €) In locuin 13, In cladire, in curte, in 8

Idem ¢); ) Da sau Nu; ) Da sau N g) camera, hol, oficiu, baie, bucatirie, vestibul, cadmard, )

magazie, Surd, etc. h) se trec membrii familiei; 1) so & sotie, fuu, fiicad si parintii sotilor intretinuti de ace stia (tat, mam4, socru, 501



ANEXA Nr.3 Parte integrantd a contractului de inchiriere tnregistrat la nr. 238985 dindata__ 29. 12.2004

pentru stabilirea chiriei lunare a1

Nr.
crt

1. |Suprafata utild 12 tariful de bazd

2.

_ |Alte dependinte: terad acoperits, logia, boxd, pivil

FISA DE CALCUL

ocuintei detinutd de locatarul

Flementele compenente pentru caleulul chiriei

(m’] | Zona Qem’] | [ei]
— 1 | |
5250 | B | 2000 | 45800

14.91 . 11928

450
Total I (rAndurile 142+3) -_ 59078

Suprafata locuibild

Dependingele locuintel (budtarie, camard, baie, debara, oficiu,

vestibul, culoar, verandd, chicinetd, antreu, tinda, coridor,

beciuri,

spalatorie, uscatorie si alte dependinte in folosintd exclusiva.

4.
5. |Reducere 15% 2 tarifului de bazd ce s€ aplicd la suprafa loc. 2 --
camerelor situate la subsol si mansarde situate direct pe acoperis.
6. \Reducere 10% 2a tarifului de bazd ce se aplicd la suprafta loc. A
locuintelor lipsite de instalatii de dapcanal, electricitate sau
intre ele.
7.

Reducere 10% 2 tarifului de bazd ce s€ aplicd la suprafta utild a |
int ite din materiale inferioare: paiadif chirpici,

“Total 1L (randul 4-randurile 5+6+7) | 59078

9. |Curte si gradind aferente (cota parte Jeterminata propoional cu
suprafata locativa detinutd in exclusivitate de locatarul principal).
Total 11 (randurile 8+9) _- 50078

Majorare conform Art.27 alin.2 din Ordonanta de durgent

s9of

13.

Nivelul maxim al chiriei pentru locuinte az 26 di

ordonantd, nu poate depasi 25% dm venitul net unar pe £ il

+n cazul in care venitul mediu net lunar pe membru de familie nu
“ ' i lunar pe economie.

9078 | x 2.5 |14T6

\IH Chirie stabilita 147.695 lei




ANEXA Nr.2 Parte integrantd a contractului de inchiriere inregistrat la nr. 238985  din data

29.12.2004
PROCES VERBAL :
DE PREDARE-PRIMIRE A LOCUINTEI DIN
municipiul CRAIOVA, _ -, judetul DOLJ.
1. in conformitate cu contractul de inchiriere finregistrat sub nr. L3857 ~din

{5 .12.2004 , se incheie prezentul proces-verbal de predare-primire intre
___ Prim#ria Muncipiului Craiova__ in calitate de locafor prin reprezentantul sau
_ Primar Ec. Antonie Solomon__si __ SAIN OLGA EMANUELA in calitate

de locatar, care primeste n folosinta locuinta avénd fncaperile de locuit, dependintele,
curtea si gradina, in folosinta exclusiva §i comuna, asa cum sunt specificate in fisa
suprafetei locative inchiriate.

Inventarul i starea in care se predi si se primeste locuinta, sunt urméatoarele:
— peretii, dusumelelsi tavanele (tencuieli, zugravel, vopsitorii, tapete, mocheta,

gresie, faianta, efc.) stare buna

— usile, ferestrele (vopsitoriile, incuietorile, druckerele, broastele, cremoanele,
geamurile termopan, etc.) stare buna

- instalatia electricd (prizele, intrerupatoarele, comutatoarele, aplice, tablouri electrice,
globurile, etc.) ' stare buna

~ instalatia de incilzire (calorifere, conducte aparente, €ic) stare buna

— instalatia sanitara (baie, cada, dusuri, scaune si capace WC, chiuvete, lavoare,
spalatoare, bucitarii, robinete, etc) stare buna ‘

— alte neprevdzute mai sus

AM PREDAT, ’ AM PRIMIT,




 MUMCIPIUL CRAIOVA
. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

o L - HOTARAREANRJ36
. privind aprobarea listei pentru stabilirea ordinii de prioritate- in ‘sﬂaia;icnarea-' S
. cererilor de locuinte gi n repartizarea locuintelor pentru tineri destinate o
. inchirierii, ce vor riméine vacante in Municipinl Craiova, in anul 2019 R

.~ Consiliul Local al Municipiului Craiova intrunit I sedinia ordinars din data de
28022019
| Avand in vedere expunerea de motive nr. 24185/2019, rapoartele nr.29461/2019 -

al Directiel Fond Locativ si Control Asociatii de Proprietari §i nr.25542/2019 al
Directiei Juridice, Asistentd de Specialitate si Contencios Administrativ prin care se -

~ propune aprobarea listei pentru stabilirea ordinii de prioritate in solutionarea cererilor

. de Jocuinte §i in repartizarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii, ce vor
- riméne vacante n Municiptul Craiova, in anul 2019 si rapoartele nr.65/2019 al -
 Comisiei Servicii Publice, Liberd Initiativd ~ si Relatii Internationale, nr.67/2019 al -
 Comisiel pentru {nvatamant, Culturd, Sinitate, Culte, Tineret i Sport, nr:71/2019 al. -

' Comisiei de Urbanism, Protectia Mediului gi Conservarea Monumentelor, nr.73/2019

" al Comisiei Juridics, Administratie Publici ¢i Drepturi Cetfenesti i nr.75/2019 al

.. Comisiei Buget Finante, Studii; Prognoze si Administrarea domeniului; ’

. In conformitate cu prevederile art.8 alin.1, alin.2 si alin,3 din Legea nr,152/1998
- privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, art.14 alin. 1, alin2, alin3,
alin.s, alin.7, alin.8 lita), b), d), e), art.15 alin.1, alin.2, alin.3 si -alin.4 din Hotardrea
 Guvernului nr.962/2001 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in’
aplicare a prevederilor Legil nr.152/1998, cu modificiirile gi completirile ulterioare; .
" Anexel nr.11 la Hotérorea Guvernului nr.962/2001, modificatd prin Hot#rarea .-
Guvernului nr.251/2016 privind modificarea si completarea Normelor metodologice
. pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.152/1998; e
 Potrivit Hotararii Consiliului Local. al ‘Municipiului - Craiova 'nr.122/2016
 referitoare la aprobarea Regulamentului -deé organizare si functionare al Comisiel
- Sociale; e e e T L T
~ in temeiul art.36 alin.2 lit.d coroborat cu alin.6 lit. a pet.17, art.45 alm.3, art.61 .
' alin2 si art.115 alin.] lith din Legea nr.215/2001, republicatd, privind administrafia -
- publicd locald; e e e

 Art.1. Se aproba lista pentru stabilirea ordinii de prioritate in solutionarea cererilor de -
locuinte si in repartizarea locuinfelor pentru tineri destinate inchirierii, ce vor

- rimane ¥acanis 15 minicip Craiova in anul 2019 :prevazuls a.‘ Lare —

. face parte integrantd din prezenta hotérére.



- Art2. Lista prevézuté la art.1 din prezenta hotirdre, va fi data pubhc;tam prin ansare :

la sediul Primériei Mumcipml;m 'Czamva cht g;z pe pagma de mtemet a.
o ‘institufiei. ’ : : S -
~ Art.3. Contestatiile cu prmre ia stabﬂuea accesulm la Iocumtele pentru tineri desﬁnate‘ B
 Inchirierii, precum gi la acordarea pr ioritatilor in solufionarea ceretilor vor fi
adresate anarulm Municipiului Craiova, in termen de 7 zile de'la afisare. . -
Soiugionarea contestatiilor se va asigura In termen de 15 zﬁe de la pumxre in -
B conditiile legii. - . S e
. Art 4.Primarul Municipiului- Craxava prm aparami de specmhtate Servacml -
Admzmstrage Publica Locals, Directia Fond Locativ si Control Asociatil de
Propuetan §1 Comisia Sociald vor aduce la mdephmre prevedenie prezentei

- hotérari.

covmdboomazs,
R R,




Anexa Ia Hotararea nr.36/20_‘i9 B

Lxsta pem‘ru stabilirea ordmﬂ de prmrxtate in soluimnarea cererzlm' de iocum;e sz |
in repartizarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii, ce vor riméne -
vacante in Municipiul Craiova, in anul 2019

Nr.

TITULAR

[ PUNCTAJ |

1 | TUNARU MARIA 8500}
2 | CHILAFU ALIN IONUT 95.00
"3 | CIRLIG CATALINA DANA 8900
4 | PETRESCU FLORINA CECILIA 8800 |
5 | UDREA ELENA PASTITA 87.00
6 | DUDEA GABRIELA , 87.00 | -
7 | ROSCA ROBERT CATALIN 86.00 |
_8 | MURESANU VICTOR MARIAN 8200 |
9 | PERCIU ANCA _ __80.00 |
10 | MAZILU MARIUS _78.00 |
11 | SASU FLORENTINA LUCICA 79.00
12 | PAUN MARINA STEFANIA 77.00
13 | SARARU CRISTINA ELENA L 78.00
14 | PETRICA DANIELA NICOLETA 73.00 | -
15 | ANTONIE DANIELA 72000
16 | SARARU CLAUDIA _ 71804
17 | LITCANU LUCICA 6700 ..
18 | PACHIA ALINA MADALINA 8800
19 | SANDU FLORIAN EUGEN 65.00 | -
20 | BRANISTEANU ILEANA DANIELA .63.00 |
21_| MUSUROLOANA ADINA - 8200 |
22 | KAMAL DANA MARIA _$1.00
23 | GRECU ILEANA , _80.00
24 | BURTEA FLORENTINA EMILIA _58.00
25 | TUDORA ANA MARIA 58.00
26 | TANASIE MARIANA RAMONA 57.00
27 | NICU VIOLETA CAMELIA 56.00
28 | DOANA ILIE EDUARD . 5600 .
29 | CIUREA IULIANA FLORENTINA 5500 ..
30 [ BUSTEAN DANUT _ 5500 |
31 | NEAGOE CLAUDIU JONUT 55007
32 | GHEORGHE RAZVAN 54001
33 | VASH FLORIN CRISTIAN 540G | -
34 | STANESCU LIDIAVASILICA 5400} ..
35 | MARCU ELISABETA GIORGIANA _ 5300 -
36 | BOZGAN PETRISOR EMIL 53.00 |
37 | FUGARU FLORIN OVIDIU , 5200 | .
38 | VOICU ADRIAN DARKIS MARINEL 51.00 1
39 | GHEORGHE ROBERT MARIAN 50.00 | .
40 | DUTA STELIAN STEFAN 50.00 |
41| FOTA MARIUS CATALIN 50004
3 AN i : AQ O 1




Nr.

THULAR

B PUNCTAJ

43 | NICOLA FLORINEL COSMIN 49.00 |
44 | IORDACHE COSTINEL MARIAN 48.00
45 | DINCA IONUT ALEXANDRY 48.00 | o
46 | STOIU BOGDAN IONUT 48.00{
47 | STAN CONSTANTIN SORIN 47.00 |
48 | RADULESCU ANDRE] GABRIEL 4700 1
49 | DEACONL MARIUS LAURENTIU 48.00 |
50 | RADULESCU VEAD CONSTANTIN 46.00
51 | UNGUREANUY FLORIN 48,00 |
52 | OZUNU GABRIEL BOGDAN 4600 |
—— £ COSTACHE ROXANK L;:ABR?‘EEA 7600
54 | TUDOR ALIN DUMITRU 45.00 1
55 | DEACONU JEAN IONUT 44,00 §
56 | MITRACHE HARI COSMIN _43.00
57 | VADUVA FLORIN CATALIN 43.00 |
58 | GLODEANU ALIN CONSTANTIN 41.00
59 | COSERAN NICOLETA DANA , . 39.00
60 | MARCULESCU LUMINITA DAN%ELA , 38.00 1
COLCEA GIGI MARIUS _31.00

61




.= _‘ MUNICIPIUL CRAIOVA S
- CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

EEE TR : HOTARAREANR184 o
- prwmd mpartxzarea, in vederea inchirierii, a doua Iocumte pentru tmen,
~ destinate tnchirierii, construite prin programe de investitii la nivel national, =
- sitaate in mumc:pwl Craiova, bd.Oltenia, nr.1 B, bL.TZ2, sc.4, ap.3 si str.Potelu, -
m’164 bl.R1, acl apS : :

Consxhul Locai ai Mumcxpmim Claxova tntrunit fn sadmt;a ordmara din data de
7 23.04.2019; B

' Avand in vedere expuneiea de motwe nr. 65712/2019 rapoartele nr. 67883/?()19 ST
al Dlrechei Fond Locativ si Control Asociatii de Proprietari si nr.69501/2019 al-

. Directiei Juridice, Asistenti de Specialitate si Contencios Administrativ prin care se

~ propune repartizarea, In vederea Inchirierii, a doud locuinie pentru tineri, destinate

: inchirierii, construite prin programe de investitii la nivel national, situate in municipiul . '»
~Crajova, bd.Oltenia, nr.1 B, bLT2, sc.4, ap.3 si str.Potely, nr.164, bLR1, sc.1, ap.8 si o
“rapoartele nr.116/2019 al Comisiei- Serv1c11 Pubhcer Libera Inﬂ;iatzva ‘st Relatii =~

- Internationale, nr.118/2019 al Comisiei de Urbanism, Protectia Mediului . si.

- Conservarea Monumentelor, nr. 120/2019 al COHHSIEI pentru Invatimént, Cultura,
- Sangtate, Culte, Tineret si Sport, mr.122/2019 al Comisiei Juridici, Administratie N
Publicd si Drepturi Cetitenesti si nr.124/2019 ai Comisiet- Buget Fman‘;e Studn ‘
_ Prognoze gi Administrarea domeniului; -
In conformitate cu prevederile art.8 din Legea nr. 157/ 1998 1epubhcata prwmd .
: mﬁmtarea Agentiel Nationale pentru Locuinte, cu modificdrile i completarile
* ulterioare, art.14, 7 art.15 din Hotirérea Guvernului nr.962/2001 privind aprobarea
~ Normelor metodologice pentru punerea in aplicare & prevederilor Legii nr.152/1998
‘privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinie §i Legii locuintei nr.114/1996, . .
- republicatd, referitoare la exigentele minimale; o
Potrivit Hotérdrii Consiliului Local al Mumcxpm}m Ci&lOV& . 53f201 S_pnmd;'_w,__;-.;_,_

~aprobarea listelor pentru stabilirea ordinii de prioritate in so}upoﬂarea cererilor de -

~locuinte si in repartizarea iocmm;eloz pentru tineri destinate mchmel 11, In mumczpm%- S
Craiova, in anul 2018; e ‘

‘ In temeiul art.36, alin.2, htd cerobozat cu ahn6 hta pct }7 art45 ahnB- o
’:'art 61 alin.2 si art.115, alin.l, litb din Legea nr.215/2001, repubizcata,'pr1v1nd’-7_ :
- administratia publica locald; [ IR E R o —

. HOTARASTE:

o Artl Se: aploba repartzzarea in vedezea mchmem, a doua }ocumge peniru tineri, .
. construite prin programe de investitii- la nivel national, initiate de Agem;ia: S

- Nationald pentru Locuinte, citre persoanele previzute in anexa nr, 1 care face =

. parte integrantd din prezenta hotiirare. : SRR

. Art2. Se stabileste chiria lunard pentru locuintele p:evazutw ia arti dm prezenta" Sy

. hotérare, conform anexex nr.2 care face parf:e integrantd din prezenta hotara1e ’



| Art3 Se 1mputermceste Primarul Mummpxulu; Caalova s& mchele comiractele de-}',f.-.»

o - inchiriere a locuintelor identificate la art.1 din prezenta hotarare. o S
~Artd4. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de . specialitate:  Serviciul

‘Administratie Publicd Local, Dzrecgla Fond Locativ §i Control Asociatii de o

~ Proprietari si Directia Impozite si Taxe vor aduce la indeplinire prevederile
- prezentei hotérdri. o R . :
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' censtrmte prin programe de inve

Anoxa 1 Ia Hotirfrea nr1842019

reparﬁzare a2 igcumte pentru tineri destmate mchmern,
stifii 1a nivel national initiate de Agentia Natmna!a

pentru Locumte

‘ . Ny, camere. & -
Suprafata constr uitd: 76- A6 mp

+ A T‘HT)'! ,n.,e.’i qng

_» R Strada Poteh
’ :  NI.Ccamere: 4.
Suprafata constrmta 79. 97 mp‘




" Anexa2 Ia Hotirdrea nr.184/2019

Cuantumul chimlcr lunare si al sumelor reprezentand recuperarea xmestzttex dm o

- cuantumul chiriei ce se vor vira in contul Agentiei Nationale pentru Locuinte, valabile

~ pentru anul 2019, aferente celor 2 Jocuinte pentru tineri destinate Inchirierii realizate

- de Agentia Nationald pentru Locuinte n Municipiul Craiova, propuse spre repartizare =~

Nr. | Nume si prenume | - Adresa ’lccuim;eii. ] CHIRIE Recup } ;

jord [ chirias N BT e -lei- | Inv. f o
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MUNICIPIUL CKAJOVA
CONSILIUL LQCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR.269
privind repartizarea, in vederea inchirierii, a unor locuinte pentru tineri,
destinate inchirierii, construite prin programe de investitii la nivel national,
initiate de Agentia Nationala pentru Locuinte

Consiliul Local al Municipiului Craiova intrunit in sedinta ordinara din data de
27.06.2019;

Avand in vedere expunerea de motive nr.102926/2019, rapoartele -
nr.106336/2019 al Directiei Fond Locativ si Control Asociatii de Proprietari si
nr.107551/2019 al Directiei Juridice, Asistentd de Specialitate si Contencios
Administrativ prin care se propune repartizarea, in vederea inchirierii, a unor locuinte
pentru tineri, destinate Inchirierii, construite prin programe de investifii la nivel
national, initiate de Agentia Nationald pentru Locuinte si rapoartele nr.186/2019 al
Comisiei Servicii Publice, Liberd Initiativd si Relatii Internationale, nr.188/2019 al
Comisiei pentru Invatamant, Culturs, Sanatate, Culte, Tineret si Sport, nr.190/2019 al
Comisiei de Urbanism, Protectia Mediului si Conservarea Monumentelor, nr.192/2019
al Comisiei Juridicd, Administratie Publicid si Drepturi Cetatenesti si nr.194/2019 al
Comisiei Buget Finante, Studii, Prognoze si Administrarea domeniului;

In conformitate cu prevederile art.8 din Legea nr.152/1998, republicatd, privind
infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, cu modificarile si completarile
ulterioare, art.14, art.15 din Hotirdrea Guvernului nr.962/2001 privind aprobarea
Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legil nr.152/1998
privind infiinfarea Agentiei Nationale pentru Locuinte si Legii locuintei nr.114/1996,
republicatd, referitoare la exigentele minimale;

Potrivit Hotararii Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.36/2019 privind
aprobarea listei pentru stabilirea ordinil de prioritate in solutionarea cererilor de
locuinte si in repartizarea locuintelor pentru tineri destinate Inchirierii, in municipiul
. Craiova, In anul 2019;

in temeiul art.36, alin.2, lit.d, coroborat cu alin.6, lit.a, pct.17, art.45, alin.3,
art.61, alin.2 si art.115, alin.l, litb din Legea nr.215/2001, republicatd, privind
administratia publicé locala;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba repartizarea, in vederea inchirierii, a sase locuinfe pentru tineri,
construite prin programe de investitii la nivel national, initiate de Agentia
Nationald pentru Locuinte, citre persoanele prevazute In anexa nr.l care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se stabileste chiria lunard pentru locuintele previzute la art.l din prezenta
hotarare, conform anexei nr.2 care face parte integrantd din prezenta hotéréare.

Art.3., Se imputerniceste Primarul Municipiului Craiova sa incheie contractele de

4

7 inchiriere a locuintelor identificate la art.1 din prezenta hotérare.
/i
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Art.4. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Servic
Administratie Publici Locals, Directia Fond Locativ si Control Asociatii

Proprietari si Directia Impozite si Taxe vor aduce la indeplinire prevede:
prezentei hotarari. \
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Anexa 1 la Hotirirea nr.269/201

Repartizare a 6 locuinte pentru tineri destinate inchirierii, construite prin programe
de investitii la nivel national initiate de Agentia Nationala pentru Locuinte

Cirlig Catalina Dana

Str. Potelu, B R8, Sc. 1, Ap. 7. &£/~ 7|

Nr. camere: 1 S~
Suprafata construitd: 56.58 mp =~

Petrescu Florina Cecilia

Bd. Oltenia, Bl. T2, Sc. 4, Ap. 8

S e

Nr. camere: 1 A
Suprafata construitd: 54.23 mp B

Dudea Gabriela

Bd. Oltenia, Bl. TI, Sc. 2, Ap. 12

P

Nr. camere: 1 .
Suprafata construitd: 48.36 mp - - RS Fie

Perciu Anca

Bd. Oltenia, BL. T1, Sc. 1, Ap. 12

Nr. camere: 1 e
Suprafata construits: 49.21 mp

Sasu Florentina Lucica

Bd. Oltenia, Bl. T3, Sc. 5, Ap. 9

Nr. camere: |
Suprafata construita: 51.40 mp _—

Petrica Daniela Nicoleta

Bd. Oltenia, Bl. T1, Sc. 5, Ap. 2

Nr. camere: 1 §
Suprafata construita: 48.89 mp




Anexa 2 la Hotdrarea nr.269/2019

Cuantumul chiriilor lunare si al sumelor reprezentind recuperarea investitiei din
cuantumul chiriei ce se vor vira in contul Agentiei Nationale pentru Locuinte, valabile
pentru anul 2019, aferente celor 6 locuinte pentru tineri destinate Inchirierii realizate

de Agentia Nationald pentru Locuinte in Municipiul Craiova, propuse spre repartizare |

Nr. Nume si prenume Adresa locuintei CHIRIE | Recup.
ord chirias : - lei ~ Inv.
HCL ) Str/Bd Nr | Bl {Se| Ap - lei -
Cirlig Catalina Dana T T R

Petrescu Florina Cecilia
Dudea Gabriela

Perciu Anca
Sasu Florentina Lucica
Petrica Daniela Nicoleta
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_MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
Str. Al Cuza, Nr. 7 Tel.: 40251/416235
Craiova, 200585 Fax: 40251/411561
consiliulocal@primariacraiova.ro
www.primariacraiova.ro

Directia Fond Locativ si Control Asociatii de Proprietari
Serviciul Administrare Locuinte
133053/29.07.2019

Catre,
Rosca Robert Catilin

Prin prezenta, va facem cunoscut ca 1 locuinta pentru tineri destinata inchirierii, compusa
din 1 camera si dependinte, situata in Craiova, a devenit disponibila in vederea repartizarii,
ca urmare a evacuarii fostilor chiriasi.

Fata de cele prezentate, avand in vedere ca vi clasati urmitorul in ierarhia de prioritate
aprobatd prin H.C.L. 36/2019, in termen de 3 zile de la primire trebuie sd va prezentati la
sediul Serviciului Administrare Locuinte din Strada A.I.Cuza nr.1, Palace, etaj 3, camera 303,
in vederea exprimarii optiunii de repartizare

Totodata, in situatia in care nu veti ca curs prezentei comunicari in termenul de 3 zile
mentionat mai sus, vom aprecia pasivitatea dumneavoastrd ca un refuz tacit al repartizérii
locuintei disponibile, aceasta urménd a fi repartizata in ordinea listei de prioritate.

VAR

PT SEF SERVICIU;
\Doina o

Sorir Cahve®ecn

INTOCMIT,
Insp. Magda Boicea

ﬁm /f’l)ﬁ’}wf‘?& iy CrRE A fi??f"

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Prunana niumipiun wawoVa, conform prevederilor Regulamentului (UE)216/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE, in scopul indeplinirii atributiilor legale




Anexa 17 la HCL nr. 122/2016

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatul(a),  AOSCA  LOOLRT ~CAT '/4/ . domiciliat in

COBIOUA e " | © 7 va rog sa-mi
aprobati repartizarea locuinei situata in Craiova, Str.

Nr. , " atrucét figurez in lista de prioritatate aprobata prin
H.C | de ordine .

Mentionez ¢ am luat la cunostin{a urmatoarele:

Repartizarea locuintelor la care au dreptul solicitantii se face in ordinea
descrescatoare a numarului de camere cu respectarea exigentelor minimale prevazute
de Legea Locuintei nr. 114/1996r cu modificirile si completdrile ulterioare, astfel: 1
persoana — 1 camerd; 2 persoane — 2 camere; 3,4 persoane — 3 camere; 5,6 persoane —
4 camere.

Unitatea locativi ce urmeaza a fi repartizata este compusa din / camere.

Avind in vedere prevederile legale aduse la cunostintd referitoare la incadrarea
numdirului de persoane pe numar de camere si faptul ca familia mea este formata din

=  persoane, precum si situatia locativa cu care ma confrunt in prezent, solicit
repartizarea locuintei de la adresa de mai sus, compusd din _/ _camere.

Telefon de contact __

cf

DOMNULUI PRIMAR AL MUNICIPTULUI CRAIOVA

Am luat la cunostintd ¢ informatiile din prezenta cerere vor fi prelucrate conform Regulamentuiui European nr. 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date,




ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul nr. /
UNITATEA MILITARA 01043 o
- Craiova -

CONTRACT DE ANGAJARE
NR. 171/ A 14100 din 26.01.2018

A. Pirtile contractului

Angajatorul — MINISTERUL APARARII NATIONALE prin U.M. 01043 cu sediul In Craiova
telefon 0251425054, reprezentatd legal prin - Lt.col. pinuts Eduard-Constantin in calitate
| de comandant al U.M.0 1043 si domnul Rosca Florea Robert-Catilin, domiciliat ™ M oinvg
L jud. Dolj, posesor al cartii de identitate seria ,
I eliberata de SPCIEP Dolj la data in calitate de gradat profesionist, am

incheiat prezentul contract de angajare in urmatoarele conditii asupra carora am convenit:

B. Obiectul contractului:
indeplinirea atributiilor functionale ale postului incadrat i salarizarea corespunzitoare acestuia.

C. Durata contractului:
Determinati. de 36 luni, pe perioada cuprinsa intre data de 18.06.2018 si data de 17.06.2021

D. Locul de munci

1. Activitatea se desfasoard la: Bateria 3 artilerie antiaeriana

2. In lipsa unui loc de munca fix  gradatul profesionist va desfisura activitatea astfel: se
strabileste prin act aditional la contractul de munca.

E. Felul muncii:
Functia : Servant  {Conform Neomenclatorului)

F. Atributiile postului
Atributiile postului sunt prevazute in fisa postului, anexa la contract.

é G. Conditii de munci

Activitatea prestatd se desfagoara in conditii speciale de munca, conform ordinului M.S.123/23.12.
2015, anexa nr 1 la H.G1294/ 2001, modificatd si completaté prin H.G. ar $-1019/2010, capitolu! 1I, punciul
1.

H. Durata timpului de munca :

Durata timpului de lucru este de 8 ore/zi/ si 40 ore/saptdmand.

a) Repartizarea programului de lucru se face dupd cum urmeaza:

8 orezi ‘

b) Programul de lucru se poate modifica in conditiile Regulamentului de Ordine Interioara.

| L. Concediul L

' Durata concediului anual de odihna este de %ﬁwzile; si se va modifica potrivit reglementarilor in
vigoare.

z J. Salarizare

1.Solda functiei de baza curentd__ stabilita conform prevederilor legale in vigoere.

2. Alte elemente constitutive:
a) sporuri :
1. radiatii- conform prevederilor Legii nr. 153/2017.
b) indemnizatii -
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NECLASIFICAT

3. Data la care se plateste salariul este 15 ale lunii.

K. Drepturile si obligatiile parfilor privind securitatea si sinitatea in munci:

a) echipament individual de protectie -;

b} echipament individual de lucru -;

) materiale igienico-sanitare -;

d) alimentatie de protectie -;

e) alte drepturi si obligatii privind securitatea si sandtatea In munci -.

L. Alte clauze:

a) pe timpul derularii prezentului contract gradatul profesionist se obligd sd participe iz
misiuni internationale, in functie de nevoile Ministerului Apararii Nationale;

D) AME ClAUZE. (oo e SRR RN

M. Drepturile si obligatiile generale ale partilor:
1. Gradatul profesionist are, In principal, urméitoarele drepturt:
a) dreptul la salarizare pentru munca depusi,
b) dreptul la repaus ziinic $1 sdptdmanal;
¢) dreptul 1a concediu de odihna anual;
d) dreptul la egalitate de sanse si de tratament;
e} dreptul la securitate si sdndtate in muncd; '
f) dreptul la formare profesionald: in conditiile actelor aditionale.

2. Gradatului profesionist ii revin, in principal, urméatoarele obligatii:

a) obligatia de a indeplini atributiile ce i1 revin conform fisei postului;

b) obligatia de a respecta disciplina militara;

¢) obligatia de fidelitate fatd de angajator in executarea atribufiilor de serviciu;
d) obligatia de a respecta masurile de securitate i séndtate a muncii in unitate;
) obligatia de a proteja informatiile clasificate;

3. Angajatorul are, in principal, urmétoarele drepturt: ‘
a) dreptul de a da dispozitii cu caracter obligatoriu pentru gradatul profesionist, sub rezerz |
legalitatii lor; i
b) dreptul de a exercita controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;
¢) dreptul de a constata s@varsirea abaterilor disciplinare si de a aplica sanctiunile
corespunzadtoare, potrivit legii 1 Regulamentului discipliner militare.

4. Angajatorului 1t revin, in principal, urmatoarele obligatii:
a) obligatia de a acorda gradatului profesionist toate drepturile ce decurg din
contractul de angajare st din actele normative in vigoare;
b) obligatia de a asigura permanent conditiile tehnice $1 organizatorice avute in vedere la
elaberarea normelor de munca si conditiile corespunzatoare de munci,
c¢) obligatia de a informa gradatul profesionist asupra condifitlor de munci si
asupra elementelor care privesc desfasurarea relatiilor de munca;
d) obligatia de a elibera, la cerere, toate documentele care atestd calitatea de
gradet profesionist a solicitantului;
e) obligatia de a asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal.

Hb NECLASIFICAT
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NECLASIFICAT

N. Dispozitii finale: -

Prevederile prezentului contract de angajare se completeaza cu dispozitiile Legii nr.
384/ 2006 privind statutul soldatilor si gradatilor profesionisti, modificata si completatd prin Legea
nr. 51/2010, Legea 23/2012 si ale ordinelor ministrului apararii nationale in vigoare.

Orice modificare privind clauzele contractuale in timpul executarii contractului de angajare
impune incheierea unui act aditional la contractul de angajare, conform dispozitiilor legale.

Prezentul contract de angajare s-a incheiat in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

0. Conflicte:

Conflictele in legaturd cu Incheierea, executarea, modificarea, suspendarea sau incetarea
prezentului contract de angajare se solufioneaza pe cale amiabild, iar in caz contrar, de cétre

; insiang é%@%gicasca competentd, potrivit legii.
DI Angaydtor - Gradat profesionist
 COMARDANTUL U, M. 01043 CRAIOVA
Tucol, " o Cap.III
RS %@MHHNU{A Rosca Florea Robert-Catilin

Contabil gef:
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ROMANIA | o NECLASIFICAT
* MINISTERUL APARARII NATIONALE e |
UNITATEA MILITARA 01043
Din 01.08.2019
Nr. F1 -209

Exemplar unic

Craiova
| ~ ADEVERINTA
Se adevereste prin prezenta c¢d DI Rosca Robert Catalin, CNP este
salariatul unitdtii noastre, cu contract de muncd pe perioadd determinatd iar veniturile nete

* realizate in ultimele 12 luni au fost dupd cum urmeaza :

~in luna Julie 2018 = in luna lanuarie 201¢
in luna August 201¢ in luna Februarie 20
in luna Septembrie !  in luna Martie 2019
in luna Octombrie 2 in luna Aprilie 2019

~ in luna Noiembrie 2 in luna Mai 2019 =
in luna Decembrie ‘ in luna Iunie 2019 =

Mentiondm ca domnul DI. Rosca Robert Catélin, isi desfasoard activitatea in Municipiul
Craiova, nu beneficiaza de bonuri/tichete de masa, iar, atunci cAnd nu beneficiazi de alimente,
primeste valoarea financiard neimpozabild a normei de hrand la care are dreptul conform art. 4
alin. (4) din Ordonanfa Guvernului nr. 26 din 22 iulie 1994 privind drepturile de hrand, in
timp de pace, ale personalului din sectorul de apdrare nafionald, ordine publicd si siguranfd
nafionald, in sumd de 34 lei/zi

I s-a eliberat prezenta adeverinta fiindu-i necesara la Primaria Municipiului Craiova .

CONTABIL SEF




‘Anexa nr. 11
Model 2016 - ITL 011

ROMANIA oreuun
MUNICIPIUL CRAIOVA =
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Str. Al.Cuza,Nr.7 . . Tel.: 40251/416235
Craiova, 200585 o Fax: 40251/411561 .
consiliulocal@primariacraiova.ro 50 ] CEREIEAT S5

www.primariacraiova.ro

Codul de identificare fiscald: 4417214
DIRECTIA DE IMPOZITE Sl TAXE
Sediul: Str.Calea Bucuresti, Nr.51C
R.CFE.CAF.

Tel. 0251/411111

Fax. 0251/414237

Nr. 586866 / data eliberarii: 01.08.2019

CERTIFICAT DE ATESTARE EISCALA PENTRU PERSOANE FIZICE
PRIVIND IMPOZITE, TAXE LOCALE $1 ALTE VENITURI DATORATE BUGETULUI LOCAL*

Ca urmare a cererii d—lui ROSCA ROBERT CATALIN nr. 586865.din.01.08.2019 cu domiciliul in ROMANIA, Judetul DOLJ, Municipiul CRAIOVA, Strada
. CIF: |, avénd calitatea de titular ' 3i a verificrilor efectuate la nivelul compartimentului de
specialitate al autoritdtilor administratiei nublice locale la nruge rol nominal-unic: 29409679, se atestd urmatoarele:
ROSCA ROBERT CATALIN CNP ° smiciliat(d) in R AN!A,‘L etul DOLJ, Municipiul CRAIOVA,
figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele bunuri: : L

- Motorete, scutere, motociclete si autoturisme cu cap. cil. de:pana la 1600:¢émc inclusiv ; Serie sasiu WOLOJBF19X1141924, serie motor: 20H71718,
marca: OPEL J96 BB11 VECTRA-B, nr. inmatriculare: DJO8RBI, capacitate citindrica 1598 cmc

La data de intdi a lunii urmitoare eliberdrii prezentulu certificat de atestare fiscala, nu figureaza in evidentele compartimentului fiscal cu creante bugetare
de platd® catre bugetut local, conform declaratiilor depuse si evidentelor existente la data Intocmiril.

in cazul utilizirii pentru deschiderea procedurii succesorale, certificatul se poate elibera cu debitele inregistrate péni la data decesului® , iar notarul are
obligatia inscrierii in certificatul de mogtenitor a debitelor ce revin mostenitorilor i comunicarea cdtre organul fiscal a unei copii de pe certificatul de
mogstenitor. )

Prezentul certificat s-a eliberat pentru: DOSAR LOCUINTA ANL

Pentru instriinarea dreptului de proprietate asupra cladirilor, terenurilor.si a mijioacelor de transport, proprietarii bunurilor ce'se instraineaza trebuie
s& prezinte certificate de atestare fiscald prin care sd se ateste achitarea tisturor obligatiilor de plati datorate bugetului local al unitatii administrativ-
teritoriale in a cirei razd se afld Tnregistrat fiscal bunul ce se instrainéaza: Pentru bunul ce se instraineaza, proprietarul bunului trebuie si achite impozitul
datorat pentru anul in care se instraineaza bunul, cu exceptia cazuliiin care:pentru bunul ce se Instraineazd impozitul se datoreaza de altd persoand
decat proprietarul. Actele prin care se instraineaza cladiri, terenuri, respectiv mijloace de transport, cu incilcarea prevederilor art. 159 alin. (5) din Legea
nr. 207/2015 privind codul de procedura fiscala, cu modificarile si.completdrile ulterioare sunt nule de drept.

Precizim ca prezentul certificat nu constituie titlu de proprietate 3i n conferd aceastd calitate.

Alte mentiuni ale organului fiscal local: ........... e
Termenul de valabilitate: 30 de zile de la data emiterii.

Pt. Conducatorul organuijmvﬁsgals -
local, e
intocmit

1) $pre exemplu notaru! public conform delegarii date de catre contribuabil.

2) Executorii fiscali ai altor organe fiscale, executori judecdtoresti/bancari. - ..

3) Mostenitorii trebuie sa faca dovada decesului titularului cu copia actului de dece i

4) Contribuabilul figureazi n evidentele fiscale cu urmitoarele bunuri.... prdp?i’étate—'tﬁﬁoghgé din data..... alte situatii.

5} Tn cazul in care informatiile nu au foc In aceastd sectiune, organul fiscal local poaie“,etiberapyanexé la certificatul de atestare fiscald, ficind mentiune asupra acestui aspect. Anexa la
certificatul de atestare fiscali va avea antet §i va purta sempaturile si stampila organulu scal focal, Anexa este valabila doar insotitd de certificat.

6) Debitele inregistrate pin3 la data decesului vor completa pasivul masei succesorale. Debitéle inregistrate dupa data decesului reprezinti de drept sarcina fiscald a mostenitorilor.

# Certificatul de atestare fiscald se poate elibera i in format electronic, Lt

Versiune ProTax!: Txl 2019.06.05 1
Numar de inregistrare ca operator de date cu caracter personal 16412.
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~ ROMANIA
MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Str. A.l. Cuza, Nr. ? o Tel.: 40251/416235

Craiova, 200585 = Fax: 40251/411561 ‘ A

consiliulocal@primariacraiova.ro '%m@;&%ﬁm,
www.primariacraiova.ro

Codul de identificare fiscala: 4417214
DIRECTIA DE IMPOZITE SI TAXE
Sediul: Str.Calea Bucuresti, Nr.51C
R.CF.E.CAF.

Tel. 0251/411111

Fax. 0251/414237

Nr. 586871 / data eliberarii: 01.08.2018

SCALA PENTRU PERSOANE FIZICE
\LTE 'VENITURI DATORATE BUGETULUI LOCAL*

CERTIFICAT DE ATESTARE'
PRIVIND IMPOZITE, TAXE LOCALE

Canrmare 3 cararii d_nai BOKCA UIMORIA CARDIEI A nr TOGOTA4im AT082019 cu domiciliul Tn ROMANIA, Judetul DOLJ, Municipiul CRAIOVA, Strada
CIF: , avind calitatea de titular ' 5i a verificirilor efectuate la nivelul
COMpartmentuiul ae speciatit administratiei publice locale la nr. de rol nominal unic: 34658439. se atestd urmitoarele:
ROSCA SIMONA GABRIELA CNI domiciliat(d) In ROMANIA, judetul DOL}, Municipiul CRAIOVA

1, ap. 2% figureaza n evidentere nscare cu urmaroarele bunuris’
~ nu are bunuri mobhile si imobile Tn patrimoniu. :

La data de ntéi a lunii urmdtoare eliberdrii prezentului certificat de atestare fiscald, nu figureaza in evidentele compartimentului fiscal cu creante bugetare
de plata® catre bugetul local, conform declaratiilor depuse si evidentelor existente la data intocmirii.

Th cazul utilizirii pentru deschiderea procedurii succesorale, certificatul,se poate elibera cu debitele inregistrate pan3 la data decesului® , iar notarul are
obligatia inscrierii in certificatul de mostenitor a debitelor ce revin mostenitorilor si comunicarea citre organul fiscal a unei copii de pe certificatul de
mostenitor, i

Prezentul certificat s-a eliberat pentru: DOSAR LOCUINTA ANL .

Pentru instrainarea dreptului de proprietate asupra cladirilor, terenurilor si a mijloacelor de transport, proprietarii bunurilor ce se instriineaza trebuie
sd prezinte certificate de atestare fiscald prin care si se ateste achitarea tuturor obligatiilor de plati datorate bugetului local al unititii administrativ-
teritoriale n a cdrei razé se afli inregistrat fiscal bunul ce se instraineaza. Pentru bunul ce se instraineaz3, proprietarul bunului trebuie si achite impozitul
datorat pentru anul in care se instraineaza bunul, cu exceptia caziilui in care pentru bunul ce se instraineazi impozitul se datoreazi de alti persoani
decit proprietarul. Actele prin care se instraineazi clidiri, terénuri, respectiv mijloace de transport, cu Incilcarea prevederilor art. 159 alin. (5) din lLegea
nr. 207/2015 privind codul de procedura fiscald, cu modificarile'si:completirile ulterioare sunt nule de drept.

Precizdm ca prezentul certificat nu constituie titlu de proprietate 'si-nu conferd aceastd calitate.

Alte mentiuni ale organului fiscal focal: .coovovvveereeeereeeenn,
Termenul de valabilitate; 30 de zile de la data emiterii.

local,
Intocmit

"

ri:z'{

G L
e -

1) Spre exemplu notarul public conform delegarii date de catre contribiiabil

2) Executorii fiscali ai altor organe fiscale, executori judecitoresti/bancari.

3) Mostenitorii trebuie sa faca dovada decesulu titularului cu copia actufui d 3

4) Contribuabilul figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele bunuri.... proprietdte-folosinti din data...../alte situatii.

5) In cazul in care informatiile nu au loc in aceastd sectiune, organul fiscal localipoate elibera‘oianexi la certificatul de atestare fiscald, ficand mentiune asupra acestui aspect. Anexala =~
certificatul de atestare fiscald va avea antet si va purta semniturile si stampila organuluifiscal local. Anexa este valabila doar insotita de certificat.

6) Debitele inregistrate pani la data decesului vor completa pasivul masej succesorale. Debitele inregistrate dupa data decesului reprezintd de drept sarcina fiscald a mostenitorilor.

*) Certificatul de atestare fiscald se poate elibera si in format electronic. o o

Versiune ProTax!: Txl 2019.06.05 1
Numar de inregistrare ca operator de date cu caracter personal 16412,
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DUPLICAT

DECLARATIE

Subsemnati, ROSCA ROBERT-CATALIN cu domiciliul Tn mun.
Craiova, : jud. Dolj, posesor al
Cl seria eliberatd de catre SPCJEP Dolj, cnp
‘ si ROSCA SIMONA-GABRIELA, cu domiciliul in mun.

, . jud. Dolj, posesoare a
ClserialC | sliberatad de catre SPCLEP Craiova, cnp
2850811160044, declaram pe propria raspundere sub sanctiunile prevazute
de art. 326 Cod Penal, urmatoarele:

Nu detinem, nu am detinut o locuintd in proprietate si/sau nu suntem
beneficiarii unei alte locuinte cu chirie, proprietate de stat, proprietate a
Municipiului Craiova sau a unitati in care desfasuram activitatea in
Municipiului Craiova.

Prezenta declaratie este necesara la Primaria mun. Craiova, jud. Dol].

Tehnoredactat la Biroul Individual Notarial Diaconu Cristian cu sediul in
mun. Craiova, str. Tineretului nr.17, bl.148B, sc.1, ap.1, judetul Dolj intr-un
exemplar original care ramane in arhiva biroului notarial si doua duplicate, din
care unul va ramane in arhiva biroului notarial i un exemplar a fost eliberat
partii, astézi 01 august 2019. '

DECLARANTI,
ROSCA ROBERT-CATALIN
ROSCA SIMONA-GABRIELA
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ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta ca d-na_ A0467 Aidond - Grrseredd

domiciliata in_ Au#. CRi10Vd str.

judetul ﬁ”gZ , | — ,esteincadratain
firma noastra cu punct de lucru in Municipiul Craiova,str.gen Stefan

Falcoianu,nr 1,jud.Dolj, contract de munca pe perioada nedeterminata de la
data ded5. 04 40/Z infunctia de bt MEJ. S EXVHAA cu un salariu brut de

V558 [ Leso lei si un salariu net pe ultimele 12 luni:
NR. LUNA SALARIUL NET
CRT.
/ £indecE  Loly
L Jos AOY
3 qurrE 209
4 steedE Loto

S-a eliberat prezenta pentru a-1 servi la

ADMINISTRATOR,
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CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
incheiat si inregistrat sub nr. j / 724‘3%%0{:2 Registrul general de evidenta a salariatilor

CAPITOLUL A: Partile contractului . , ,

Angajator - persoana juridicd/fizica Q(’.’f(..’?’.‘:‘fff.}?ﬁf‘z’f?f(..",’('_‘C.E“’i”f.’fz%./{J’zﬁfi}g{ediul/do icitiul in
[iACEAL KL .. inregistratd la registrul comertului/autoritstile administratiei publice din .As’ré(.,;MY.Zé)'.éQ
sub nLee 4o, cod fiscal 363577@95' telefon ... , reprezentatd legal prin //wzlffﬁiif:i,

M’C’(C(’/éf’‘%’KU’@, in calitate de Q%WCMJ&QA?
i

% @ o
salariatul/salariata - domril/doamna K?GJ:&?...:/9{44«@@(.(.@.i:...C.“??’..é%{.@/,@domiciliat/domiciliaté in

localitatea ¢ ) . judetul A@\/ , poses rg?qsesoare al/a

t}uletinului/cértii de identitate/oagaportuiui\Jseria . aliberat/eliberatd déf/.- L L0Eata de
~ . .. NN w

/.A.L;'fi..f'x,rCNP .am incheiat prezentul contract individual de muncd in urmatoarele

conditii asupra carora am convenit:

CAPITOLUL B; Obiectul contractului ,

.......... ?/f?aﬁﬁem dec... aureclibtio. etta ...

CAPITOLUL C: Durata contractului p . . ;

a) nedeterminatd, salagiatul/salariata /80‘/&'2 ..... éw@é/gé&%{;\eﬁd sd Tnceapd activitatea la
data de Jﬁﬁﬁ?z)’z‘”?

b} determinata, de ..”7.... luni, pe perioada cuprinsa intre data de .............. sidatade ..o /pe
perioada suspendarii contractului individual de munca al titularului de post.

CAPITOLUL D: Locul de muncd

v

1.Activitatea se .desfisoard la_(sectie/atelier/birgu/serviciu/gompartiment T=1Co IR
/”’u«ufv?&émé//;ﬁ/aw/%{j/ee//ot/é}é/ éﬁwé’“‘—‘/;”{/dm
sediul social/punctul de lucru/alt loc de muncd organizat al angajatorului ...
2.1n lipsa unui loc de munca fix salariatul va desfasura activitatea astfel o

CAPITOLUL E: Felul mu cii w /
Functia/meseria @4, Wiec! 04’1/ Ceconform Clasificarii ocupatiilor din Romania

Co,g & j;jf/ﬁj ......
CAPITOLUL F; Atributiile postului

Atributiile postului sunt previzute in fisa postului, anexd la contractul individual de munca.

CAPITOLUL F1: Criteriile de evaluare a activitatii profesionale a salariatului

..................................................................................................................................................

CAPITOLUI G: Conditii de munca

1.Activitatea se desfisoard in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1991.

2.Activitatea prestatd se desfisoard in conditii normale/deosebite/speciale de muncd, potrivit
Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

CAPITOLUL H: Durata muncii . y

1.0 norm3 intreagi, durata timpului de lucru fiind de ’f/ ...... ore/zi, Z©.. ore/sdptdmana.

a) Repartizarea programului de lucru se face dupd cum WMeazar .. {ore zi/ore
noapte/inegal) .

.

£F

»z‘»: £ S ,_j)l‘i["a;xj’q',,’;‘;ff.
wh L L I

"
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b) Programul de lucru se poate modifica in conditiile regulamentului intern/contractului colectiv
de muncd aplicabil.

2. O fractiune de norma de...... ore/zi, ore/saptamana....... ;

a) Repartizarea programului de lucru se face dupd cum urmeaza: ..o .. {ore zifore noapte) .

b) Programul de lucru se poate modifica in conditiile regulamentului intern/contractului colectiv
de munca aplicabil.

¢) Nu se vor efectua ore suplimentare, cu exceptia cazurilor de fortd majord sau pentru alte lucrari
urgente destinate prevenirii producerii unor accidente sau inldturdrii consecintelor acestora.

CAPITOLUL I: Concediul

Durata concediului anual de odihnd este de 2/ zile lucratoare, in raport cu durata muncii
{normad intreaga, fractiune de normaj .

De asemenea, beneficiazd de un concediu suplimentarde ...

CAPITOLUL J: Salarizare

1.Salariul de baza lunar bru

2.Alte elemente constitutive:

a) sporuri ... ;

b} indemnizatii ... ;

b?) prestatii suplimentare in bani ....... ;

b*) modalitatea prestatiilor suplimentare in naturd ......... :

¢} alte adaosuri ...

3.0Orele suplimentare prestate in afara programului normal de lucru sau in zilele in care nu se
lucreazs ori in zilele de sdrbitori legale se compenseaza cu ore libere platite sau se pldtesc cu un spor la
salariu, conform contractului colectiv de muncd aplicabil sau Legii pr. 5 /2003 - Codul muncii.

4 Data/datele la care se pliteste salariul este/sunt .20 < ¢ Tt ey

CAPITOLUL K: Drepturi specifice legate de sanatatea si securitatea in munca
a) echipament individual de protectie ... ;

b) echipament individual de lucru ... ;

¢} materiale igienico-sanitare ... ;

d) alimentatie de protectie ... ;

e) alte drepturi si obligatii privind sdndtatea gi securitatea n muncd ...

CAPITOLUL L: Alte clauze

a) perioada de proba estede ... zile calendaristice; ¢,

b) perioada de preaviz in cazul concedierii este de ..o zile lucritoare, conform Legii nr.
53/2003 - Codul muncii sau contractului colectiv de mun a;

¢) perioada de preaviz in cazul demisiei este de X Jile lucratoare, conform Legii nr. 53/2003,

republicatd, sau contractului colectiv de muncd aplicabil;
d) in cazul in care salariatul urmeazd si-si desfdsoare activitatea in strdindtate, informatiile

prevazute la art. 18 alin. {1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii se vor regdsi siin contractul individual

de munca;
e) alte clauze.

CAPITOLUL M: Drepturi si obligatii generale ale partilor
1.Salariatul are, in principal, urmdtoarele drepturi:
a) dreptul la salarizare pentru munca depusd;
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b} dreptul la repaus zilnic si saptdmanal;

¢) dreptul la concediu de odihna anual;

d) dreptul la egalitate de sanse si de tratament;

e} dreptul la securitate si sdndtate in muncd;

f} dreptul la acces la formare profesionala.

2.Salariatului Ti revin, In principal, urmdtoarele obligatii:

a) obligatia de a realiza norma de muncd sau, dupd caz, de a indeplini atributiile ce i revin
conform fisei postului;

b} obligatia de a respecta disciplina muncii;

¢) obligatia de fidelitate fatd de angajator in executarea atributiilor de serviciy;

d) obligatia de a respecta masurile de securitate si sandtate a muncii in unitate;

e) obligatia de a respecta secretul de serviciu.

3.Angajatorul are, in principal, urmdtoarele drepturi:

a) s& dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, sub rezerva legalitatii lor;

b) s3 exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinitor de serviciu;

¢) sa constate s3varsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile corespunzdtoare, potrivit
legii, contractului colectiv de muncd aplicabil i regulamentulut intern.

d) sa stabileasca obiectivele de performanta individuald ale salariatulug;

4.Angajatorului ii revin, in principal, urmatoarele obligatii:

a) sd inmaneze salariatului un exemplar din contractul individual de munca, anterior inceperii
activitatii;

a') sd acorde salariatului toate drepturile ce decurg din contractele individuale de muncd, din
contractul colectiv de munca aplicabil si din lege;

b) si asigure permanent conditiile tehnice s organizatorice avute in vedere la elaborarea
normelor de munci si conditiile corespunzatoare de munca;

¢) si informeze salariatul asupra conditiilor de muncd si asupra elementelor care privesc
desfasurarea relatiilor de muncd;

d) si elibereze, la cerere, un document care <% ateste calitatea de salariat a solicitantului,
respectiv activitatea desfasuratd de acesta, durata activitatii, salariul, vechimea in munca, in meserie §i
specialitate;

e) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatului.

CAPITOLUL N: Dispozitii finale
Prevederile prezentului contract individual de muncs se completeaza cu dispozitiile Legea nr.

53/2003 - Codul muncii gi ale contractului - colectiv de muncd aplicabil incheiat la nivelul
angajatorului/grupului de angajatori/ramurii/national, inregistrat sub nre L [ ia
Inspectoratul teritorial de muncd a judetului/municipiulul oo /Ministerul Muncii - §i

Solidaritdtii Sociale.

Orice modificare privind clauzele contractuale in timpul executdrii contractului individual - de
muncd impune incheierea unui act aditional la contract, conform dispozitiilor legale, cu exceptia
situatiilor in care o asemenea modificare este prevazutd in mod expres de lege.

prezentul contract individual de munci s-a incheiat in doud exemplare, cate unul pentru fiecare
parte.

& o .
Angajator, / Salariat,
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Conflictele in legdturd cu incheierea, executarea, modificarea, suspendarea sau incetarea
prezentului contract individual de muncd sunt solutionate de instanta judecdtoreascd competents
material si teritorial, potrivit legii.

. O 53 %i" 7 (] % (’ . P - . . . -
N ?ui?cycqatul/a, Z‘/éa ........ U’USZK ..... ({?;.@?éé}deciar cd . am - prumit - astazi,
R4 < (VA un exemplar original al Contractul individual de munci incheiat si inregistrat

in Registrul General de Evidenta al Salariatilor subnr, o dindatade o




MINTSTERUL MUNCHI | | ) e
SUJUSTITIE! SOCIALE - o Mt

Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala
Agentia Judeteand pentru PLALi si Inspectie Sociald Dolj
NR.Z/PGE 0/ S0l 70/ T

ADEVERINTA
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MINISTERULMUNGI S
SUIUSTITIEN SOCIALE | . o e

Agentia Nanonala pentru PLati si Inspectie Sociala
Agentia Judeleana pentr, Piah Si !nspect e Sociald Dolj

NRZ AP /é«‘//ﬁﬁ)
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