MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

PROIECT

HOTARAREA NR.

privind aprobarea, pentru anul 2019, a numarului de asistenti pesonali ai
persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe
raza municipiului Craiova

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinara din data de
31.01.2019;

Avand 1in vedere expunerea de motive nr.10586/2019, rapoartele
nr.10621/2019 intocmit de Serviciul Resurse Umane si nr.12059/2019 intocmit de
Directia Juridica, Asistentd de Specialitate si Contencios Administrativ prin care se
propune aprobarea, pentru anul 2019, a numarului de asistenti pesonali ai
persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe raza
municipiului Craiova;

in conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, Legii nr.53/2003
privind Codul Muncii, republicatd si Hotararii Guvernului nr.427/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si
obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap;

In temeiul art.36, alin.2, lit.d, coroborat cu alin.6, lit.a, pct.2, art.45, alin.l,
art.61, alin.2 si art.115, alin.1, lit.b din Legea nr.215/2001, republicata, privind
administratia publica locala;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba, pentru anul 2019, numarul de 550 asistenti personali ai persoanelor
cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe raza
municipiului Craiova.

Art.2. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publica Locala, Serviciul Resurse Umane si Directia Asistenta
Sociald Craiova vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR,
Mihail GENOIU Nicoleta MIULESCU



ROMANIA

JUDETUL DOLJ
MUNICIPIUL CRAIOVA
NR. 10586/16.01.2019

EXPUNERE DE MOTIVE PRIVIND APROBAREA NUMARULUI DE ASISTENTI
PERSONALI Al PERSOANELOR CU HANDICAP GRAYV, PENTRU ANUL 2019

Potrivit art. 6 alin. 2 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 427/2001 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului
personal, cu modificarile ulterioare, Consiliul Local aproba anual, la propunerea primarului,
numarul asistentilor personali.

Directia de Asistentd Sociala Craiova a analizat solicitarile de incadrare din anul trecut, cat
si eventualele modificari care pot interveni la dosarele in plata - schimbarea incadrarii gradului
de handicap, a domiciliului bolnavilor si/sau a asistentilor personali, decese, modificarea optiunii
estimat pana la sfarsitul anului in curs incadrarea a 550 asistenti personali cu contract individual
de munca, incheiat in conditiile Legii nr. 448/2006, republicata, cu modificdrile i completarile
ulterioare, coroboratd cu Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In concluzie, consideraim ci este oportund initierea unui proiect de hotirare pentru
aprobarea, pentru anul 2019, a unui numar de 550 asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav, incadrati cu contract individual de munca, pe raza municipiului Craiova.

PRIMAR, PT. SEF SERVICIU RESURSE UM ANE,
MIHAIL GENOIU MARTHA-LIA TONCEA



MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE
NR. 10621/16.01.2019
PRIMAR,
MIHAIL GENOIU

AVIZAT,
ADMINISTRATOR PUBLIC,
MARIAN SORIN MANDA

RAPORT
privind aprobarea numarului de asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav, pentru anul 2019

Avand in vedere expunerea de motive nr. 10586/16.01.2019 a Primarului Municipiului
Craiova privind aprobarea numarului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav,
pentru anul 2019,

Facem urmatoarele precizari:

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 213/2016, s-a aprobat
infiintarea Serviciului Public de Asistentd Sociala, institutie publicad cu personalitate juridica,
aflatd sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Craiova, denumita Directia Publica
Comunitara de Asistentd Sociald a Municipiului Craiova, incepand cu data de 01.01.2017, prin
reorganizarea Directiei Administratie Publica si Asistentd Sociala din aparatul de specialitate al
primarului municipiului Craiova.

Prin Hotérarea nr. 159/26.04.2018 a Consiliului Local al Muncipiului Craiova s-a aprobat
redenumirea Directiei Publice Comunitare de Asistentd Sociald a Municipiului Craiova, in
conformitate cu prevederile H.G nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completaruile ulterioare, in Directia de Asistenta Sociala Craiova.

Prin adresa nr. 1240/2019, inregistratd la Consiliul Local al Municipiului Craiova, sub nr.
21/2019, serviciul public a solicitat aprobarea, pentru anul 2019, a numaérului de asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav incadrati cu contract individual de munca pe raza
municipiului Craiova, conform HGR nr. 427/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

In nota de fundamentare nr. 1264/2019, se precizeaza ci, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza evaluarii sociopsihomedicale,
persoana cu handicap grav are dreptul la un asistent personal angajat cu contract individual de
munca 1n cadrul primariei localitatii de domiciliu sau de resedinta a acesteia.

Directia de Asistenta Sociala Craiova prezinta faptul ca are in evidenta asistenti personali
incadrati cu contract individual de munca atat pe perioada determinata, cat si pe perioada
nedeterminata, in functie de certificatul de incadrare in grad de handicap eliberat de Comisiile de
evaluare de specialitate. Acestia supravegheaza, acorda asistentd si ingrijire copilului sau
adultului cu handicap grav pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a
planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.



Potrivit art. 6 alin. 2 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 427/2001 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului
personal, cu modificarile ulterioare, Consiliul Local aproba anual, la propunerea primarului,
numadrul asistentilor personali.

In prezent, in evidentele serviciului public figureaza 485 asistenti personali incadrati cu
contract individual de munca pe perioada determinatia/nedeterminatd care primesc un salariu
stabilit conform prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Directia Asistenta Sociala Craiova a analizat solicitarile de incadrare din anul trecut, cat
si eventualele modificari care pot interveni la dosarele in platad - schimbarea incadrarii gradului
de handicap, a domiciliului bolnavilor si/sau a asistentilor personali, decese, modificarea optiunii
estimat pana la sfarsitul anului in curs incadrarea a 550 asistenti personali cu contract individual
de munca, incheiat in conditiile Legii nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroboratd cu Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatad, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Fata de cele expuse mai sus, in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001 privind
administratia publicd locala, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si Hotararii Guvernului Romaéniei nr. 427/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile
asistentului personal, cu modificarile ulterioare, propunem Consiliului Local al Muncipiului
Craiova aprobarea, pentru anul 2019, a unui numar de 550 asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe raza municipiului Craiova.

PT. SEF SERVICIU, INTOCMIT,
LIA-MARTHA TONCEA OLGA GEORGESCU



ROMANIA

JUDETUL DOLJ
MUNICIPIUL CRAIOVA
NR. 10586/16.01.2019

EXPUNERE DE MOTIVE PRIVIND APROBAREA NUMARULUI DE ASISTENTI
PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV, PENTRU ANUL 2019

Potrivit art. 6 alin. 2 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 427/2001 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului
personal, cu modificarile ulterioare, Consiliul Local aproba anual, la propunerea primarului,
numadrul asistentilor personali.

Directia de Asistentd Sociald Craiova a analizat solicitarile de incadrare din anul trecut, cat
si eventualele modificari care pot interveni la dosarele in platad - schimbarea incadrarii gradului
de handicap, a domiciliului bolnavilor si/sau a asistentilor personali, decese, modificarea optiunii
estimat pana la sfarsitul anului in curs incadrarea a 550 asistenti personali cu contract individual
de munca, incheiat in conditiile Legii nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroboratd cu Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In concluzie, considerim ci este oportund initierea unui proiect de hotirdre pentru
aprobarea, pentru anul 2019, a unui numar de 550 asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav, incadrati cu contract individual de munca, pe raza municipiului Craiova.

PRIMAR, PT. SEF SERVICIU RESURSE UM ANE,
MIHAIL GENOIU MARTHA-LIA TONCEA



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Directia Juridica, Asistenta de Specialitate si Contencios Administrativ
Nr. 12059/16.01.2019

RAPORT DE AVIZARE

Avand in vedere:

-Expunerea de motive nr. 10586/16.01.2019 privind aprobarea numarului de asistenti personali
ai persoanelor cu handicap grav, pentru anul 2019;

-Raportul nr. 10621/16.01.2019 intocmit de Serviciul Resurse Umane privind aprobarea
numdrului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, pentru anul 2019;

- in temeiul Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare; Legii nr. 69/2000 a Educatiei Fizice si Sportului, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare; Hotararii Guvernului Roméniei nr.
427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si
obligatiile asistentului personal, cu modificérile ulterioare, Hotararea nr. 159/26.04.2018 a Consiliului
Local al Muncipiului Craiova ;Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 213/2016;

- Potrivit Legii nr. 514/2013 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;

AVIZAM FAVORABIL

propunerea Serviciului Resurse Umane referitoare la initierea unui proiect de hotarare privind
aprobarea, pentru anul 2019, a unui numér de 550 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav,
incadrati cu contract individual de muncd, pe raza municipiului Craiova.

Director v, Intocmit,
Ovidiud u cons. jur. Flaririca Roqngiu
\



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CRAIOVA
CUI 36884072

Str. Eustatiu Stoenescu bl.T8, parter Tel./Fax: 0251437617
Craiova, 200618 contact@spascraiova.ro

www.spascraiova.ro
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Serviciul Resurse Umane, Juridic si Monitorizare
Asistenti Personali

Nr. 1264/14.01.2019

AVIZAT,

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea, pentru anul 2019, a numirului de asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de
muncii pe raza municipiului Craiova, conform HGR nr.427/2001

fn conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006, republicatd, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, copilul cu handicap
grav are dreptul la un asistent personal, iar persoana adultd cu handicap grav are
dreptul la un asistent personal in baza evaluarii sociopsihomedicale. Contractul
individual de munca al asistentului personal se incheie cu primaria localitaii de
domiciliu sau resedinta a persoanei cu handicap grav.

Directia de Asistentd Sociala Craiova are in evidentd asistenti personali
incadrati cu contract individual de muncd pe perioadd determinata si nedeterminatd
in functie de certificatul de incadrare in grad de handicap eliberat de citre Comisia
Pentru Protectia Copilului/ Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap.
Acestia supravegheazd, acorda asistentd si ingrijire copilului sau adultului cu
handicap grav, pe baza planului de abilitare-reabilitare pentru copilul cu handicap,
respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.

Potrivit art.6 (2) din Hotérarea Guvernului Romaniei nr.427/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si
obligatiile asistentului personal, anual, Consiliul Local aproba numarul asistentilor
personali.

In prezent, in evidentele noastre figureazd 485 asistenti personali incadrati
cu contract individual de munca pe perioadd determinati/nedeterminata care
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primesc, un salariu stabilit conform prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare.

Analizand solicitirile de incadrare din anul trecut, cat si eventualele
modificéri care pot interveni la dosarele in plata - schimbarea incadrarii gradului de
handicap, a domiciliului bolnavilor si/sau a asistentilor personali, decese,
modificarea optiunii persoanei cu handicap, a modificarilor intervenite la Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si a modificarilor aparute la Ordinul nr. 762/1992/2007 pentru aprobarea
criteriilor medico-psihosociale pe baza cdrora se stabileste incadrarea in grad de
handicap in temeiul ciruia si persoanele diagnosticate cu accident vascular cerebral,
autism, Sindromul Down, afectiuni ale pielii, etc., pot beneficia de asistent
personal/indemnizatie lunard, raportat la posibilitatile financiare de sustinere a
acestei activitdti, estimdm pana la sfarsitul anului in curs incadrarea a 550 asistenti
personali cu contract individual de muncd, incheiat in conditiile Legii nr.448/2006,
republicati, coroboratd cu Legea nr. 53/2003-Codul Muncii.

Fatd de cele mentionate, propunem aprobarea pentru anul 2019, a unui
numar de 550 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu
contract individual de munca, pe raza municipiului Craiova.

DIRECTOR EXECUTIV,
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MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA R
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MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR. 12

privind aprobarea, pentru anul 2018, a numirului de asistenti pesonali ai
persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe
raza municipiului Craiova

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinara din data de
31.01.2018;

Avand in vedere raportul nr.7973/2018 intocmit de Serviciul Resurse Umane
prin care se propune aprobarea, pentru anul 2018, a numarului de asistenti pesonali
ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de muncd, pe raza
municipiului Craiova;

in conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, Legii nr.53/2003
privind Codul Muncii, republicata si Hotararii Guvernului nr.427/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si
obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap;

In temeiul art.36, alin.2, lit.d, coroborat cu alin.6, lit.a, pct.2, art.45, alin.l,
art.61, alin.2 si art.115, alin.1, litb din Legea nr.215/2001, republicatd, privind
administratia publicé locala;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba, pentru anul 2018, numarul de 500 asistenti personali ai persoanelor
cu handicap grav, incadrafi cu contract individual de munca, pe raza
municipiului Craiova.

Art.2. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publicd Locald, Serviciul Resurse Umane si Directia Publica
Comunitard de Asistentd Sociald a Municipiului Craiova vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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