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ii Publice, din aparatul de specialitate al primarului-municipiului craiova:

- muncitor calificat (electriciLan), trr:apta a II-a, str"rdii firedii - un post;

- r-nuncitor calificat iilstalatrtr), treapta a III-a, studii rnedii - un post;

- a treia etapi - proba de intervitl se va

irau principiilor generale cle ocupare a unui post vacanr sau LstrrPU! 4r v'vcrrL

punzdtor funcliiloi contracttrale 9i a criteriilor de prornwi::-.11 f::1-t""t:ir':ltll:)unzal0r lutlutrri.ut vL'rrLrawL(rurv vr w ------ 
n sectorul bugetar platit din
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conform H.G. nr. 286120i [, COnSOlidata, cu modificarrrs ]r vv'rvrwlllrrrv erLv^

participalaconcursoricepersoan[careindeplinegteurm6toarele:

.) ot. vdrsta minimd reglernentatal $e 
prevederile

d) are capacitate deplind de: exerc'ifiu;

tuirea justi{iei, de fals ori a unor .lapte de coruplle s3u a unel uluaeuru'r rclvorerrv vq

tie. care ar f'ace-o incompatibili cu exercitarea lu'ctiei, cu exceplia situaliei in care a

enit reabilitarea.

ificat de atestare;

- califlcare in domeniul instalatiilor electrice

- vechirne in specialitatea studiilor necesare

state msmbre ale Uniunii Europene sau a

gi domiciliul in Rorndnia;

lega.le;

vechime sau alte condifii specifice

-electrician curenlt tart;

ocuparii postului: minimum 4 ant"

bacalaureat;

- calificare instalator apa 9i canal;



- vechirne in specialitatea stuCiilor rrecesare ocupdrii postului: minimurr I an;

- disponibilitate pentru program de lLucru de noapte;

Pentru inscrierea la concurs, candidalii vor prezenta un d'csar de concurs care va conline

arele documente:

a) cere.e de inscriere la concurs adr.esat[ conducdtoluh-ri autoritdJii sau instituliei publice

ij".Tli" actulr_ri de identitare sau orice alt document care atesta identitatea. potrivit legii,

[l .opiif. clocumentelor care sd ateste nivelul studiilor 
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sau, crup6 cerz, adeverinlele care atestd vechimea in muncd, in

e qi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sall o declaralie p'L f.optiu rdspundere cd nu are antecedente penale

l facdincompatibii cu fr-rnclizL pentrr't care candideaz6;

r) acleverinld rnedicalr care sd atesto starea de sdndtate tT":ll:T:"^1:"^::5i:t:ti t^"1

1# ffiil;.;i;rii concursului de c[tre medicur de: familie al candidatului sau de

mal irziu pAnd 1a data desfhguraril prirnei probe a concursului.
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catt'e nitdtile sanitare abilitate;

ntr-rlui gi calitatea acestuia, in formal-ul stanc

in caz.ul do.ur1'r.ntului prt:vdzut la lit. e), candidatul declarat admi la selec{ia
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slor, care a depus la inscriere: o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente

e. are obligalia de a completa dosarrul de concurs cu originalul cazierului -iudiciar' cel
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Terrnenele in care se afiqeazd rezrultatele pentru fiecare probd, termenele in care se
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epune gi in care se afigeazd rezultatele contestafiilor, precum 9i teruenul in care se

rz.d, rezullatele flnale sunt prevdzul<: la art.20, art. 30 slin' 3, afi' 31' art' 32 qi art' 34
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iul Primlriei Municipiului C)raiova din str' A' I' Cuza'm'7 '
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rii de Administrare gi intrefinere a
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administraliei publice locale, republicatd, cu
ulterioare;

muncii, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

Codul de conduitd a personalului contractual din
blice;

privind securitatea qi sdndt atea in muncd;

, privind cerinlele minime de securitate qi sdndtate
rdtori a echipamentelor individuale de proteclie la

instalaliilor de incdlzire centrali Indicativ: I l3l

instalaliilor sanitare I 9ll-96;

instalaliilor de ventilare gi climatizare I 512-98.
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