MUNICIPIULUI CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

PROIECT

HOTARAREA NR.
privind acordarea normei de hrana pentru personalul Politiei Locale a
Municipiului Craiova, incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2025, pana la
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al municipiului Craiova

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinarda din data de
30.01.2025;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.11963/2025, raportul nr.11975/2025
intocmit de Directia Economico-Financiard si raportul de avizare nr.12915/2025
intocmit de Directia Juridica, Asistentda de Specialitate si Contencios Administrativ prin
care se propune acordarea normei de hrand pentru personalul Politiei Locale a
Municipiului Craiova, incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2025, pana la
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al municipiului Craiova;

In conformitate cu prevederile Legii Politiei Locale nr.155/2010, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei Guvernului nr.26/1994 privind
drepturile de hrana, in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationala,
ordine publica si securitate nationala si ale persoanelor private de libertate, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararii Guvernului nr.171/2015 privind
stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art.35! alin. 1
din Legea Politiei Locale nr.155/2010, Ordinului nr.893/2023 privind actualizarea
contravalorii alocatiei valorice a normelor de hrana acordate personalului politiei locale,
Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare si Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.129 coroborat cu art.139, art.154 alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din
Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba acordarea normei de hrand pentru personalul Politiei Locale a
Municipiului Craiova, Incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2025, pana
la aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al municipiului Craiova.

Art.2. Se aproba valoarea financiard zilnica a normei de hrana acordatd personalului
Politiei Locale a Municipiului Craiova, conform anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Personalul Politiei Locale a Municipiului Craiova nu va beneficia de norma de
hrana in urmatoarele situatii:

a) concedii reglementate de Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr.158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv concediul pentru incapacitate



temporard de munca, cu exceptia concediilor medicale pentru accidente de
munca;

b) concedii fara plata;

c) concedii de studii;

d) participarea la cursuri de formare/perfectionare, in cazul in care i se asigurad
masa si beneficiaza de diurna de delegare;

e) concedii de maternitate;

f) concedii pentru ingrijirea copilului pand la implinirea varstei de 3 ani,
respectiv 7 ani, reglementat de Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor,
cu modificérile si completarile ulterioare;

g) pe perioada delegatiilor, atunci cand se acorda diurna;

h) pe perioada suspendarii raportului de serviciu, respectiv a raportului de
munca.

Art.4. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publica Locald si Relatii cu Consiliul Local, Serviciul Resurse
Umane si Politia Locala a Municipiului Craiova vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Lia-Olguta VASILESCU Nicoleta MIULESCU



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

NR. 11963 /16.01.2025

REFERAT DE APROBARE 5
A PROIECTULUI DE HOTARARE PRIVIND ACORDAREA NORMEI DE HRANA
PENTRU PERSONALUL POLITIEI LOCALE A MUNICIPIULUI CRAIOVA

Avand in vedere:

- prevederile Legii Politiei Locale nr. 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale
personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publicd si securitate nationald si ale
persoanelor private de libertate, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare
a drepturilor prevazute la art. 35! alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 893/2023 privind actualizarea contravalorii alocatiei valorice a normelor de
hrana acordate personalului politiei locale, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 171/2015
privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art. 35" alin. (1)
din Legea politiei locale nr. 155/2010;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

propunem promovarea proiectului de hotarare privind:

-acordarea normei de hrand pentru personalul Politiei Locale a Municipiului Craiova,
incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2025, pana la aprobarea bugetului municipiului
Craiova;

PRIMAR,
LIA ~-OLGUTA VASILESCU

INTOCMIT:
SEF SERVICIU,
OANA-ELENA NEMTEANU
Imi asum responsabilitatea privind
fundamentarea, realitatea si  legalitatea
intocmirii acestui act oficial
Data: 16.01.2025
Semnatura:




MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr. 11975/16.01.2025

RAPORT
PRIVIND ACORDAREA NORMEI DE HRANA PERSONALULUI DIN CADRUL
POLITIEI LOCALE A MUNICIPIULUI CRAIOVA

Potrivit Legii Politiei Locale nr. 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, politia locala se infiinteaza in scopul exercitarii atribugiilor privind apararea drepturilor
si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea si descoperirea
infractiunilor, in urmatoarele domenii:

a) ordinea si linistea publica, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comercial;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

Politia locala se organizeaza si functioneaza, prin hotdrare a autoritatii deliberative a
administratiei publice locale, ca un compartiment functional in cadrul aparatului de specialitate al
primarului/primarului general sau ca institutie publica de interes local, cu personalitate juridica.

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 475/23.12.2010, s-a aprobat
reorganizarea Politiei Comunitare Craiova in Politia Locala a Municipiului Craiova, ca institutie
publica de interes local, cu personalitate juridicd, incepand cu data de 01.01.2011.

Conform art. 35' din Legea politiei Locale, autoritatile administratiei publice locale pot
acorda 1n limita bugetului aprobat, prin hotarare a consiliului local, norma de hrana personalului
politiei locale conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana,
in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publicd si sigurantd
nationald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. Metodologia si regulile de aplicare
a drepturilor prevazute la alin. (1) se stabilesc prin hotiarire a Guvernului, la propunerea
Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.

Astfel potrivit art. 2 alin. 1-2 din Hotararea nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a
regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art. 35! alin. (1) din Legea politiei locale nr.
155/2010, ,,Art. 2(1)Consiliul local poate aproba, prin hotarare, acordarea normei de hrana pentru
personalul politiei locale, in limita bugetului aprobat, conform prevederilor Ordonantei Guvernului
nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare
nationald, ordine publicd si sigurantd nationalda, republicatid, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale prezentei hotarari”.

(2) Norma de hrana reprezintd alocatia de hrana zilnica de care beneficiaza personalul
politiei locale 1n activitate, in limita plafoanelor calorice.

Potrivit art. 1 din Ordinul nr. 893/2023 privind actualizarea contravalorii alocatiei valorice a
normelor de hrana acordate personalului politiei locale, conform prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art.
35" alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, ,,contravaloarea alocatiei valorice a normelor de
hrana acordate personalului politiei locale, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 171/2015
privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art. 35! alin. (1)
din Legea politiei locale nr. 155/2010, este:



a) norma nr. 1, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de
hrand, in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publicd si
securitate nationala si ale persoanelor private de libertate, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare - 36 de lei/zi;

b) norma nr. 6, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare - 48 de lei/zi;

¢) norma nr. 12 "B", potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare - 5 lei/zi”.

Totodata, art. 18 alin. 1 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, prevede ,, Incepand cu 1 decembrie
2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrand reprezentand a 12-a
parte din doud salarii de bazd minime brute pe tard garantate in platd, cu exceptia personalului
Ministerului  Apararii  Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei -
Administratia Nationald a Penitenciarelor, Serviciului Roman de Informatii, Serviciului de
Informatii Externe, Serviciului de Protectie si Paza si Serviciului de Telecomunicatii Speciale,
precum si a personalului politiei locale care, potrivit legii, beneficiazd de drepturi de hrana in
temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale
personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publica si sigurantd nationald, republicata, cu
modificarile i completarile ulterioare”.

Potrivit art. 7 din Hotararea nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de
aplicare a drepturilor prevazute la art. 35! alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, in cazul in
care in bugetul local nu existd resurse financiare suficiente pentru a sustine acordarea normei de
hrana stabilite pentru intregul an, autoritatile administratiei publice locale pot stabili perioade de
acordare mai mici de un an calendaristic.

Valoarea financiara lunard a normei de hrana se calculeaza prin Tnmultirea valorii financiare
zilnice a normei de hrand cu numarul de zile calendaristice din luna respectiva si nu poate depasi
valoarea stabilita prin lege.

Valoarea financiara lunard a normei de hrana nu se acordd personalului Politiei Locale a
Municipiului Craiova in urmatoarele situatii:

- concediile reglementate de Ordonanta de urgentd nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv a
concediului pentru incapacitate temporarda de muncd, cu exceptia concediilor medicale pentru
accidente de munca;

- concediile fara plata;

- concediile de studii;

- participarea la cursuri, In cazul in care i se asigurd masa si beneficiaza de diurna de
delegare;

- concediul de maternitate;

-concediul pentru ingrijirea copilului pana la Tmplinirea varstei de 3ani, respectiv 7 ani,
reglementat de Ordonanta de urgenta nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

-pe perioada delegatiilor, atunci cand se acorda diurna;

-suspendarea raportului de serviciu, respectiv a raportului de munca.

Potrivit legislatiei in vigoare, drepturile banesti acordate de angajator personalului propriu,
inclusiv cele ce reprezinta contravaloarea in bani a unor drepturi de hrand, reprezinta drepturi de
naturd salariald, care se incadreaza la titlul bugetar ,,cheltuieli de personal”, art. ,,cheltuieli salariale
in natura”.

Totodata, Legea responsabilitatii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, are ca obiective principale:

1. asigurarea si mentinerea disciplinei fiscal-bugetare, a transparentei si sustenabilitdtii pe
termen mediu si lung a finantelor publice;



2. stabilirea unui cadru de principii si reguli pe baza cdruia Guvernul si asigure
implementarea politicilor fiscal-bugetare care sa conduca la o buna gestiune financiara a resurselor;

3. gestionarea eficienta a finantelor publice pentru a servi interesul public pe termen lung,
asigurarea prosperitatii economice si ancorarea politicilor fiscal-bugetare intr-un cadru durabil.

Prin Hotarirea Consiliului Local al municipiului Craiova nr.426/2024, s-a aprobat acordarea
normei de hrana pentru personalul Politiei Locale a Municipiului Craiova, pentru o perioada de trei
lun, incepand cu data de 01.10.2024.

Prin Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, au fost stabilite principiile, cadrul general si procedurile privind formarea, administrarea,
angajarea §i utilizarea fondurilor publice locale, precum si responsabilititile autoritatilor
administratiei publice locale si ale institutiilor publice implicate in domeniul finantelor publice
locale, in domeniul elaborarii, aprobarii, executarii §i raportarii:

a) bugetelor locale ale comunelor, oragelor, municipiilor, sectoarelor municipiului Bucuresti,
judetelor si municipiului Bucuresti;

b) bugetelor institutiilor publice finantate integral sau partial din bugetele locale, dupa caz;

¢) bugetelor institutiilor publice finantate integral din venituri proprii,

d)bugetului imprumuturilor externe si interne, pentru care rambursarea, plata dobanzilor,
comisioanelor, spezelor si a altor costuri se asigurd din bugetele locale si care provin din:
imprumuturi externe contractate de stat i subimprumutate autoritatilor administratiei publice locale
si/sau agentilor economici si serviciilor publice din subordinea acestora; imprumuturi contractate de
autoritatile administratiei publice locale si garantate de stat; ITmprumuturi externe si/sau interne
contractate sau garantate de autoritatile administratiei publice locale;

e) bugetului fondurilor externe nerambursabile.

Prin aprobarea bugetelor, se autorizeaza, pentru anul bugetar, veniturile si cheltuielile
bugetare, dupa caz.

Sumele aprobate, la partea de cheltuieli, in cadrul carora se angajeaza, se ordonanteaza si se
efectueaza plati, reprezinta limite maxime, care nu pot fi depasite.

Angajarea cheltuielilor din aceste bugete se face numai in limita creditelor bugetare aprobate

Potrivit art. 40 alin. 1 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare, ,,Art. 40. - (1) Daca legea bugetului de stat nu a fost
adoptata cu cel putin 3 zile Tnainte de expirarea exercitiului bugetar, se aplicd in continuare bugetele
anului precedent, pana la aprobarea noilor bugete, limitele lunare de cheltuieli neputand depasi, de
regula, 1/12 din prevederile bugetelor anului precedent, cu exceptia cazurilor deosebite, temeinic
justificate de catre ordonatorii de credite sau, dupd caz, 1/12 din sumele propuse in proiectul de
buget, 1n situatia in care acestea sunt mai mici decat cele din anul precedent”.

Avand 1n vedere cele expuse, In conformitate cu:

- Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- Legea Politiei Locale nr. 155/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordonanta Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale
personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publicd si securitate nationald si ale
persoanelor private de libertate, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Hotararea nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor
prevazute la art. 35" alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010;

-Ordinul nr. 893/2023 privind actualizarea contravalorii alocatiei valorice a normelor de hrana
acordate personalului politiei locale, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 171/2015
privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art. 35! alin. (1)
din Legea politiei locale nr. 155/2010;

-Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile i completarile ulterioare;



-Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completarile
ulterioare,
propunem spre aprobarea Consiliului Local al Municipiului Craiova urmatoarele:
l.-acordarea normei de hrand pentru personalul Politiei Locale a Municipiului Craiova,
incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2025, pana la aprobarea bugetului municipiului
Craiova;
2.-valoarea financiara zilnicd a normei de hrana acordatd personalului Politiei Locale a
Municipiului Craiova este prevazuta in anexa la prezentul raport;
3.-personalul Politiei Locale a Municipiului Craiova nu va fi beneficia de norma de hrana in
urmatoarele situatii:
a-concedii reglementate de Ordonanta de urgentd nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv a
concediului pentru incapacitate temporara de muncd, cu exceptia concediilor medicale pentru
accidente de munca;
b- concedii fara plata;
c- concedii de studii;
d-participarea la cursuri de formare/perfectionare, in cazul in care i se asigurd masa si
beneficiaza de diurna de delegare.
e- concedii de maternitate;
f-concedii pentru ingrijirea copilului pana la Tmplinirea varstei de 3ani, respectiv 7 ani,
reglementat de Ordonanta de urgenta nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
g-pe perioada delegatiilor, atunci cand se acorda diurna;
h-suspendarea raportului de serviciu, respectiv a raportului de munca.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTIA SEF SERVICIU RESURSE UMANE,
ECONOMICO-FINANCIARA, OANA-ELENA NEMTEANU

VASILICA-DANIELA MILITARU fmi asum responsabilitatea privind realitatea si
imi asum responsabilitatea privind realitatea si legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului
legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului Data: .01.2025
Data: .01.2025 Semnétura:
Semnétura:

intocmit, intocmit,

Cons. Elena Gabriela Stancu Insp. Mirela Andreea Jianu
fmi asum responsabilitatea pentru fmi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea, realitatea si legalitatea intocmirii fundamentarea, realitatea si legalitatea intocmirii
acestui act oficial acestui act oficial
Data: .01.2025 Data: .01.2025

Semnatura: Semnatura:



ANEXA LA RAPORTUL NR. 11975 /2025

Valoarea financiara zilnica a normei de hrana acordata personalului Politiei Locale a
Municipiului Craiova

Categoria Valoarea financiara zilnica
functionarii publici care ocupa functii publice
generale si personalul contractual beneficiaza 36 lei/zi
de norma nr. 1
functionarii publici care ocupa functii publice
specifice de politist local si personalul de 48 lei/zi

conducere beneficiaza de norma nr. 6

personalul politiei locale in activitate care
lucreaza in ture sau schimburi beneficiaza de
norma nr. 12B

5 lei/zi, numai pe timpul lucrului efectiv in
ture sau schimburi




MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Directia Juridica, Asistenta de Specialitate si Contencios Administrativ
Nr. 12915/ 16.01.2025

RAPORT DE AVIZARE

Avand 1n vedere:

Referatul de aprobare nr. 11963/2025,

Raportul nr. 11975/16.01.2025 privind acordarea normei de hranad pentru personalul Politieci Locale a
Municipiului Craiova, incepand cu drepturile aferente lunii ianuariec 2025, pana la aprobarea bugetului
municipiului Craiova,

Prevederile Legii Politiei Locale nr. 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;Ordonanta Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale
personalului din sectorul de aparare nationala, ordine publica si securitate nationala si ale persoanelor private de
libertate, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;Hotararii nr. 171/2015 privind stabilirea
metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevézute la art. 351 alin. (1) din Legea politiei locale nr.
155/2010, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;Ordinul nr. 893/2023 privind actualizarea
contravalorii alocatiei valorice a normelor de hrand acordate personalului politiei locale, conform prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor
prevazute la art. 351 alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010;Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129 coroborat cu art. 196 alin 1 lit a din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Potrivit Legii 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic.

AVIZAM FAVORABIL

propunerea Serviciului Resurse Umane privind acordarea normei de hrana pentru personalul Politiei
Locale a Municipiului Craiova, incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2025, pana la aprobarea bugetului
municipiului Craiova.

Director Executiv, Intocmit,
Ovidiu Mischianu Cons.jur. Lia Martha Toncea
Imi asum responsabilitatea privind realitatea Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea.
si legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial
Data:16.01.2025 Data:16.01.2025

Semnatura: Semnatura:
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