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Raport
privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici din cadrul Primariei Municipiului Craiova
in anul 2024

|. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA S| CONSILIERUL DE ETICA

Numele si prenumele consilierului de etica Florescu Mihaela

Data numirii consilierului de etica 08.07.2024

Compartimentul Seviciul Resurse Umane

Nr. telefon 0251416235 int. 358

E-mail florescu.mihaela@primariacraiova.ro

a) administratia publica central3;

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica b) administratia publica teritorialg;

c) administratia publica locala

Judetul Dolj
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