PRIMARIA IMUNICIPIULUI CRAIOVA

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scris3 la concursul pentru recrutarea functiei publice de inspector, clasa I, grad profesional
superior in cadrul Compartimentului Buget, Directia Economico-Financiar, din aparatul de
specialitate al primarului municipiului Craiova

1. Nominalizati 4 conditiile ce trebuiesc ndeplinite pentru ocuparea unei functii publice conform 0.U.G. nr. 57/2018 —
Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

BAREM

Art. 485 alin. 1 din 0.U.G. nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
1) Poate ocupa o functie publica persoana care ndeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul Tn Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate depling de exercitju:

e) este apt din punct de vedere medical $i psihologic s exercite o functie publici. Atestarea stérii de sinatate se face
pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica
organizat& prin intermediul unitstilor specializate acreditate in conditjile legi;

f) indeplineste conditiile de studii sl vechime n specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupé caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau specializari
stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g1) are cunostinte teoretice n domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor;

g2) Tndeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizafii, In condiiile Iegii,
fn sityatia Tn caré pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie aceasts conditie de ocupare a postului,
justificatd de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatfi, contra statului sau contra autoritatii, .
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedics Inféptuirea justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu excepiia situatiei In care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei; :

i} nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea céreia
a savarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii; )

1) nu a fost destituits dintr-o funcie public sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare
in ultimij 3 ani; " . ,

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, n conditiile prevézute de legislatia spécifica.

).1 §t4 aplicat una dintre modalitatile de ocupare a funcfiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
Pentry flecare nominalizare din cele 4 se acorda 2,5 puncte.
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2. Precizati cum sunt definite impozitele, taxele si alte contributii in Constitutiei Romaniei, republicata.

BAREM

Art. 139, alin. 1,2,3 din Constitutia Romaniei, republicata.

(1) Impozitele, taxele si orice alte venituri ale bugetului de stat si ale bugetului asigursrilor sociale de stat se stabilesc
numaij prin lege. 3 puncte

(2) Impozitele si taxele locale se stabilesc de consiliile locale sau judetene, Tn limitele si in conditiile legii.* 3 puncte

(3) Sumele reprezentand contribuiiile la constituirea unor fonduri se folosesc, In conditiile legii, numai potrivit destinatjei
acestora. 4 puncte

3. Nominalizati 4 drepturi economice, sociale si culturale garantate de O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea gi
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd cu modificirile si completarile ulterioare.

BAREM

Art. 1 alin 2 lit. &) din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd
cu modificérile si completarile ulterioare

e) drepturile economice, sociale si culturale, in special: . )
(i) dreptul la munca, la libera alegere a ocupatiei, la conditii de munca echitabile §i satisfacatoare, la proteciia Tmpotriva
somajului, la un salariu egal pentry munca egald, la o remuneratje echitabila i satisficatoare:
(if) dreptul de a nfiinta sindicate §i de a se afilia unor sindicate;
(iii} dreptul la locuinta; )
(iv) dreptul la s&natate, Ia ngrijire medicala, la securitate sociala si la servicii sociale;
(v) dreptul la educatie si la pregétire profesionals;
(vi) dreptul de a lua parte, conditii de egalitate, la activitati culturale si sportive;
Peniru fiecare nominalizare din cele 4 se acorda 2,5 puncte e

4. Enumerati functiile indeplinite de ANES ( Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse ntre Femei si Barbati),
conform Legii 202/2002, E

BAREM

Art. 23, - (2) ANES indeplineste urmétoarele functii: o . -
a) de strategie, prin care se asigurd fundamentarea, elaborarea si aplicarea strategiei si politicilor Guvernului ih domeniul
egalitetii de sanse si de tratament intre femei si barbati; (2,5 p) o .

b) de armonizare cu reglementarile Uniunii Europene a cadrului legislativ din domeniul sau de act_mtats;; (:’2,5 P

c) de reprezentare, prin care se asigura, n numele statului roman, reprezentarea pe plan intern si extern in domeniul
sdu de activitate; (2,5 p) ’ o

d) de autoritate de stat, prin care se asigura integrarea activa si vizibild a perspectivei de genn toatg pohtn_::[e si
programele nationale, controlul aplicarii si respectarii reglementarilor din domeniul sdu de activitate si functionarea
organismelor din subordinea si coordonarea sa. (2.5 p)

S. Precizati ce cuprinde contabilitatea publica, conform Legii nr. 273/2006 cu modificarile si completérile ultericare.

BAREM

Art. B0 alin 1 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare
Contabilitatea publica a institutiilor publice locale, definite potrivit prezentei legi, va cuprinde: o

a) contabilitatea veniturilor si cheltuielilor bugetare, care s& reflecte incasarea veniturilor si plata cheltuielilor aferente
exercitiului bugetar; 15 puncte Y

b) contabilitatea generals, bazats pe principiul constat&rii drepturilor si obligatjilor, care sa reflecte evolutia situafe:
financiare si patrimoniale, precum si a excedentului sau a deficitului patrimonial; 15 puncte
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6. Definiti creditul de angajament, potrivit pct. 1 din Anexa la OMFP nr. 1792/2002 cu modificdrile si completarile
ulterioare, ‘

BAREM

Pct. 1 din Anexa la OMFP nr. 1792/2002, cu modificirile si cémpletérile ulterioare

Creditul de angajament reprezints limita maxim& a cheltuielilor ce pot fi angajate, In timpul exercifjului bugetar, in limitele
aprobate. 30 puncte

COMISIE CONCURS 4
Presedinte - Militaru Vasilica-Daniela it
Membru - Nemteanu Oana-Elena "
Membru ~ Pinisoara-Micu Oana-Maria
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