Primaria Municipiului Craiova

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de inspector, clasal, grad
profesional superior — ID 181484, in Serviciul Administrare Locuinte si Fond Locativ, Directia Fond
Locativ si Control Asociatii de Proprietari, din aparatul de specialitate al primarului municipiului
Craiova

1. Prezentati dreptul de petitionare asa cum este prevazut in Constitutia Romaniei, republicat.

BAREM

ARTICOLUL 51

(1) Cetétenii au dreptul sd se adreseze autoritatilor publice prin petitii formulate numai in numele semnatarilor. 2,5 p

(2) Organizatjile legal constituite au dreptul s& adreseze petitii exclusiv in numele colectivelor pe care le reprezinta. 2,5p
(3) Exercitarea dreptului de petitionare este scutita de taxa. 2,5 p

(4) Autoritatile publice au obligatia s& réspunda la petitii in termenele si in conditjile stabilite potrivit legii. 2,5p

2. Care sunt faptele ce constituie contraventie in ceea ce priveste accesul la serviciile publice administrative si juridice,
de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati, conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM

Art. 10. - Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, daca fapta nu intra sub incidenta legii penale,
discriminarea unei persoane fizice, a unui grup de persoane din cauza apartenentei acestora ori a persoanelor care
administreaza persoana juridica la o anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie
defavorizata, respectiv din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientarii sexuale a persoanelor in cauza prin: 2 p
a) refuzarea acordarii serviciilor publice administrative si juridice; 1 p

b) refuzarea accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile de sadnatate publica - alegerea medicului de
familie, asistentd medicala, asigurarile de sénatate, serviciile de urgen{a sau alte servicii de sanatate;1 p

c) refuzul de a vinde sau de a Tnchiria un teren sau imobil cu destinatie de locuintd; 1 p

d) refuzul de a acorda un credit bancar sau de a incheia orice alt tip de contract; 1 p

e) refuzul accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile oferite de teatre, cinematografe, biblioteci,
muzee si expozitii; 1 p

f) refuzul accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile oferite de magazine, hoteluri, restaurante,
baruri, discoteci sau de orice alfj prestatori de servicii, indiferent daca sunt in proprietate privata ori publica; 1 p

g) refuzul accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile oferite de companiile de transport in comun -
prin avion, vapor, tren, metrou, autobuz, troleibuz, tramvai, taxi sau prin alte mijloace; 1p

h) refuzarea acordarii pentru o persoana sau un grup de persoane a unor drepturi sau facilitati. 1 p
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3. Precizafi atributiile principale ale persoanei desemnate in domeniul egalititii de sanse si de tratament Tntre femei si
barbati, conform prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

BAREM

Art.2 alin5 La nivelul institutiei/companiei, din perspectiva domeniului specific al fiecdrei entititi in care Tsi desfagoar
activitatea, expertul/tehnicianul in egalitatea de sanse sau persoana desemnati cu atributii in domeniul egalitatji de
sanse si de tratament intre femei si barbati are urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza contextul de aparitie si evolutie a fenomenului de discriminare de gen, precum si nerespectarea principiului
egalitatii de sanse ntre femei si barbati si recomanda solutji in vederea respectarii acestui principiu, conform legii; 1,5p
b) formuleaza recomandari/observatii/propuneri in vederea prevenirii/gestionariilremedierii contextului de risc care ar
putea conduce la incélcarea principiului egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati cu respectarea
principiului confidentialitatii; 1,5p

¢) propune masuri privind asigurarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati, evalueaza impactul
acestora asupra femeilor si barbatjlor; 1,5p

d) elaboreaza planuri de actiune privind implementarea principiului egalitatii de sanse Intre femei si barbatj in care s fie
cuprinse cel putin: masuri active de promovare a egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbatj si eliminarea
discriminarii directe si indirecte dupa criteriul de gen, masuri privind prevenirea si combaterea hartuirii la locul de munca,
masuri privind egalitatea de tratament Tn ceea ce priveste politica de remunerare, promovare in funciii si ocuparea
functiilor de decizie; 1,5p

e) elaboreaza, fundamenteaza, evalueaza si implementeazé programe si proiecte in domeniul egalitatii de sanse si de
tratament intre femei si barbatj; 2p

f) acord& consultanta de specialitate pentru aplicarea prevederilor legislatiei nationale si comunitare in domeniul egalitafii
de sanse ntre femei si barbati. 2p

4. In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenté nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, mentionati cazurile in care se dispune destituirea din functia publica.

BAREM

Art.520 Destituirea din functia public

Destituirea din functia publica se dispune, in conditiile art. 493, prin act administrativ al persoanei care are competenta
legala de numire in functia public&, ca sanctiune disciplinara aplicata pentru motive imputabile functionarului public, in
urmatoarele cazuri:

a) pentru savarsirea unei abateri disciplinare care a avut consecinte grave; 5 p

b) daca s-a ivit un motiv legal de incompatibilitate, iar functionarul public nu actioneaza pentru incetarea acestuia intr-un
termen de 15 zile calendaristice de la data intervenirii cazului de incompatibilitate; situatia de incompatibilitate se
constata si se sanctioneaza n conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificarile si completarile ulterioare. 5p

5. Enumerati ordinea categoriilor de persoane pentru care consiliile locale pot realiza locuinte din depozitele special
constituite, potrivit Legii Locuintei nr.114/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Art7

a) tinerii casatorii care, la data contractarii locuintei, au, fiecare, varsta de pana la 35 de ani; (7,5p)

b) persoanele care beneficiaza de facilitatj la cumpéararea sau construirea unei locuinte, potrivit prevederilor Legii nr.
42/1990, republicata; (7,5p)

¢) persoanele calificate din agriculturd, invatamant, sanatate, administratie publica si culte, care si stabilesc domiciliul Tn
mediul rural;(7,5p)

d) alte categorii de persoane stabilite de consiliile locale.(7,5p)

6. Cum se poate realiza vanzarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii, potrivit Hotararii Guvernului nr.962/2001
privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea Tn aplicare a prevederilor Legii nr.152/1998 privind infiintarea
Agentiei Nationale pentru Locuinte

BAREM
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Art. 192, alin 2
Vanzarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii, se poate face: ;

a) cu achitarea integrala a prefului final, la data Incheierii contractului de vanzare, din surse proprii ale beneficiarului;
(10p)

b) cu achitarea integrald a pretului final din surse proprii ale beneficiarului si/sau din credite contractate de beneficiar
de la institutii financiare autorizate, inclusiv cu garantia statului, cu plata in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data Tnscrierii dreptului de proprietate in cartea funciara; (10p)
¢) in rate lunare egale, inclusiv dob&nda aferentd, cu un avans de minimum 15% din valoarea de vénzare. (10p)

COMISIE CONCURS
Presedinte - Cimpeanu Adriana
Membru - Radulescu Marinela
Membru - Géalea lonut-Cristian

e
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