MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

SERVICIUL RESURSE UMANE
COMISIA DE CONCURS “

NR. 328752/26.09.2023

P

CENTRALIZATOR
Cuprinzand rezultatele obtinute la proba interviu la examenul pentru promovarea
personalului contractual debutant din functia de consilier debutant in functia de consilier gradul II

Nr. | Nr dosar candidat Functia Punctaj proba Admis/respins
crt. contactuald pe | interviu
care promoveaza
1 293197 Consilier gradul | 95.00 ADMIS
[I
2. 293203 Consilier gradul | 95.00 ADMIS
11

Afisat azi .26.09.2023, ora 13:00.
Conform art. 87, alin.(4) din Hotararea nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, punctajul minim de promovare este de 50 de puncta.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de cel mult
o zi lucratoare, conform art. 53 din HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri
publice , care se depune la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, care se depune la
registratura Primdriei Municipiului Craiova.

SECRETAR COMIS



