
  

MUNICIPIUL CRAIOVA 
PRIMĂRIA MUNICIPIULUI CRAIOVA 
 

                                      PROIECT 
 

           HOTĂRÂREA NR._____ 
privind aprobarea reorganizării, organigramei şi statului de funcţii ale Poliţiei 

Locale a Municipiului Craiova 
 
 
         Consiliul Local al Municipiului Craiova întrunit în şedinţa ordinară din data de 
18.12.2023; 
 Având în vedere referatul de aprobare nr.439685/2023, raportul nr.439686/2023 
întocmit de Serviciul Resurse Umane şi raportul de avizare nr.442235/2023 întocmit de 
Direcţia Juridică, Asistenţă de Specialitate şi Contencios Administrativ prin care se 
propune aprobarea reorganizării, organigramei şi statului de funcţii ale Poliţiei Locale a 
Municipiului Craiova;  
 În conformitate cu prevederile Legii nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, 
Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea şi completarea 
Legii nr.273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor 
măsuri financiare, cu modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 53/2003 privind 
Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Legii Poliţiei 
Locale nr.155/2010, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi Hotărârii 
Guvernului nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi 
funcţionare a poliţiei locale; 
 În temeiul art.129 alin.2 lit.a, coroborat cu alin.3 lit.c, art.139 alin.3 lit.h, art.154 
alin.1 şi art.196 alin.1 lit.a din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 
   

HOTĂRĂŞTE: 
 
Art.1. Se aprobă reorganizarea Poliţiei Locale a Municipiului Craiova. 
Art.2. Se aprobă organigrama şi statul de funcţii ale Poliţiei Locale a Municipiului 

Craiova, conform anexelor nr.1 şi 2 care fac parte integrantă din prezenta 
hotărâre şi, pe cale de consecinţă, îşi încetează efectele Hotărârea Consiliului 
Local al Municipiului Craiova nr.338/2023. 

Art.3. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul 
Administraţie Publică Locală, Serviciul Resurse Umane şi Poliţia Locală a 
Municipiului Craiova vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 
 

                  INIŢIATOR,          AVIZAT, 
                    PRIMAR,             SECRETAR GENERAL, 
         Lia-Olguța VASILESCU              Nicoleta MIULESCU 
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MUNICIPIUL CRAIOVA 
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA 
SERVICIUL RESURSE UMANE 
Nr.439685/08.12.2023 
 

     
 
 
 

REFERAT DE APROBARE 
A PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE   

PRIVIND REORGANIZAREA POLIŢIEI LOCALE A MUNICIPIULUI CRAIOVA, 
APROBAREA ORGANIGRAMEI  ŞI STATULUI DE FUNCȚII  

 
 

 
  Având în vedere: 
             -prevederile Ordonanţei de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
         -prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru sigurarea 

sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu modificările şi completările ulterioare; 
         -prevederile Legii nr. 155/2010, Legea poliţiei locale, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
         -prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-

cadru de organizare şi funcţionare a poliţiei locale;  
         -prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
        -prevederile Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi 

completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor 
măsuri financiare, cu modificările şi completările ulterioare; 

           -adresa Poliţiei Locale a municipiului Craiova nr.68446/2023, înregistrată la autoritatea 
locală sub nr. 424632/2023; 

  
 
propunem promovarea proiectului de hotarâre privind: 
 

-reorganizarea Poliţiei Locale a municipiului Craiova; 
-aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Poliţiei Locale a municipiului Craiova şi, 

pe cale de consecinţă, încetarea efectelor Hotătârii Consiliului Local al municipiului Craiova nr. 
338/2023. 

 
 
     

                                                             PRIMAR,    
LIA –OLGUŢA VASILESCU         

 

 

 
 

 

 
ÎNTOCMIT: 

OANA_ELENA NEMŢEANU 
Îmi asum responsabilitatea privind 

fundamentarea, realitatea și legalitatea 
întocmirii acestui act oficial 

Data:08.12.2023 
             Semnătura:___________________ 

 



  

MUNICIPIUL CRAIOVA 
PRIMĂRIA MUNICIPIULUI CRAIOVA 
SERVICIUL RESURSE UMANE 
Nr.439686/08.12.2023 
 

 
 

 
 
 

RAPORT 
                   privind reorganizarea Poliţiei Locale a municipiului Craiova,  

aprobarea organigramei şi statului de funcţii  
 
 

În conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit. „a” şi alin. 3 lit. „c” din Ordonanţa de 
Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, Consiliul 
Local exercită atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, organizarea proprie, precum şi 
organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes 
local şi ale societăţilor şi regiilor autonome de interes local şi aprobă, în condiţiile legii, la propunerea 
primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului, ale 
instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor autonome de interes 
local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de interes local şi statul de 
funcţii al acestora. 

In data de 26 octombrie 2023 a fost promulgată Legea nr. 296 care reglementează unele 
măsuri fiscal-bugetare pentru a consolida sustenabilitatea financiară a României pe termen lung 
astfel încât statul român și unitățile administrativ teritoriale să poată susține din fonduri publice 
finanțarea serviciilor publice destinate cetățenilor la un nivel prevăzut de standardele europene. 
La Capitolul III din actul normativ menţionat sunt prevăzute măsuri de disciplină economico-
financiară. 

Potrivit art. XIII, lit. a, şi art. XIV alin.1, prevederile prezentei legi referitoare la 
măsurile de disciplină economico-financiară se aplică următoarelor categorii de entităţi:   
  a) instituţiilor şi autorităţilor publice, indiferent de modul de finanţare şi subordonare;   
    Conducătorii instituţiilor şi autorităţilor publice prevăzute la art. XIII lit. a) au obligaţia de a 
pune în aplicare prevederile prezentei legi până cel târziu la data de 31 decembrie 2023, în afară de 
cazurile în care nu sunt prevăzute alte termene speciale pentru diferitele categorii de măsuri specifice 
aprobate prin prezenta lege”.   
  Totodată, în conformitate cu prevederile art. XVII,   alin.1 şi alin. 5 lit. f), „ (1) Posturile 
vacante din statele de funcţii aprobate potrivit legii la data intrării în vigoare a prezentei legi, cu 
excepţia celor din cadrul unităţilor administrativ-teritoriale şi subdiviziunilor acestora, se desfiinţează. 
   (5) Nu intră sub incidenţa prevederilor alin. (1) posturile care, la data intrării în vigoare a 
prezentei legi, se regăsesc într-una din următoarele categorii:   
    f) posturile unice existente în: instituţiile şi autorităţile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 
alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modificările şi completările ulterioare; instituţiile publice 
locale, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006, cu modificările şi 
completările ulterioare;   

În conformitate cu prevederile art. XVIII alin- 1-3 din Legea 296/2023, „ (1) Începând 
cu data de 1 noiembrie 2023 prevederile art. 63 alin. (1), art. 390 alin. (1) lit. h) din Ordonanţa 
de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi pct. 8 
de la lit. B de la pct. I din anexa nr. 5 la acelaşi act normativ se abrogă.   
    (2) Personalul încadrat în funcţia publică de şef birou beneficiază de toate drepturile legale 
odată cu eliberarea din funcţia publică, inclusiv prin ocuparea, în condiţiile legii, a unei funcţii publice 



  

de conducere ierarhic superioare corespunzătoare vechimii, studiilor de specialitate sau a unei funcţii 
publice de execuţie vacante corespunzătoare vechimii, studiilor de specialitate de comun acord cu 
conducerea entităţii publice din care face parte. Dacă nu există o funcţie publică vacantă 
corespunzătoare, postul ocupat de acesta se transformă în funcţie publică de execuţie care corespunde 
studiilor de specialitate şi vechimii în specialitatea funcţionarului public de conducere, de regulă, la 
nivelul structurii de organizare din care a făcut parte acesta. Funcţia publică de conducere de şef birou 
poate fi transformată într-o funcţie publică de conducere superioară cu încadrarea în normativul de 
personal şi procentul de funcţii de conducere prevăzute de prezenta lege şi personalul cu funcţie 
publică de şef birou o poate ocupa cu acordul acestuia, dacă personalul care a deţinut funcţia publică 
de şef birou îndeplineşte condiţiile de vechime, experienţă şi studii de specialitate prevăzute de lege 
pentru acea funcţie publică de conducere.   
    (3) Odată cu desfiinţarea funcţiei publice de şef birou se desfiinţează şi structurile 
organizatorice care funcţionează ca birouri. Personalul angajat în cadrul acestor structuri de birouri îşi 
păstrează drepturile salariale în vigoare la data desfiinţării structurilor organizatorice de birouri şi este 
preluat în alte structuri organizatorice odată cu aprobarea noilor organigrame”.   

Prin adresa nr.68436/2023, înregistrată la autoritatea locală sub nr.424632/2023, Poliţia Locală 
a Municipiului Craiova a transmis propunerea privind reorganizarea instituţiei, precum şi aprobarea 
organigramei şi statului de funcţii. 

Astfel Poliţia Locală se va reorganiza în conformitate cu prevederile art. XVII-XX şi art. XXII 
din Legea nr. 296 care reglementează unele măsuri fiscal-bugetare pentru a consolida sustenabilitatea 
financiară a României pe termen lung, corroborate cu prevederile art. 518 din Ordonanţa de Urgenţă 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.  

Conform notei de fundamentare transmisă prin adresa mai sus menţionată, reorganizarea Poliţiei 
Locale a Municipiului Craiova presupune următoarele modificări, obligatorii, ca efect al Legii nr. 
296/2023: 

-modificarea numărului total de posturi pentru Poliția Locală a municipiului Craiova, urmare 
desființării posturilor vacante existente în statul de funcții la data intrării în vigoare a Legii nr. 
296/2023, cu excepția celor prevăzute la art. XVII, alin. (5) lit. f; 

-modificarea numărului de structuri operative și neoperative (prin desființare și comasare la alte 
structuri funcționale); 

-diminuarea numărului funcțiilor publice de conducere (prin desființare); 
-modificarea numărului de polițiști locali precum și a personalului ce ocupă funcții publice 

generale și contractuale  ce-și desfășoară activitatea în cadrul structurilor operative și neoperative; 
-desființarea unor posturi din structurile neoperative și înființarea acestora în cadrul structurilor 

operative; 
-modificarea denumirilor unor structuri din cadrul instituției. 
 
Potrivit Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 338/29.06.2023,  Poliția Locală 

funcționează în următoarea structură: 
►310 funcții totale ce au următorul specific: 
►305 funcții publice, din care: 

●18 funcții publice de conducere: 
     a)17 funcții publice ocupate     
    b)1 funcție publică vacantă 
   ●287 funcții publice de execuție:  

a)260 funcții publice ocupate 
                             b)27 funcții publice vacante 

►5 funcții contractuale 
►29 funcții vacante. 

  Având în vedere prevederile art. XVII – XX și art. XXII din Legea nr. 296 din 26 octombrie 
2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe 
termen lung, coroborate cu prevederile  art. 518 din Ordonanța  de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul Administrativ, Poliția Locală a Municipiului Craiova va avea următoarea structură:  



  

►282 funcții totale ce au următorul specific: 
►277 funcții publice, din care: 

●15 funcții publice de conducere: 
   ●262 funcții publice de execuție, din care:  
    a)-260 funcții ocupate 
    b)2 funcții vacante (prin pensionare, începând cu 23.11.2023; prin 
incetare de drept a raportului de serviciu). 
          ►5 funcții contractuale din care 1 funcție vacantă – post unic. 

►numărul funcțiilor de conducere la nivelul instituției (15) reprezintă 5,3 %, din totalul maxim 
de 8 % (22,56 ), cât stipulează prevederile art. XXII din Legea nr. 296/2023 și art. 391 din O.U.G. nr. 
57/2019. 

 
 

Poliția Locală a Municipiului Craiova se reorganizează, după cum urmează: 
 
 I). -Se desfiinţează un număr de 27 posturi vacante, după cum urmează: 
 -2 posturi de consilier, clasa I, gradul profesional principal, respectiv superior, funcții publice, 
din cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate și Control Managerial Intern; 
 -2 posturi de consilier, clasa I, gradul profesional debutant, respectiv superior, funcții publice, 
din cadrul Serviciului Relații Publice, Resurse Umane și Acces Persoane; 
 -2 posturi de polițist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Compartimentului de 
Protecția Mediului; 
 -2 posturi de polițist local, clasa I, gradul profesional asistent, din cadrul Serviciului Disciplină 
în Construcții și Afișaj Stradal; 
 -4 posturi de polițist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului Circulație 
pe drumurile publice; 
 -2 posturi de polițist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului Ordine și 
Liniște Publică ”Valea Roșie”; 
 -3 posturi de polițist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului Ordine 
Publică și Transport Valori ”Rovine”; 
 -6 posturi de polițist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului Ordine și 
Liniște Publică ”Craiovița”; 
 -4 posturi de polițist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului Ordine și 
Liniște Publică ”Romanești”; 
 
 II). În conformitate cu prevederile art. XVIII alin. (1), alin. (2) şi alin. (3) din Legea nr. 
296/2023, privind reglementarea funcțiilor publice de conducere de șef birou, se propun următoarele 
modificări: 
  a)-se transformă funcția publică de șef birou clasa I, grad II, la Biroul Supraveghere Video 
Ordine Publică și Circulație în funcția publică de polițist local, clasa I, gradul superior, gradația 5, în 
cadrul structurii organizatorică Biroul Supraveghere Video Ordine Publică și Circulație, funcţie 
publică ce corespunde studiilor şi vechimii în specialitate a funcţionarului public, în conformitate cu 
prevederile art. XVIII, alin. (2) din Legea nr. 296/2023.  
 -se desființează structura  Biroul Supraveghere Video Ordine Publică și Circulație, personalul 
urmând a fi preluat într-o altă structură organizatorică; 
 
 b)-se transformă funcția publică de șef birou clasa I, grad II, la Biroul Activitate și Control 
Comercial în funcția publică de polițist local, clasa I, gradul superior, gradația 5, în cadrul structurii 
organizatorică Biroul Activitate și Control Comercia, funcţie publică ce corespunde studiilor şi 
vechimii în specialitate a funcţionarului public, în conformitate cu prevederile art. XVIII, alin. (2) din 
Legea nr. 296/2023.  
 -se desființează structura organizatorică Biroul Activitate și Control Comercial, personalul 
urmând a fi preluat într-o altă structură organizatorică; 
 



  

 c) - Se desființează structura organizatorică Biroul Circulație, personalul urmând a fi preluat 
într-o altă structură organizatorică, respectiv Serviciul Circulație; 
 Funcţionarul public care a ocupat funcţia publică de conducere de şef birou circulaţie va fi 
numit în funcţia publică de conducere vacantă de şef serviciu Ordine publică și Transport valori 
”Rovine”, funcţie publică de conducere ierarhic superioară, corespunzătoare vechimii şi studiilor de 
specialitate, de comun acord cu conducerea instituţiei publice, în conformitate cu prevederile art. 
XVIII, alin. (2) din Legea nr. 296/2023.  
 
 III). Se reorganizează următoarele servicii: 
 A) -Serviciul Circulație pe drumurile publice  se redenumeşte Serviciul Circulație, şi va prelua 
personalul  din cadrul Biroului Circulație (structură desființată în baza prevederilor art. XVIII, alin. 3 
din Legea nr. 296/2023); 
 Serviciul Circulație, structură rezultată urmare reorganizării,  va funcționa cu 1 post șef serviciu 
- funcție publică de conducere și 38 de posturi - funcții publice de execuție. 

 Întrucât atribuțiile aferente funcției publice de conducere, de șef serviciu, la Serviciul Circulație 
nu se modifică, șeful de serviciu își menține funcția, în conformitate cu prevederile art 518 alin. (1), lit. 
a) şi lit b), cu respectarea art 518 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. 
 De asemenea, având în vedere că atribuțiile aferente funcțiilor publice de execuție sunt aceleași 
cu cele desfășurate în cadrul Biroului Circulație, funcționarii publici vor fi reîncadrați în structura 
Serviciul Circulație, în temeiul art. 518 alin. (1) lit. a) din Ordonanța  de Urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul Administrativ, modificată și completată, cu respectarea întocmai a prevederilor 
art. 518 alin. (2) din același act normativ.  

 
 B-Serviciul Sisteme informatice, Dispecerat și Evidența persoanelor se redenumeşte Serviciul 
Dispecerat, Monitorizare video și Evidența persoanelor şi va prelua personalul  din cadrul Biroului 
Supraveghere video, Ordine publică și circulație (structură desființată în baza prevederilor art. XVIII, 
alin. 3 din Legea nr. 296/2023). 
 Reorganizarea constă în următoarele: 
 -preluarea a 10 funcții publice de execuţie din cadrul Biroului Supraveghere video, Ordine 
publică și circulație (structură desființată), din care 9 funcții publice polițist local, clasa I, gradul 
profesional superior și 1 funcție publică polițist local, clasa I, gradul profesional asistent. 
 Ca efect al desființării funcției publice de șef birou din cadrul Biroului Supraveghere video, 
Ordine publică și circulație (structură desființată), coroborat cu faptul că la nivelul instituției nu există 
o funcție publică vacantă corespunzătoare, conform art. XVIII, alin. (2) din Legea nr. 296/2023, postul 
ocupat de șef birou se transformă în funcție publică de execuție, cu respectarea prevederilor legale, de 
polițist local, clasa I, gradul profesional superior, gradația 5 și se reîncadrează în cadrul Serviciul 
Dispecerat, Monitorizare video și Evidența persoanelor. Serviciul Dispecerat, Monitorizare video și 
Evidența persoanelor, structură rezultată urmare reorganizării, va funcționa cu 1 post șef serviciu - 
funcție publică de conducere și un număr de 17 posturi - funcții publice de execuție. 

 Întrucât atribuțiile aferente funcției publice de conducere, de șef serviciu, la Serviciul 
Dispecerat, Monitorizare video și Evidența persoanelor se modifică cu mai puțin de 50 %, șeful de 
serviciu își menține funcția, în conformitate cu prevederile art 518 alin. (1), lit. a) şi lit b), cu 
respectarea art 518 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. 
 De asemenea, având în vedere că atribuțiile aferente funcțiilor publice de execuție sunt aceleași 
cu cele desfășurate anterior reorganizării, funcționarii publici vor fi reîncadrați în structura Serviciul 
Dispecerat, Monitorizare video și Evidența persoanelor, în temeiul art. 518 alin. (1) lit. a) din 
Ordonanța  de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu respectarea 
prevederilor art. 518 alin. (2) din același act normativ. 
  
 C). Se reorganizează Serviciul Achiziții publice, Logistică și Administrativ şi se redenumeşte 
Serviciul Control comercial, Achiziții publice și Logistică. 
 în sensul preluării funcțiilor publice din cadrul Biroului Activitate și control comercial (structură 
desființată)  
 Reorganizarea constă în următoarele: 



  

 -preluarea a 9 funcții publice de execuție, polițist local, clasa I, gradul profesional superior, din 
cadrul Biroului Activitate și Control comercial (structură desființată). 
 -redistribuirea postului vacant, de muncitor I, post unic (conform prevederilor art. XVII, alin. 5, 
lit. f coroborat cu art. XVII, alin. 6, lit a) în cadrul Serviciului Financiar, Control managerial intern și 
Administrativ. 
 -3 posturi personal contractual vor fi reîncadrate în cadrul Serviciului Financiar, Control 
managerial intern și Administrativ. 
 -1 post funcție publică polițist local, clasa I, gradul profesional superior, se reîncadrează în 
cadrul Serviciului Financiar, Control managerial intern și Administrativ. 
 -1 post funcție publică polițist local, clasa I, gradul profesional superior, se reîncadrează în 
cadrul Serviciului Ordine și liniște publică ”Valea Roșie”. 
 -1 post funcție publică polițist local, clasa I, gradul profesional superior, se reîncadrează în 
cadrul Serviciului Ordine publică și Transport valori ”Rovine”. 
 Ca efect al desființării funcției publice de șef birou din cadrul Biroului Activitate și control 
comercial (structură desființată), coroborat cu faptul că la nivelul instituției nu există o funcție publică 
vacantă corespunzătoare, conform art. XVIII, alin. (2) din Legea nr. 296/2023, postul ocupat de șef 
birou se transformă în funcție publică de execuție, cu respectarea prevederilor legale, de polițist local, 
clasa I, gradul profesional superior, gradația 5 și se reîncadrează în cadrul Serviciul Control comercial, 
Achiziții publice și Logistică. 
 Serviciul Control comercial, Achiziții publice și Logistică, structură rezultată urmare 
reorganizării, va funcționa cu 1 post șef serviciu - funcție publică de conducere și un număr de 12 
posturi - funcții publice de execuție. 

 Întrucât atribuțiile aferente funcției publice de conducere, de șef serviciu, la Serviciul Control 
comercial, Achiziții publice și Logistică se modifică cu mai puțin de 50 %, șeful de serviciu își 
menține funcția, în conformitate cu prevederile art 518 alin. (1), lit. a) şi lit b), cu respectarea art 518 
alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. 
 De asemenea, având în vedere că atribuțiile aferente funcțiilor publice de execuție sunt aceleași 
cu cele desfășurate anterior reorganizării, funcționarii publici vor fi reîncadrați în structura Serviciul 
Control comercial, Achiziții publice și Logistică, în temeiul art. 518 alin. (1) lit. a) din Ordonanța  de 
Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, actualizată, cu respectarea întocmai a 
prevederilor art. 518 alin. (2) din același act normativ. 

 
 D). Se reorganizează Serviciul Financiar contabilitate și control managerial intern în sensul 
preluării funcțiilor contractuale și a unei funcții publice de execuție din cadrul Serviciului Achiziții 
publice, Logistică și Administrativ (structură reorganizată), cu denumirea de Serviciul Financiar, 
Control managerial intern și Administrativ. 
 Reorganizarea constă în următoarele: 
 -preluarea a 4 posturi contractuale  și a unui post funcție publică din cadrul Serviciului Achiziții 
publice, Logistică și Administrativ (structură reorganizată); 
 -1 post funcție publică polițist local, clasa I, gradul profesional superior, se reîncadrează în 
cadrul Serviciului Circulație. 
 -1 post funcție publică polițist local, clasa I, gradul profesional superior, se reîncadrează în 
cadrul Serviciului Ordine și liniște publică ”Valea Roșie”. 
 -1 post funcție publică polițist local, clasa I, gradul profesional principal, se reîncadrează în 
cadrul Serviciului Ordine și liniște publică ”Romanești”. 
 Serviciul Financiar, Control managerial intern și Administrativ, structură rezultată urmare 
reorganizării,  va funcționa cu 1 post șef serviciu - funcție publică de conducere și un număr de 10 
posturi, din care 5  - funcții publice de execuție și 5 personal contractual. 

 Întrucât atribuțiile aferente funcției publice de conducere, de șef serviciu, la Serviciul 
Financiar, Control managerial intern și Administrativ se modifică cu mai puțin de 50 %, șeful de 
serviciu își menține funcția, în conformitate cu prevederile art 518 alin. (1), lit. a) şi lit b), cu 
respectarea art 518 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. 
 De asemenea, având în vedere că atribuțiile aferente funcțiilor publice de execuție, ca și cele 
aferente funcțiilor contractuale sunt aceleași cu cele desfășurate anterior reorganizării, funcționarii 



  

publici și personalul contractual vor fi reîncadrați în Serviciul Financiar, Control managerial intern și 
Administrativ, în temeiul art. 518 alin. (1) lit. a) din Ordonanța  de Urgență a Guvernului nr. 57/2019, 
raportat la prevederile art. 518 alin. (2) şi Legii nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare. 

 
 E). Se reorganizează Serviciul Contencios Juridic, Procesare contravenții și Arhivă, în sensul 
preluării compartimentului de Protecția mediului (1 funcție publică de execuție), cu denumirea de 
Serviciul Juridic, Procesare contravenții, Implementare puncte și Mediu.  
 Reorganizarea constă în următoarele: 
 -preluarea unui post funcție publică polițist local de execuție, clasa I, gradul profesional 
superior, din cadrul compartimentului de Protecția mediului; 
 -preluarea unui post funcție publică de execuție, polițist local, clasa I, gradul profesional 
superior, din cadrul Biroului Supraveghere video ordine publică și circulație (structură desființată), 
atribuțiile postului fiind de procesare și implementare puncte amendă procese verbale; 
 -2 posturi funcție publică polițist local, clasa I, gradul profesional superior, se reîncadrează în 
cadrul Serviciului Ordine publică și Transport Valori ”Rovine”. 
 Serviciul Juridic, Procesare contravenții, Implementare puncte și Mediu, structură rezultată 
urmare reorganizării,  va funcționa cu 1 post șef serviciu - funcție publică de conducere și un număr de 
10 posturi - funcții publice de execuție. 

 Întrucât atribuțiile aferente funcției publice de conducere, de șef serviciu, la Serviciul Juridic, 
Procesare contravenții, Implementare puncte și Mediu, se modifică cu mai puțin de   50 %, șeful de 
serviciu își menține funcția, în conformitate cu prevederile art 518 alin. (1), lit. a) şi lit b), cu 
respectarea art 518 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 actualizată. 
 De asemenea, având în vedere că atribuțiile aferente funcțiilor publice de execuție sunt aceleași 
cu cele desfășurate anterior reorganizării, funcționarii publici vor fi reîncadrați în structura Serviciul 
Juridic, Procesare contravenții, Implementare puncte și Mediu, în temeiul art. 518 alin. (1) lit. a) din 
Ordonanța  de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu respectarea 
prevederilor art. 518 alin. (2) din același act normativ. 
 Urmare modificării organigramei și statului de funcții, prin efectul legii, urmare aplicării 
prevederilor Legii nr. 296/2023, privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității 
financiare a României pe termen lung, la nivelul Poliţiei Locale a municipiului Craiova se diminuaează 
numărul funcţiilor publoce de conducere cu trei funcţii publice de şef birou. 
 Prin desființarea structurilor organizatorice de birouri și preluarea personalului în cadrul altor 
structuri organizatorice deja existente și funcționale (operațiune ce nu necesită cheltuieli salariale 
suplimentare), polițiștii locali ce-și desfășurau activitatea în cadrul acestora, vor fi preluaţi în cadrul 
serviciilor operative, ceea ce duce la întărirea dispozitivului zilnic ce efectuază activități în ”stradă”, în 
domeniile circulației, ordinii, liniștii și siguranței publice. 
 Mai mult, prin preluarea personalului Biroului Supraveghere video, Ordine publică și circulație 
(structură desființată) și reîncadrarea în noua structură la nivel de serviciu, cu denumirea de Serviciul 
Dispecerat, Monitorizare video și Evidența persoanelor, se acoperă necesarul de personal pentru 
desfășurarea în condiții optime a activităților prevăzute de Legea nr. 155/2010 republicată și de H.G. 
nr. 1332/2010, având în vedere deficitul de personal existent la nivelul structurii dispecerat, raportat la 
complexitatea activităților desfășurate și a atribuțiilor exercitate, inclusiv de operare a liniei speciale 
”telefonul cetățeanului”. 
 Nu în ultimul rând, prin preluarea personalului birourilor desființate în cadrul structurilor 
organizatorice existente, se realizează o economie substanțială la fondul de salarizare al instituției.  
 

IV). Nu se produc modificări în cadrul  celorlalte structuri din cadrul Poliţiei Locale a 
Municipiului Craiova. 
  

 Structura organizatorica propusa spre aprobare respecta cerintele privind numarul minim de 
posturi de executie din cadrul unei structuri functionale, conform prevederilor  art. 391, alin(3) din 
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. Numarul  
funcţiilor publice de conducere din cadrul Poliţiei Locale a municipiului Craiova, se circumscriu 



  

prevederilor art. 391 alin (1)  din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, asa cum a fost modificat 
prin Legea Nr 296/2023, privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru a consolida sustenabilitatea 
financiară a României pe termen lung, fiind sub procentul de maximum 8% din numărul total al 
posturilor aprobate. 

Pentru modificările aduse organigramei și statului de funcții ale Poliției Locale a Municipiului 
Craiova, potrivit Legii nr. 296/2023, nu este necesar emiterea avizului de către Agenția Națională a 
Funcționarilor Publici, potrivit prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 
Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. 

Fată de cele expuse şi având în vedere prevederile Ordonanţei de Urgenţă nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 296 privind unele măsuri 
fiscal-bugetare pentru a consolida sustenabilitatea financiară a României pe termen lung, Ordonanţei 
de Urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind 
finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi 
completările ulterioare, Legii nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, Legii nr. 155/2010 – Legea Poliţiei Locale, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, Hotărârii Guvernului României nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de 
organizare şi funcţionare a poliţiei locale, propunem Consiliului Local al municipiului Craiova: 

-reorganizarea Poliţiei Locale a municipiului Craiova; 
-aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Poliţiei Locale a municipiului Craiova, 

conform anexelor 1 şi 2 la prezentul raport şi, pe cale de consecinţă, încetarea efectelor Hotătârii 
Consiliului Local al municipiului Craiova nr. 338/2023. 

 
 
 
 
 
 

ŞEF SERVICIU, Întocmit, 
OANA-ELENA NEMŢEANU 

Îmi asum responsabilitatea privind realitatea şi 
legalitatea in solidar cu întocmitorul înscrisului 
Data:08.12.2023 
Semnătura: 

Cons. GEORGETA-VIORICA GLIGORIJEVIĆ 
Îmi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, 
realitatea şi legalitatea întocmirii acestui act oficial 

Data:08.12.2023 
Semnătura: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                ORGANIGRAMA                           ANEXA NR. 1 LA RAPORTUL NR.439686/2023                           

POLIȚIEI LOCALE A MUNICIPIULUI CRAIOVA 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Total Funcţii: 

Total Funcţii Publice: 

Funcţii Publice de Conducere: 

   282 

277 

15 

Funcţii Publice de Execuţie:   262  

Personal Contractual: 5 

PRIMARUL MUNICIPIULUI 

CRAIOVA 

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT 

CONSILIUL LOCAL AL 

MUNICIPIULUI CRAIOVA 

DIRECTOR EXECUTIV 

Serviciul Relaţii Publice,Resurse 

umane şi Acces Persoane 

1 11 

Serviciul Juridic,Procesare 

Contravenţii, Implementare 

Puncte și Mediu 

1 10 

Serviciul Financiar, Control 

Managerial Intern și Administrativ 

 

1 9 1 

Serviciul Control Comercial, 

Achiziţii Publice și Logistică 

1 12 

Serviciul Ordine şi Linişte Publică 

“UNIRII” 

1 29 

Serviciul Circulaţie 

1 38 

Serviciul Dispecerat, Monitorizare 

Video și Evidenţa Persoanelor 

 

1 17 

Serviciul Disciplină în Construcţii și 

Afișaj Stradal 

1 11 

Serviciul Ordine şi Linişte Publică 

“BRAZDĂ” 

Serviciul Ordine şi Linişte Publică 

“CRAIOVIŢA” 

Serviciul Ordine şi Linişte Publică 

“ROMANEŞTI” 

Serviciul Ordine Publică și 

Transport Valori “ROVINE” 

Serviciul Ordine şi Linişte Publică 

“VALEA ROŞIE” 

1 20 

1 17 

1 42 

1 29 

1 19 1 

1

9 



Nr. 
crt.

Nume Prenume de conducere de execuție de 
conducere

de execuție

1

director 
executiv I gradul II S

2

director 
executiv 
adjunct I gradul II S

3 șef serviciu I gradul II S
4 politist local I principal S

5 politist local I principal S

6 politist local I superior S

7 politist local I superior S

8 politist local I principal S

9 politist local I principal S

10 politist local I principal S

11 politist local I superior S

12 politist local I principal S

13 politist local I superior S

14 politist local I superior S

15 politist local I superior S

16 politist local I superior S

17 politist local I superior S

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

o
b

se
rv

a
ții

SERVICIUL ORDINE ȘI LINIȘTE PUBLICĂ BRAZDĂ

ANEXA NR. 2 LA RAPORTUL NR.439686/2023

STAT DE FUNCȚII
AL POLIȚIEI LOCALE A MUNICIPIULUI CRAIOVA

STRUCTURA
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18 politist local I superior S suspendat C.M.

19 politist local I superior S

20 politist local III superior M

21 politist local I superior S

22 politist local I principal S

23 politist local I superior S

24 șef serviciu I gradul II S
25 politist local I superior S

26 politist local I superior S

27 politist local I superior S

28 politist local III superior M

29 politist local I superior S

30 politist local I superior S

31 politist local III superior M

32 politist local I superior S

33 politist local III superior M

34 politist local I superior S

35 politist local I principal S

36 politist local I principal S

37 politist local I superior S

38 politist local I superior S

39 politist local I principal S

40 politist local III superior M

41 politist local III superior M

42 politist local I superior S

43 politist local III superior M

44 politist local I superior S

45 politist local III superior M

46 politist local I superior S

47 politist local I superior S

48 politist local III superior M

49 politist local I superior S

50 politist local I superior S

51 politist local I superior S

52 politist local III superior M

53 politist local I principal S

54 politist local I superior S

SERVICIUL ORDINE ȘI LINIȘTE PUBLICĂ ROMANEȘTI
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55 politist local I principal S

56 politist local I superior S

57 politist local III superior M

58 politist local III superior M

59 politist local I asistent S

60 politist local I superior S

61 politist local I superior S

62 politist local III superior M

63 politist local I superior S

64 politist local I superior S

65 politist local III superior M

66 politist local I principal S

67 șef serviciu I gradul II S
68 politist local I superior S

69 politist local I superior S

70 politist local I superior S

71 politist local III superior M

72 politist local I superior S

73 politist local I superior S

74 politist local I superior S

75 politist local I superior S

76 politist local III superior M

77 politist local I superior S

78 politist local I superior S

79 politist local I superior S

80 politist local III superior M

81 politist local I superior S

82 politist local I superior S

83 politist local III superior M

84 politist local I superior S

85 șef serviciu I gradul II S
86 politist local I superior S

87 politist local I superior S

88 politist local I superior S

89 politist local I superior S

90 politist local I superior S

SERVICIUL ORDINE ȘI LINIȘTE PUBLICĂ CRAIOVIȚA

SERVICIUL ORDINE PUBLICA ȘI TRANSPORT VALORI ROVINE
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91 politist local I superior S

92 politist local III superior M

93 politist local I superior S

94 politist local I superior S

95 politist local III superior M

96 politist local III superior M

97 politist local I superior S

98 politist local I superior S

99 politist local I superior S

100 politist local I superior S

101 politist local I superior S

102 politist local I superior S

103 politist local I principal S

104 politist local I superior S

105 politist local I superior S

106 politist local I superior S

107 politist local I superior S

108 politist local III superior M

109 politist local I asistent S

110 politist local III superior M

111 politist local I superior S

112 politist local I superior S

113 politist local III superior M

114 politist local III superior M

115 șef serviciu I gradul II S
116 politist local I superior S

117 politist local I superior S

118 politist local I superior S

119 politist local III superior M

120 politist local I superior S

121 politist local I superior S

122 politist local III superior M

123 politist local III superior M

124 politist local I superior S

125 politist local I superior S

126 politist local I superior S

127 politist local III superior M

SERVICIUL ORDINE ȘI LINIȘTE PUBLICĂ VALEA ROȘIE
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128 politist local III superior M

129 politist local III superior M

130 politist local I principal S

131 politist local I superior S

132 vacant politist local III superior M

133 politist local III superior M

134 politist local I asistent S

135 politist local I superior S

136 șef serviciu I gradul II S
137 politist local I superior S

138 politist local I superior S

139 politist local I superior S

140 politist local III superior M

141 politist local III superior M

142 vacant politist local I superior S

143 politist local I principal S

144 politist local I superior S

145 politist local I superior S

146 politist local III superior M

147 politist local III superior M

148 politist local I superior S

149 politist local III superior M

150 politist local I superior S

151 politist local I superior S

152 politist local III superior M

153 politist local I superior S

154 politist local III superior M

155 politist local III superior M

156 politist local II principal SSD

157 politist local I superior S

158 politist local I superior S

159 politist local I superior S

160 politist local I superior S

161 politist local I superior S

162 politist local III superior M

163 politist local I superior S

164 politist local I superior S

SERVICIUL ORDINE ȘI LINIȘTE PUBLICĂ UNIRII
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165 politist local I superior S

166 politist local I superior S

167 șef serviciu I gradul II S
168 politist local I superior S

169 politist local I superior S

170 politist local I superior S

171 politist local I superior S

172 politist local I superior S

173 politist local I superior S

174 politist local I superior S

175 politist local I superior S

176 politist local III superior M

177 politist local I superior S

178 politist local III superior M

179 șef serviciu I S
180 politist local I superior S

181 politist local I superior S

182 politist local III superior M

183 politist local III superior M

184 politist local I superior S

185 politist local III superior M

186 politist local I superior S

187 politist local I superior S

188 politist local I principal S

189 politist local I superior S

190 politist local I superior S

191 politist local III superior M

192 politist local I superior S

193 politist local I superior S

194 politist local III superior M

195 politist local I superior S

196 politist local I principal S

197 politist local I superior S

198 politist local I superior S

199 politist local I superior S

200 politist local I superior S

SERVICIUL DISCIPLINĂ ÎN CONSTRUCȚII  ŞI AFIȘAJ STRADAL

SERVICIUL CIRCULAȚIE 
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201 politist local III superior M

202 politist local I superior S

203 politist local III superior M

204 politist local I superior S

205 politist local III superior M

206 politist local I superior S

207 politist local I superior S

208 politist local I principal S

209 politist local I superior S

210 politist local I superior S

211 politist local I superior S

212 politist local I superior S

213 politist local I superior S

214 politist local I superior S

215 politist local I principal S

216 politist local III superior M

217 politist local I superior S

218 șef serviciu I gradul II S
219 consilier I superior S

220 consilier I superior S

221 consilier I principal S

222 consilier I superior S

223 muncitor I M 1/2 normă

224 șofer M

225 șofer M

226 secretar M

227 politist local I principal S

228 vacant muncitor I M

229 șef serviciu I gradul II S
230 consilier achizitii 

publice

I superior S

231 consilier achizitii 

publice

I superior S

232 consilier achizitii 

publice

I superior S

233 politist local I superior S

234 politist local I superior S

SERVICIUL CONTROL COMERCIAL, ACHIZIȚII PUBLICE ȘI LOGISTICĂ

SERVICIUL FINANCIAR, CONTROL  MANAGERIAL INTERN ȘI ADMINISTRATIV
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235 politist local I superior S

236 politist local I superior S

237 politist local I superior S

238 politist local I superior S

239 politist local I superior S

240 politist local I superior S

241 politist local I superior S

242 șef serviciu I gradul II S
243 politist local III superior M

244 politist local I principal S

245 politist local III superior M

246 politist local I superior S

247 politist local I superior S

248 politist local I principal S

249 politist local I principal S

250 consilier I superior S

251 consilier I superior S

252 consilier I superior S

253 politist local I superior S

254 șef serviciu I gradul II S
255 consilier juridic I superior S

256 consilier juridic I principal S

257 politist local I superior S

258 politist local I principal S

259 politist local I principal S

260 politist local I superior S

261 politist local I superior S

262 politist local I superior S

263 politist local I superior S

264 politist local I superior S

SERVICIUL  DISPECERAT, MONITORIZARE VIDEO ȘI EVIDENȚA PERSOANELOR
265 șef serviciu I gradul II S
266 politist local I superior S

267 politist local I superior S

268 politist local I superior S

269 politist local I principal S

SERVICIUL  JURIDIC , PROCESARE CONTRAVENȚII, IMPLEMENTARE PUNCTE ȘI MEDIU

SERVICIUL RELAȚII PUBLICE, RESURSE UMANE SI ACCES PERSOANE

Page 8



270 politist local III superior M suspendat C.F.S

271 politist local I superior S

272 politist local I superior S

273 politist local I superior S

274 politist local I superior S

275 politist local I superior S

276 politist local I superior S

277 politist local I superior S

278 politist local I principal S

279 politist local I superior S

280 politist local I superior S

281 politist local I superior S

282 politist local I superior S

OCUPATE VACANTE

275 2
15 0

NR.TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 260 2
NR.TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 0 0
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 4 1

279 3

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 15

PREVAZUTE OBSERVATII

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 277

262
0
5

NR. TOTAL FUNCTII 282
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MUNICIPIUL CRAIOVA 

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA 

Directia Juridica, Asistenta de Specialitate si Contencios Administrativ 

Nr. 442235/ 08.12.2023 

 

RAPORT DE AVIZARE 
 

 Având în vedere : 
 -Referatul de aprobare nr. 439685/08.12.2023; 
 -Raportul Serviciului Resurse Umane nr. 439686/08.12.2023 privind reorganizarea Poliţiei 
Locale a municipiului Craiova, aprobarea organigramei şi statului de funcţii, 
 - Prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 
sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 
pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru 
stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 53/2003 – Codul 
Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 155/2010 – Legea Poliţiei 
Locale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Hotărârii Guvernului României nr. 
1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a poliţiei locale, 
adresa nr.68436/2023, înregistrată la autoritatea locală sub nr.424632/2023, HCL 338/2023. 

- In temeiul art 129 alin. 2 lit. a şi alin. 3 lit. c coroborat cu art. 196 alin 1 lit a din Ordonanţa de 
urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, 
    -Potrivit Legii 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, 
 

AVIZAM FAVORABIL 

 
propunerea Serviciului Resurse Umane privind: 

- reorganizarea Poliţiei Locale a municipiului Craiova; 
-aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Poliţiei Locale a municipiului Craiova şi, pe cale de 
consecinţă, încetarea efectelor Hotătârii Consiliului Local al municipiului Craiova nr. 338/2023. 
 
 
         Director Executiv,                                              Intocmit, 

          Ovidiu Mischianu                     Cons.jur.Lia Martha Toncea 
 Îmi asum responsabilitatea privind realitatea                           Imi asum  responsabilitatea privind legalitatea actului                                                                                                  
si legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului                                                                       administrativ              
                    Semnatura:                                                                                                        Semnatura: 
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Ngsecret

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind reorganizarea Poli{iei Locale potrivit prevederilor Legii nr.29612023

Polilia Locald a Municipiului Craiova se va reorganiza in conformitate cu prevederile
art' XVII - Xx qi art. XXII din Legea rr, 296 din 26 octombri e 2023 privind ,rnele m6suri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Rom6niei pe termen l*g,
coroborate cu prevederile art. 518 din Ordonanla de Urgenta a Guvernului nr. 5712019privind Codul Administrativ, modificatd qi completata, reorlu rur" obligatorie) ca efect allegii, cauzatd. de urmdtoarele modifi clri :

-modificarea num6rului total de posturi pentru polilia Local6;
-desfiinfarea posturilor vacante existentl in statul de functii la dataintrdrii in vigoare aLegii rv. 29612023, cu exceplia celor previzute la art. xv[, alin.'(5);
-desfiinlarea funcfiilor publice de gef birou qi a structurilo r organizatorice care

funclioneazd, cabirouri, cu respectarcaprevederilor art.XVI[ din Legea nr.29612023;
-modificarea num6rului de_ structuri operative qi neoperative (prin desfiinfare qi

comasare la alte structuri funcfionale);
-modificarea numirului funcliilor publice de conducere (prin desfiin{are);
-modificarea numdrului de poliligi locali precum qi J personalului 

"" o"upa funcfiipublice generale qi contractuale ce-qi desfdqoard activitatea in cadrul structurilor operative qineoperative;
-desfiinlarea unor posturi din structurile

structurilor operative ;

neoperative qi infiinlarea acestora in cadrul

-modificarea denumirilor unor structuri din cadrul instituliei.

Potrivit Hotdrdrii Consiliului Local al Municipiului Craiova rr. 33g129 iunie 2023,1a
momentul actual, Polilia Locald funclione azd inurmdtoarea structurd:

)310 fJrnctii totale ce au urmitorul specific:
> 305 funcfii publice, din care:

r l8 funcfii publice de conducere:
a)17 funclii publice ocupate

b).1 funclie publicd vacantd
o287 funclii publice de execulie:

a).260 funclii publice ocupate
b).27 funclii publice vacante

) 5 funclii contractuale
> 29 func1ii vacante.



Avhnd tn vedere prevederile art. XWI - XX Ei art. nilI din Legea nr. 296 din 26
octombrie 2023 privind unele mdsuri liscal-bugetare pentru asigurfirea sustenobilirqii
Jinanciare a Romfrniei pe termen lung, coroborate cu prevederile art. SIt din Ordonanlade Urgenld a Guvernului nr. 57/2019 privind Coiut Administrativ, transmitem spre
aWhbore autoritdlii locale Organigrama {i Statul de fanclii ale poliliei Locale a

)282 functii totale ce au urmitorul specific:
)277 funcfli publice, din care:

o15 funclii publice de conducere:
o262 funclii publice de execufie, din care:

-260 funcfii ocupate
-2 funcfii vacante (prin pensionare, incepdnd cu 23.11.2023;

prin incetare de drept a raportului de serviciu)
)5 funclii contractuale din care I funclie vacantd,- post unic.

)num5rul funcliilor de conducere la nivelul instituliei (15) repre zintd 5,3 yo,din totalul
qaxim de 8 Yo (22?56 ), cdt stipuleazd prevederile art. XXII din Legea nr.296/2023 ,i art.391
din O.U.G. nr. 5712019. - e i

I)'Se ia act de prevederile art. XV[, alin. (1) qi (2) din Legea nr. 29612023, privind
desfiinlarea posturile vacante din statul de func.tii ui nodf.i Locale a Municipiului Craiova,
existente la data de 30. l}.Z\z3,dup6 .r- ,.*.urd,

-2 posturi de consilier, clasa I, gradul profesional principal, respectiv superior, funcflipublice, din cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate qi CtntroiMunug.rial Intem;
-2 posturi de consilier, clasa I, gradul profesional debutant, respectiv superior, funcliipublice, din cadrul Serviciului Relafii Publice, Resurse Umane qi Acces persoane;
-2 posturi de polilist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrulCompartimentului de proteclia Mediului;
-2 posturi de polilist local, clasa I, gradul profesional asistent, din cadrul ServiciuluiDisciplinl in Construclii qi Afiqaj Stradal;
-4 posturi de polifist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului

Circulafie pe drumurile publice;
-2 posturi de polilist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului

Ordine qi Liniqte Publicd,,Valea Roqie,,;
-3 posturi de polilist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului

Ordine Publicd qi Transport Valori ,,Rovine,,;

-6 posturi de polilist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului
Ordine qi Liniqte Publicd,,Craiovila,,;

-4 posturi de polilist local, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Serviciului
Ordine qi Liniqte Public6',Romaneqti',;

II).Se ia act de prevederile art. XVIII alin. (1) Si (2) din Legea nr. 296/2023, privind
reglementatea funcfiilor publice de conducere de q"iUi.or, jupe cum urmeazd:

-se desfiin\eazd, func{ia publicd de qef birou clasa l, gradll, la Biroul Circula}ie;
-se transformE funcfia publicl de qef birou clasa I, giad ll,laBiroul Supraveghere Videoordine Publici qi Circula{ie in func}ia publicd de pot-i1ist local, clasa I, grad;r superior,

gtadatia 5, in cadrul structurii orgarizatoti"a Biroul Supravegh.r" Vid"o Oidine publici qi
Circulalie;



-se transform6 funclia publici de qef birou clasa I, grad II, la Biroul Activitate qi Control
Comercial in funclia publicl de polilist local, clasa I, gradul superior, gradalia 5, in cadrul
structurii organizatoricd Biroul Activitate qi Control Cornercial;

III).Se ia act de prevederile art. XVIII alin. (3) din Legea nr. 29612023, privind
desfiinlarea structurilor organizatorice ce funclioneazdca birouri, dup6 cum urmeazd:

-se desfiinleazd structura organizatoricd Biroul Circulafie, struitur6 preluat6 de Serviciul
Circulalie;

-se desfiin\eazd structura Biroul Supraveghere Video Ordine Publicd qi Circulafie,
structur6 preluat6 de Serviciul Sisteme informatice, Dispecerat gi Evidenlu p.rro*elor, ce'se
va reorganizain structura Serviciul Dispecerat, Monitori zarc video qi Evideniu p..roanelor;

-se desfiinleaz6 structura organizatoricd Biroul Activitate qi Control Comercial,
structurd preluatd de Serviciul Achizi\ii publice, Logisticl qi Administrativ, ce se va
teorgariza in structura Serviciul Control comercial, AchiA;ii publice qi Logistici;

IV).Se rcotganizeazd Serviciul Circulalie pe drumurile publice (cu denumirea de

w),Serviciu1Sisteme.informatice,DispeceratqiEvideniapersoane1or(cudenumirea Servici isp.c..ut. Mqrito.iru.. ,rid.o qi Errid.nF p.r.our.lor), Serviciul
Achizi1iipublice,IogisticdqiAdministrativ(.ua
Achizilii publice ,$i Loeisticd), Serviciul Financiar contabilitate pi .ortrot ,**g.rial intern
(cu denumirea de Serviciul Fi ) qi Serviciut
Contencios Juridic, Procesare contravenlii qi eini"a to, o*"mirea Serviciul Juridic.

Mediu), raportat la prevederile art. XV[I, alin
(3) din Legea nt.296/2023, in sensul preluirii structiliiortrganizatorice de birouri desfiin

dup6 cum urmeaz6:
A).Se teotganizeazd, Servicjul _Circulalie pe drumurile publice, in sensul preludrii

func{iilor publice din cadrul Biroului Circulalie (siructuri desfiinlatd,inbazaprevederilor art.XVIII, alin. 3 din Legea nr.296/2023) qi reincadrarea in noua structurd la nivel de serviciu, cu

9:ly::rj.-1"::iciul Circulalie,."ry?r. aplicdrii prevederilor art. xvr[, atin. (t) - (3) din
Legea nr. 296/2023 ce au statuat desfiinlaria funcfilor publice de ;ef biirou qi a structurilor
organizatorice care funclionau ca birouri.

Serviciul Circulafie pe drumurile publice funcfiona cu 1 post func,tie public[ de
conducere de qef serviciu, structurat in 2 birouri: Biroul Circulafie in cadrul clreia exista 1post funcfie publicl de conducere de qef birou qi 37 posturi funclii publice de execulie qi
Biroul Supraveghere Video, ordine public6 qi Circulalie, in cadrul .ir.iu exista 1 post funcfie
publicd de conducere de qef birou qi 10 posturi funcfii publice de execu(ie.

Serviciul Circulafie, structurd rentltatdurnare reorganizdrii, va funcfiona cu 1 post qefservicitt fu1clie publicd de conducere gi 38 de posturi - func1ii p,rbli." de execulie.
Intrucdt atribuliile aferente funcliei publice de condu".ri, de gef serviciu, la Serviciul

Circulalie nu se modificS, qeful de serviciuiqi menline funcfia, in conformitate cu prevederile
art 518 alin. (1), lit. a) qi lit b), cu respectarea art 518 alin. (2) din O.U.G . nr. 5712619 privind
Codul Administrativ.

De asemenea, avdnd in vedere cE atribuliile aferente funcfiilor publice de execulie sunt
aceleaqi cu cele desfrqurate in cadrul Biroului Circulafie, func{ionarii publici vor fi reincadra}i
in structura Serviciul Circulafie, in temeiul art.518 alin. (l) lit. a) din brdonanla de Urgenld a
Guvernului nr. 5712019 privind Codul Administrativ, modificatd qi completatd, cu respectarea
intocmai a prevederilor art. 518 atin. (2) din acelaqi act normativ.

B). Se reorganizeaz6 Serviciul Sisteme informatice, Dispecerat qi Evidenla persoanelor
in sensul prelu6rii funcliilor publice din cadrul Biroului Supraveghere video, Oriine public5 qi
circulalie (structurd desfiinlatdinbazaprevederilor art. XVIII, ulirr. 3 din Legea *. iSA1ZOZZI
qi reincadtarea in noua structur5 la nivel de serviciu, cu denumirea de Serviciul Dispecerat,



Monitorizare video qi Evidenla persoanelor, urmare aplicdrii prevederilor art. xV[I, alin. (1)
- (3) din Legea nr. 296/2023 ce au statuat desfiin{area funcflilor publice de qef birou qi a
structurilor organizatorice care funclionau ca birouri

Serviciul Sisteme informatice, Dispecerat qi Evidenla persoanelor funcliona cu 1 post
func{ie public6 de conducere de qef serviciu qi 7 postuii ie func1ii publice de execufie.

Reorgani zatea constd in urm6toarele :

-preluarea_ a 10 funcfiilor publice din cadrul Biroului Supraveghere video, Ordinepublica qi circulalie (structur6 desfiinlatd), din care 9 funclii pubiice p-otilirt local, clasa I,
gradul profesional superior qi 1 funclie publici polilist local, clasa I, gradul profesional aistent.

Prin desfiinfarea funcliei publice de qef biro, din cadrul Biroirlui Supraveghere video,
Ordine publici qi circula{ie (structur6 desfiinlatd), coroborat cu faptul cd la nivelirl instituliei
nu exista o funcfie public[ vacantd,corespunzdtoare,conform art. XV[I, alin. (2) dinlegea nr.
29612023, postul 

_ 
ocupat de gef birou se transformd in func{ie publicd de execu{ie, cu

respectarea prevederilor legale, de polilist local, clasa I, gradul profesional superior, grada[ia 5
qi se reincadreazd in cadrul Serviciul Dispecerat, Monitorizare-video qi Evidlnp persoanelor.

Serviciul Dispecerat, Monitorizare video qi Eviden{a persoanelor, struitura rezultatd
urnare reorganizlrii, va funcliona cu 1 post qef serviciu - func1ie publicd de conducere $i un
num6r de 17 posturi - funcfii publice de execufie. i- ----

Intruc6t atribu{iile aferente funcliei publice de conducere, de qef serviciu, la Serviciul
Dispecerat, Monitorizarc video qi Evidenla persoanelor se modificd-cu mai prrii, de 50 o/o,
qeful de serviciu ?qi menfine func1ia, in conformitate cu prevederile art 51g alin. (1), lit. a) qi lit
b), cu respectarea art 5 18 alin. (2) din O.U.G. nr. 57120i9 privind Codul Administrativ.

De asemenea, avdnd in vedere cd atribufiile aferenti funcliilor publice de execufie sunt
aceleaqi cu cele desfrgurate anterior reorganizdrii, funcfionarii'publici vor fi reincadra{i in
structura Serviciul Dispecerat, Monitorizare video qi Evidenla persoanelor, in temeiul art. 51galin. (1) lit. a) din ordonanla de urgen{a a Guvernului ff. 57l2o1g privind codul
Administrativ, cu respectarea prevederilor art. 5tg ulir. (2) din acelaqi act normativ.

C). Se reorganizeazd Serviciul Achizilii publice, Logisticd qi Administrativ in sensulprelulrii funcliilor publice din cadrul Biroului ActivitatJ qi control comercial (structur6
desfiinfatd) qi reincadrarea in noua structurd la nivel de serviciu, cu denumirea de Serviciul
Control comercial, Achizilii publice qi Logistic[, urmare aplic5rii prevederilor art. XV[I, alin.(1) - (3) din Legea nr-29612023 ce au statuat desfiinlarea funcliiiorpublice de qef birou qi astructurilor organizatorice care funclionau ca birouri.

Serviciul Achizifii publice, Logistic6 qi Administrativ funcliona cu I post de
public5 de conducere de qef serviciu, 6 posturi de funcfii publice de execuiie gi +
personal contractual, din care un post unic (vacant).

Reorgani zarea constd in urmdtoarele :

-preluarea a 9 funcfiilor publice de execu{ie, polilist local, clasa I, gradul profesional
superior, din cadrul Biroului Aciivitate qi Control comercial (structura desfiin @ta).-redistribuirea postului vacant, de muncitor I, post unic (conform prevederilor art. 1VII,alin. 5, lit. f coroborat cu art. XVII, alin. 6, lit aj in cadrui Serviciului Financiar, Control
managerial intern qi Administrativ.

funclie
posturi

-3 posturi personal contractual vor fi reincadrate in cadrul Serviciului
managerial intern qi Administrativ.

Financiar, Control

-1 post fu1c1ie publicd polilist local, clasa l, gradul profesional principal, se
reincadreazdin cadrul Serviciului Financiar, Control *unugJrial intern qi Administrativ.

-1 post funclie publicd poli{ist local, clasa I, gradul piofesional superior, se reinc adreazd
in cadrul serviciului ordine qi liniqte publicd "valea Roqie,,.

-1 post fun9fi9 publicd polilist local, clasa I, gradul profesional superior, se reinc adreazd.
in cadrul serviciului ordine publicd qi Transpon valori ,,dovine,,.



Prin desfiinlarea funcliei publice de qef birou din cadrul Biroului Activitate ;i control
comercial (structurd desfiinlat6), coroborat cu faptul cdlanivelul instituliei nu exist6 o funclie
publicd vacanti corespunz5toare, conform art. XV[I, alin. (2) din Legea nr. 296/2023, postul
ocupat de qef birou se transformd in funclie publicd de execufie, cu respectarea prevederilor
legale,de polilist local, clasa I, gradul profesional superior, gra'da[ia S qi se reincadreazdin
cadrul Serviciul Control comercial, Achizilii publice qi LogistiJd.

Serviciul Control comercial, Achizilii publice qi Logistica, structuri rezultatd urmare
teorganizdrii, va funcfiona cu 1 post qef serviciu - funcfi" prbli"a de conducere qi un num5r de
12 posturi - funcfii publice de execufie.

Intrucdt atribuliile aferente funcliei publice de conducere, de qef serviciu, Ia Serviciul
Control comercial, Achizilii publice qi Logisticd se modifica cu mai-pufin de SO yo, qeful de
serviciu ?qi men{ine func}ia, in conformitate cu prevederile art 518 alin. (t;, tit. a) si lit b), cu
respectareaatt 518 alin. (2) din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul Administrativ.

De asemenea, av6nd in vedere cd atribuliile aferente funcfiilor publice de execufie sunt
aceleaqi cu cele desfiqurate anterior reorganizdrii, funclionarii publici vor fi reincadrali in
structura Serviciul Control comercial, Achizilii publice qi Logistic6, in temeiul art. 51g alin.
(1) lit. a) din Ordonan{a de Urgenld a Guvernului nr. STtZOl-9 privind Codul Administrativ,
actualizatS, cu respectarea intocmai a prevederilor art. 518 alin. 1i; ain acelaqi act normativ.

D). Se reorganizeazd Serviciul Financiar contabilitate gi control managerial intern in
sensul preludrii funcliilor contractuale qi a unei funclii publice de .".r,r-1i. din cadrul
Serviciului Achizilii publice, Logisticd qi Administrativ lstructure reorgarizat6), cu denumirea
de serviciul Financiar, control managerial intem gi Administrativ.

Serviciul Financiar contabilitate gi control managerial intern func{iona cu 1 post de
funclie public6 de conducere de qef serviciu, 7 posturi de-funcfii publice de execufie, 2 posturi
funcfii publice vacante (ce sunt desfiin{ate conform art. XVII din Legea rr.29612023) qi I post
personal contractual.

Reorgani zarea const[ in urmitoarele :

-preluarea a 4 posturi contractuale ;i a unui post func{ie publicd din cadrul Serviciului
Achizilii publice, I,ogistic6 qi Administrativ (structur[ reorganizitd);

-1 post funcfie public6 polilist local, clasa I, gradul profesional superior, se reincadreaz6
in cadrul Serviciului Circulafie.

-1 post funcfie publicd polilist local, clasa I, gradul profesional superior, se reinc adreazd
in cadrul serviciului ordine qi liniqte public6 "valea Roqie,,.-l post funclie publicd polifist local, clasa I, gradul profesional principal, se
reincadre azd in cadrul serviciului ordine qi liniqte publica,,[omaneqti,,.

Serviciul Financiar, Control managerial intern qi Administrativ, structur5 rent1tatd
urrnare reotganizdrii, va funcliona cu 1 post qef serviciu - funcfie public5 de conducere qi unnum6*e l0posturi, din care 5 - funclii publice de execulie qi 5'personal contractual.

Intrucdt atribuliile aferente func{iei publice de condur.r", de qef serviciu, la Serviciul
Financiar, Control managerial intern qi Administrativ se modificd cu mai pulin de 50 %, qeful
de serviciu iqi menline funcfia, in conformitate cu prevederile art 518 alin. (1), lit. a) qi lit b),
cu respectarca art 518 alin. (2) din O.U.G. rr.5712019 privind Codul Adminisiiativ.

De asemenea, avdnd in vedere cd atribuliile aferinte funcfiilor publice de execufie, ca qi
cele aferente funcfiilor contractuale sunt aceieaqi cu cele desfbqurate anterior rcorganizdrii,
funclionarii publici qi personalul contractual vor fi reincadrali in Serviciul Financiar, Control
managerial intern qi Administrativ, in temeiul art, 518 alin. (l) lit. a) din Ordonanfa de
Urgen!6 a Guvernului nr. 57 /2019, raportat la prevederile art. S f t afin. 1Z).



E). Se reorganizeazd Serviciul Contencios Juridic, Procesare contravenlii qi Arhivd, in
sensul prelulrii compartimentului de Protec{ia mediului (1 func}ie publicd d. .*"r.r!ie), cu
denumirea de Serviciul Juridic, Procesare contravenlii, Implementare puncte qi Mediu.

Serviciul Contencios Juridic, Procesare contraventii qi Arhivd funcliona cu 1 post de
func{ie public[ de conducere de qef serviciu, 10 posturi de func1ii put6ce de execulie,

Reorgani zarea const6 in urmEtoarele :

-preluarea unui post funcfie publicI polilist local de execulie, clasa I, gradul profesional
superior, din cadrul compartimentului de proteclia mediului;

-preluarea unui post funclie publici de execu,tie, polilist local, clasa I, gradul profesional
superior, din cadrul Biroului Supraveghere video ordine publicl qi ciriulalie (structur[
desfiin{atd), atribuliile postului fiind de procesare qi implementare puncte amend6 procese
verbale;

-2 posturi funclie publicd poli{ist local, clasa I, gradul profesional superior, se
reincadreazdincadrul Serviciului Ordine publicd qi Transport Valori i'Rovine,,.

Serviciul Juridic, Procesare contravenfii, Implementare puncte qi Mediu, structurd
rezultatd" urmare reorganizarii, va funcliona cu 1 post qef serviciu - funclie publicd de
conducere qi un num6r de 10 posturi - funclii publice de execufie.

Intrucdt atribufiile aferente func{iei publice de conducere, de qef serviciu, la Serviciul
Juridic, Procesare contravenfii, Implementare puncte qi Mediu, se modificd cu mai pulin de
50 oA, qeful de serviciu iqi menfine funcfia, in confor-itut. cu prevederile art 518 alin. 1iy, tit.
a) 9i lit b), cu respectarea art 518 alin. (2) din O.U.G. nr. 57120i9 actualizatd,.

De asemenea, avdnd in vedere c6 atribu{iile aferente func}iilor publice de execufie sunt
aceleaqi cu cele desfbqurate anterior reorganizdrii, funcfionarii'publici vor fi reincadrali in
structura Serviciul Juridic, Procesare contravenfii, Implementare puncte qi Mediu, in temeiul
afi. 518 alin. (1) lit. a) din ordonanfa de Urgen!6 a,Guvernului nr. slizolg privind Codul
Administrativ, cu respectarea prevederilor art. 518 alin. (2) din acelaqi act normaiiv.

F). Funclia publicd de conducere de la Serviciul Ordine publica qi Transport valori
"Rovine", vacatrta. (ocupatE temporar - la data intrdrii in vigoare a Legii nr. ZgOtZ023, art.xV[I, alin. (5), 

_lit.a), va fi ocupatl de c[tre un func]ionar fubhc, poli,tist local, ce exercita
funclia de qef al structurii organizatorice desfiinlatd Biroui Circuialie, i, ,orriormitate cu
prevederile art. XV[I, alin. (2) din Legea nr.296/2023.

Polilia L9:?16 a desfiinfat- 3 func{ii publice de gef birou, to{i cei 3 func{ionari
indeplinind condiliile de a ocupa funcfia publicd de conducere vacantd ierarhic superioar6 de
qef serviciu, caz in care, potrivit art. XV[I, alin. (2) din Legea 29612023, aceastd func1ie a fost
oferit5 celor 3 func{ionari publici, urmdnd sE fie organiiat concurs intern pentru ocuparea
acestuia, dac! opta mai mult de un funclionar pentru ocuparea postului de qef serviciu.

Intrucdt, doar qeful Biroului Circulalie a optat pentru o.rrpar.a funcfiei publice de qef
serviciu, acesta va fi numit in func{ia publicd oe qef serviciu rrrrrrtE.

Urmare modificdrii organigramei qi statului de funclii, prin efectul legii, urmare
aplic6rii prevederilor Legii nr. 296/2023, se desfiin{eazd o funcfie de conducere d-e qef birou,
iar alte dou6 funcfii de conducere de qef birou se transforma in func{ii publice de execu}ie,
avdnd ca efecte directe, pe de o parte, scdderea num6rului funcliilor publice de conducere, iar
pe de altdparte, creqterea num5rul funcliilor publice de execulie.

Prin desfiin[area structurilor organizatorice de birouri qi preluarea personalului in cadrul
altor structuri organizatorice deja existente qi funcfionale (opeialiune ce nu necesita cheltuieli
salariale suplimentare), polifiqtii locali ce-qi desf6qurau activitatea in cadrul acestora, vor fi
mutafi in cadrul .serviciilor operative, ceea ce duce la intdrirea dispozitivului zilnic ce
efectuazd, activitSfi in "stradd", in domeniile circula{iei, ordinii, liniqtii qi siguran}ei publice.



Mai mult, Prh preluarea personalului Biroului Supraveghere video, Ordine public6 qi
circulafie (structurd desfiinfatd) qi reincadrarea in nouu structurd la nivel de serviciu, cu
denumirea de Serviciul Dispecerat, Monitorizare video qi Evidenla persoanelor, se acoperd
necesarul de personal pentru desfEqurarea in condilii optime a activitafilor prev6zute de Legea
nr. 15512010 republicat[ qi de H.G. nr. 133212010, av6nd in vedeie deficitul de personal
existent la nivelul structurii dispecerat, ruportat la complexitatea activitefllor desfrqurate qi a
atribuliilor exercitate, inclusiv de operare a liniei specialL "telefonul cet6!eanu1ui,,.

Nu in ultimul rdnd, prin desfiinlarea unei funcfii de conducere qi transformarea a dou6
funclii de conducere in func{ii de execu}ie, precum qi prin preluarea birourilor desfiinlate in
cadrul structurilor otganizatorice existente, se realize uzd , economie substanfiald la fondul de
salarizar e al instituli e i.

D. Nu se produc modific6ri in cadrul celorlalte structuri din cadrul poli(iei Locale a
Municipiului Craiova.

V!. tn urrna rcorganizdrii ca efect al legii, structurile din cadrul poliliei Locale a
Municipiului Craiova sunt organizate ;i funclioneazd potrivit organigramei qi statului de
funclii anexate laprezenta not[ de fundamentare.

Pentru modificdrile aduse organigramei qi statului de funcfi ale poliliei Locale a
Municipiului Crarcva, potrivit Legii nr. 29612023, precizate in prezenta ,,notd 

de
fundamentare", nu este necesar emiterea avizului de cdtre Agenfia Na{ionald a Func{ionarilor
Publici, potrivit prevederilor Ordonanfei de Urgen{i a Guve*"fui nr. 57l10l9 privind Codul
Administrativ, modificatd gi completatd.

$eful Poli{iei Locale a

Nume $i prenume F unc(ia Data Semrtr'{lra
fntocmit: Croitoru Florentina Denisa $ef Serviciu 28.11.2023 q
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